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1. CONSOLIDADO OFERTAS RECIBIDAS

En desarrollo de la Licitacion Privada Abierta No. 002 de 2023, cuyo objeto es REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICO PARA EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD ARTISTICA Y CULTURAL EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA SAUSAGUA DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA RISARALDA MEDIANTE LA
DOTACION DE IMPLEMENTOS PARA EL AREA DE ARTISTICA QUINCHIA “y cuyo cierre se efectud el
primer (01) dia del mes de diciembre de 2023, siendo las 11:00 a.m., se recibieron las siguientes

INTENOENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO SR

ofertas:
FECHAY INTEGRANTES Y
HORA DE SOBRE 2
HORA NOMBRE DEL PORCENTAIJE DE SOBRE 1 SOBRE 3
N2 . CORREO OFERTA
MAXIMAS | PROPONENTE PARTICIPACION . HABILITANTES . PONDERABLES
ELECTRONICO ECONOMICA
DE CIERRE DE CADA UNO
(3) Correos
recibidos el
P1 INSERGROUP N/A 01/12/2023: Recibido en Recibido en Recibido en
ISG SAS 10:27 a.m. término término término
10:27 a.m.
01/12/2023 10:51a.m.
Hora: 11:00 (5) Correos
a.m. JOHAN ANDRES recibidos el
RAMIREZ ESPITIA 01/12/2023:
P2 CONSORCIO (60%) - ARG 10:46 a.m. Recibido en Recibido en Recibido en
JARG CONSULTORES & 10:46 a.m. término término término
SERVICIOS S.A.S 10:46 a.m.
(40%) 10:46 a.m.
10:47 a.m.
2. CONSOLIDADO INFORME DE REQUISITOS HABILITANTES
REQUISITOS REQUISITOS REQUISITOS
No PROPONENTE . . RESULTADO
JURIDICOS FINANCIEROS TECNICOS
P1 CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
INSERGROUP ISG SAS
NO CUMPLE /
P2 CUMPLE CUMPLE RECHAZADO
CONSORCIO JARG RECHAZADO
3-de 18
B aremeange (50737 1637 B 6000 | (S0 4855056 Cortogena G056 1611| | Linas gratlta pacional o1 8000 180510 RN £
|b":;m:sggl. 277)0439 | Medellin (|604)'(340 0937 | P’opayér'('gozl 8]37 3367 I Pg:?s%?) ;"sggcagl;na efr ,( }, k‘) Hacienda
Riohacha (605) 729 5328 | Villavicencio (608) 683 3751 Peticiones o solicitudes: L ‘\W’ A
https://pqrs.fiduprevisora.com.co/radicar.php PRI Nt L

Linea gratuita nacional 01 8000 180510



INTENOENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO SR

{fiduprevisora)

Comprometidos con
lo que mds valoras

Teniendo en cuenta el resultado de la evaluacién de requisitos habilitantes presentada en el cuadro
anterior, las ofertas cuyo resultado es “HABILITADO” continuard en el proceso, por lo tanto, se
procedera a realizar la evaluacién de requisitos ponderables a las ofertas presentadas por los
proponentes.

3. INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO DE REQUISITOS PONDERABLES

En desarrollo de la Licitacion Privada Abierta No. 002 de 2023, cuyo objeto es REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICO PARA EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD ARTISTICA Y CULTURAL EN
LA INSTITUCION EDUCATIVA SAUSAGUA DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA RISARALDA MEDIANTE LA
DOTACION DE IMPLEMENTOS PARA EL AREA DE ARTISTICA QUINCHIA”, se establecieron los
siguientes:

e REQUISITOS PONDERABLES

PUNTAJE
FACTOR DE EVALUACION AMANIMD
Experiencia especifica adicional 40
Experiencia adicional del prjjpnpente — — 60
Experiencia y formacion especifica 20
adicional del equipo de trabajo.
Oferta econdmica 20
Promocion a la industria local 10
Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo 5
adicional
Técnico en campo perteneciente a comunidades vulnerables 5
TOTAL 100

Para la asignacion del puntaje por ofrecimiento econédmico existen tres (3) métodos para realizar la
calificacion por precio de las diferentes propuestas. Para la escogencia del procedimiento a aplicar
se tendrad en cuenta las centésimas de la tasa representativa del mercado TRM para el délar,
publicada por el Banco de la Republica que rija para el DIA HABIL SIGUIENTE A LA FECHA DE
PUBLICACION DEL INFORME DEFINITIVO DE REQUISITOS HABILITANTES, el dia fijado finalmente en
el cronograma del proceso de seleccion.
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Por lo anterior, el calculo se realizara por medio del siguiente método:
Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican a continuacién.

Para el cdlculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
ofertas validas y se incluira en el presupuesto oficial del proceso de contratacion en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro.

. Nimero de veces que se incl
Namero de Ofertas (N) ol presupuestnqnﬁcial ( m;lve
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
presente proceso de contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior de acuerdo mediante la siguiente férmula

Gpo = N+NUP1 wPow PywP =P,ox Py

Donde

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial

NV= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (Po)
N= Numero de ofertas validas presentadas

Po= Presupuesto oficial del proceso de contratacion

V= Valor revisado de cada una de las ofertas sin decimales

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA
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Puntaje para Gy, i=

1— {Gﬁﬂ'-v]

Puntaje Méximn*[ ) Para valores menores o iguales a G,,
B0

C -V
Puntaje Mammu*(l — 2% ( G” ”) Para valores mayores a Gy,
po

En el caso de ofertas con valores mayores a la media geométrica se tomarad el valor absoluto de la
diferencia entre media geométrica y el valor de la oferta como se observa en la férmula de
ponderacién

3.1. EVALUACION REQUISITOS PONDERABLES

3.1.1. INSERGROUP ISG SAS
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3.1.1.1. EVALUACION EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

No. de
orden

Nimero
consecutivo
del
reporte del
contrato
ejecutado en el
RUP

Contratante

Objeto

No. de
contrato

Contrato
ejecutado
identificado
conel
clasificador
de bienesy
servicios

Nombre
Contratista/
Integrante
que aporta
experiencia

Fecha de
Inicio

Fecha de
Terminacion

Estado/
Finalizado/
Liquidado

Valor Total
Ejecutado

(%)

(SMMLV)

Proporcién participacién

Valor
acreditado

., Valor Total
Participacion )
Ejecutado
(%)

($)

(SMMLV)

Ferreinsumos
e Ingenieria
S.AS

Realizar la supervision
técnica, administrativa
y financiera al
contrato cuyo objeto
es: suministro y
dotacion de
elementos artisticos y
culturales para
fortalecimiento de
organizaciones
artisticas con enfoque
en danza y pinturay
dotacién de articulos
deportivos para el
apoyo a escuelas
deportivas de futbol,
atletismo y patinaje
incluye suministro e
instalacion de
maquinas y equipos
para fortalecimiento
fisico al aire libre y un
programa educativo
de capacitaciones y
fortalecimiento para
docentes de artes,
musica, educacién
fisica y danza en los
departamentos de

Huila y Putumayo.

007 DE
2023

Insergroup
ISG S.A.S

15/04/2023

15/10/2023

Liquidado

$200.000.000,00

172,41

100% $200.000.000,00

172,41

!7 $200.000.000,00

172,41

7 de 18



DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION |  FOLIO (s)
El proponente presenta una (1)
experiencia con la que pretende
validar los requisitos de la LPA.
La experiencia adicional se evaluara
con hasta cuarenta (40) puntos, lo | El contrato cumple con lo solicitado 3 Correo - 3.
cual el proponente deberd acreditar | en los TDR del presente proceso de Requisitos
con la presentacidn de contratos seleccidn. La experiencia aportada CUMPLE ponderables
iniciados, ejecutados directamentey | es de 172,41 SMMLYV, este valor es Parte | - Pag.
terminados antes de la fecha de mavyor al requisito solicitado, el cual 1-7
cierre del presente proceso. es acreditar una sumatoria igual o
superior a 74,27 SMMLYV,
El contrato aportado debe ser obteniendo 40 puntos por este
adicional a los presentados para la criterio.
verificacion de requisitos 1. La experiencia No. 1 contiene
habilitantes. El contrato adicional dentro de su alcance realizar la
. debera acreditar una ejecucion supervision técnica, administrativa
i, superior o igual a cuatro (4) mesesy | y financiera al contrato cuyo objeto
gg dentro de su objeto o alcance o es: suministro y dotacién de
g actividades se debe evidenciar elementos artisticos y culturales
g claramente los siguientes criterios, para fortalecimiento de
. asi mismo, iniciados, ejecutados y organizaciones artisticas con
terminados en los Ultimos cinco (5) enfoque en danzay pinturay
afios desde la fecha de apertura del dotacién de articulos deportivos
presente proceso de seleccién. para el apoyo a escuelas deportivas 3 Correo - 3.
de futbol, atletismo y patinaje Requisitos
Un contrato adicional igual o incluye suministro e instalacién de CUMPLE ponderables
superior al cien por ciento (100%) maquinas y equipos para Parte | - Pag.
del valor del presupuesto del fortalecimiento fisico al aire libre y 5-7
proyecto expresado en SMMLV para un programa educativo de
el presente proceso de seleccidn, capacitaciones y fortalecimiento
acreditado experiencia en para docentes de artes, musica,
interventoria y/o supervisién y/o educaciodn fisica y danza en los
direccion de contratos de dotacidn departamentos de Huilay
de bienes o servicios educativos, Putumayo. El mismo se encuentra
artisticos, culturales y deportivos. | terminado y liquidado. Su ejecucion
fue superior a 4 meses y este fue
realizado en los ultimos 5 afios.
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Se concluye, segun revision de la informacién, lo siguiente:
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION |  FOLIO (s)
Cumpliendo con el requisito
solicitado.
Proponentes plurales: Para la
acreditacion de la experiencia
. 3 Correo - 3.
adicional puntuable, para que -
- Requisitos
acceda al beneficio, al menos uno de
. N.A CUMPLE ponderables
los integrantes del proponente )
. . Parte | - Pag.
plural debe acreditar los requisitos 1-7
de experiencia sefialados en el
presente numeral.
El proponente debera especificar en
su oferta claramente mediante el
diligenciamiento del Anexo No. 11
(Experiencia especifica adicional del
i . El proponente presenta el Anexo 3 Correo - 3.
proponente), cudl contrato relaciona . ] o
L No. 11 completamente diligenciado Requisitos
para efectos de la experiencia para .
. L y firmado por parte del CUMPLE ponderables
obtener el puntaje por experiencia )
. representante legal, en formato Parte | - Pag.
adicional del proponente puntuable, PDF 4
acorde con los requisitos de '
experiencia especifica adicional del
proponente en los presentes
Términos de Referencia.

Puntaje obtenido experiencia adicional del proponente: 40 puntos

EVALUACION EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO.

Gerencia de Proyectos o en
Gestion de Proyectos o en

El profesional cuenta con 4 afios de

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION |  FOLIO (s)
Director de Interventoria: El profesional aportado por parte del
A) Certificacién vigente en PMP proponente cuenta con perfil de
(Project Management Administrador de empresas, sin
. . 3 Correo - 3.
Professional Project) por el PMI embargo, no allega postgrado .
. . . . e Requisitos
(Project Management Institute). solicitado ni certificaciones, por lo
NO CUMPLE | ponderables
0] tanto, se le otorga al proponente 0 i
. S . Parte Il - Pag.
Posgrado Universitario en puntos por este criterio. 1.8

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Administracién de Proyectos

experiencia como director de proyecto
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION |  FOLIO (s)
0] en proyectos de interventorias de tipo
Certificado vigente en Scrum cultural (proyectos de fortalecimiento,
Master proyectos de capacitaciones,

adquisicién y entrega de instrumentos
10 PUNTOS musicales, trajes tipicos, artes
B) Por un (1) afio de experiencia | escénicas y teatro). Sin embargo para
adicional a la minima habilitante. | el criterio B de igual modo obtiene 0
10 PUNTOS puntos, teniendo en cuenta que el
perfil profesional no cumple con lo
solicitado en el anexo 7, el cual indica
que el perfil profesional del director de
interventoria debe ser: "Ingeniero o
Administrador o carrera afines con
Especializacion en Gerencia y/o
Direccion de Proyectos" si bien el
profesional cuenta con titulo de
administrador de empresas no allega
informacion donde se evidencie que
cuenta con la especializacién en
gerencia y/o direccion de proyectos, en
ese sentido segun lo establecido en el

SUPERINTENDENCIA FINANCIZRA
DE COLOMBIA

numeral 7.1.1.2 donde indica que:
"Para otorgar el puntaje se debe

VIGILADO

presentar el Anexo
No.11. (Ofrecimiento de formacion y
experiencia adicional del personal clave
evaluable), los documentos que
acrediten la experiencia solicitada
en Anexo No. 7. (Personal minimo
requerido) y la experiencia adicional
del perfil de director de Interventoria.
La verificacion de los documentos
relacionados con el personal clave
evaluable se realizard de acuerdo con
lo sefialado en el numeral 6.3.4 -
Personal minimo requerido." Al no
cumplir con lo solicitado en el numeral
6.3.4 no se le puede otorgar al

proponente puntuacion.
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
Para otorgar el puntaje se debe

presentar el Anexo No.11a.
(Ofrecimiento de formacion y
experiencia adicional del personal
clave evaluable), los documentos

que acrediten la experiencia 3 Correo - 3.
. El proponente presenta el Anexo No.11
solicitada en el Anexo No. 7.

. . Requisitos
. . a completamente diligenciado vy
(Personal minimo requerido) y la . NO CUMPLE | ponderables
L . . firmado por parte del representante
experiencia adicional del Director

Parte Il - Pag.
. , e legal, en formato PDF.
de interventoria. La verificacion 1-8

de los documentos relacionados
con el personal clave evaluable se
realizara de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 6.3.4 -

Personal minimo requerido.

Puntaje evaluacidn experiencia y formacién especifica adicional del equipo de trabajo: O puntos.

3.1.1.2. EVALUACION OFERTA ECONOMICA

SUPERINTENDENCIA FINANCIZRA
DE COLOMBIA

Oferta econdmica

VIGILADO

Formulario “Calculo de factor multiplicador”

CONCEPTO FM Verificacién
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 65,82% 65,82%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 | Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 | Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%
2,4 | Vacaciones anuales 4,16% 4,16%
2,5 | Seguridad social 29,00%
2.5.1 | PENSION 16,00%
2.5.2 | SALUD 12,50%
2.5.3 | ARL 0,50%
2,6 | Subsidio familiar 4,00% 4,00%
2,7 SENA 2,00% 2,00%
2,8 ICBF 3,00% 3,00%
2,9 | Seguros de ley 1,00% 1,00%
2,10 | Indemnizacion de ley 1,00% 1,00%
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VIGILADO
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Comprometidos con
lo que mds valoras

CONCEPTO FM Verificacién
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2,11 | Otros 4,00%
2.11.1 | Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina prepagada 1,00%
2.11.2 | Dotacién 1,00%
2.11.3 | Auxilios varios 1,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 1,00%
3 GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados c6mo % de 1) 6,18% 6,18%
3,1 Gastos directos no reembolsables 2,04%
3.1.1 | Arrendamientos oficinas 0,17%
3.1.2 | Servicios publicos 0,17%
3.1.3 | Mantenimiento y operacion oficinas 0,17%
3.1.4 | Utiles y papeleria 0,17%
3.1.5 | Gastos legales y bancarios 0,17%
3.1.6 | Capacitacion personal 0,17%
3.1.7 | Vigilancia y aseo 0,17%
3.1.8 | Jubilaciones 0,17%
3.1.9 | Revistas y publicaciones técnicas 0,17%
3.1.10 | Actualizacion tecnoldgica (software, equipos, etc.) 0,17%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 0,17%
3.1.12 | Sistematizacion administracion 0,17%
3,2 | Salarios y prestaciones no reembolsables 1,00%
3.2.1 | Personal administrativo 0,25%
3.2.2 | Personal técnico no facturable 0,25%
3.2.3 | Personal técnico con salario por encima de topes. 0,25%
3.2.4 | Preparacion de propuestas 0,25%
3,3 | Otros gastos no reembolsables 1,00%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 0,25%
3.3.2 | Seguros 0,25%
3.3.3 | Relaciones publicas y gastos de representacion 0,25%
3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 0,25%
3,4 | Asesorialegal permanente 2,14% 2,14%
4 HONORARIOS (Como % de 1) 10,00% 10,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 182,00% 182,00%
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Desglose de la oferta econédmica

@G

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

PLAZO (meses)
1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL CANTIDAD | PORCENTAJE | TIEMPO VALOR PARCIAL
ESPECIALISTA, UNIDAD DE DE EN SALARIO BASE COSTOS DIRECTOS Verificacion
PROFESIONAL O DE PERSONAS | DEDICACION | MESES (4) DE PERSONAL
APOYO. @ @) (©)) D*2*@R)*4) = (5)
Director de
. . persona 1 50% 4 $ 2.000.000 $ 4.000.000 4.000.000
interventoria
Técnico de apoyo en persona 2 100% 4 $  1.500.000 $ 12,000,000 12.000.000
campo y planta
Apoyo juridico persona 1 20% 3 $ 1.500.000 $ 900.000 900.000
Profesional
administrativo y persona 1 20% 4 $ 1.500.000 $ 1.200.000 1.200.000
financiero
Auxiliar administrativo persona 1 50% 4 $ 1.500.000 $ 3.000.000 3.000.000
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE
B)=(®)| $ 21.100.000,00 21.100.000
FACTOR MULTIPLICADOR - FM = (7) 1,82 1,82
TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL =(6)*(7)=(A) | $ 38.402.000,00 38.402.000
5 2. OTROS COSTOS DIRECTOS
o
gs
gé PORCENTAJE -I;IEE’\SE(C)) VALOR PARCIAL
] . CANTIDAD DE USO VALOR / MES OTROS COSTOS
DESCRIPCION NIDAD EN
£ SCRIPCIO v ®) MENSUAL | oo (11) DIRECTOS
§ 9 10) (8)(9)*(10)*(11) = (12)
g
Gastos de transporte y o
vidticos mes 1 100% 5 $ 3.500.000,00 | $ 17.500.000,00 17.500.000
Papeleria mes 1 100% 5 $ 3.200.000,00 | $ 16.000.000,00 16.000.000
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (12) = (8) | $ 33.500.000,00 33.500.000
TOTAL INTERVENTORIA = SUMATORIA DE (A) + (B)=(C) | $ 71.902.000,00 71.902.000
IVA =19% * (C) = (D) | 19,00% | $ 13.661.380,00 13.661.380
TOTAL INTERVENTORIA INCLUIDO IVA = COSTO TOTAL = ©C)+DO)| $ 85.563.380,00 85.563.380
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Se concluye segln revision de informacidn, lo siguiente:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, antesy | El valor de la propuesta revisada es
después de la correccidn aritmética, podra superar o ser | $85.563.380 se encuentra dentro del CUMPLE
menor al presupuesto estimado establecido, so pena de ser presupuesto estimado maximo y
rechazada minimo permitido.
La oferta econdmica deberd estar debidamente firmada por L. ,
La oferta econdmica estd
el representante legal del proponente o por la persona . .
. . debidamente firmada por el
facultada para ello mediante poder debidamente otorgado. CUMPLE
o Lo ) representante legal y allegada en
El ofrecimiento econdmico, debera ser allegado en formato
. . formato excel y pdf
Excel o PDF, debidamente cifrados.
El ofrecimiento econdmico se debera realizar en PESOS
COLOMBIANOS. el proponente presenta su oferta
El valor total de la propuesta del proyecto debe incluir el econdmica en pesos colombianos y CUMPLE
IVA con excepcion de quienes estén excluidos y asi lo la propuesta incluye el IVA
demuestren, SO PENA DE RECHAZO.
Todos los valores se deben ajustar bien sea por exceso o
por defecto al peso, asi: cuando la fraccién decimal del peso
5 sea igual o superior a cinco se aproxima por exceso al
g i o . El proponente presenta valores
g5 numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién . CUMPLE
3 . . . . . ajustados al peso
% decimal del peso sea inferior a cinco se aproxima por
{ defecto al nimero entero del peso; en caso contrario, el
§ Contratante efectuara dicho ajuste
En el evento que el proponente no consigne el valor de
cualquiera de los servicios o bienes exigidos como minimo, .
. i . El proponente consigna todos los
se considerara como no ofrecido, y, por lo tanto, la o .
) valores de los servicios o bienes y CUMPLE
propuesta serd rechazada. L,
. L ningln valor es cero (0)
No consignar o no ofrecer dentro de la oferta econdmica un
valor o que el mismo sea cero (0).
Cuando en el desglose de la propuesta econdmica las
dedicaciones del personal minimo, tanto en tiempo como . .
. o El tiempo, el porcentaje de
en porcentaje de dedicacion, sean menores a las L ,
. L . dedicacion y el nimero de personal
consignadas en el anexo de personal minimo requerido. .
. | ) ) .| noson menores al consignado en el
De ninguna manera podra reducir el nimero de personal ni L .
o o anexo personal de minimo requerido
dedicaciones ni tiempo en meses a ofertar so pena de
CUMPLE
rechazo de la oferta.
Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean
cometidos por el proponente en su oferta econémica seran L.
. ) ] La oferta econdmica presentada no
corregidos por EL CONTRATANTE vy éste sera el valor que . .
) . ., presenta errores e imprecisiones
tomara la entidad para efectos de esta. La correccidn la
realizara la entidad en el proceso de evaluacion.
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION

Las correcciones efectuadas
proponentes, segun el procedimi

forzosa aceptacion para éstos

a las ofertas de los
ento anterior, seran de

Cuando el proponente realice algun ofrecimiento salarial | El proponente hace ofrecimiento por

. . . CUMPLE
inferior al SMMLV encima del SMMLV
La propuesta es afectada por el
La propuesta deberd afectarse por el factor multiplicador. prop o P CUMPLE
factor multiplicador
Cuando la oferta econdmica este incompleta o presente la oferta econdmica esta completa 'y
enmiendas, tachaduras o entrelineados que impidan la no presenta enmiendas, tachaduras CUMPLE
seleccion objetiva o entrelineados
En ningun caso, el valor del factor multiplicador del
proyecto debe superar el valor El factor multiplicador no supera el
CUMPLE

establecido en su etapa de viabilizacion. El superar el factor valor establecido para el proceso
multiplicador sera causal de RECHAZO.

SUPERINTENDENCIA FINANCIZRA
DE COLOMBIA

VIGILADO

3.1.1.3. RESULTADO OFERTA ECONOMICA

Puntaje obtenido por propuesta econdmica: 19,93 puntos

3.1.1.4. EVALUACION PROMOCION A LA INDUSTRIA LOCAL

El proponente presenta el Anexo No. 12 completamente diligenciado y firmado por parte del
representante legal, en formato PDF, donde se compromete a incorporar componente 100% de

mano de obra nacional.

¢El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 10

Puntaje obtenido promocién

a la industria local: 10 puntos
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3.1.1.5. EVALUACION EQUIPO TECNICO ADICIONAL AL MiNIMO REQUERIDO, SIN COSTO
ADICIONAL

"El proponente presenta el Anexo No. 22 completamente diligenciado y firmado por parte del
representante legal, en formato PDF, donde se compromete a la vinculacion de minimo UN (1)
Técnico de apoyo en campo y planta al minimo requerido por proyecto"

¢El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional: 5 puntos

3.1.1.6. EVALUACION TECNICO EN CAMPO PERTENECIENTE A COMUNIDADES VULNERABLES

"El proponente presenta el Anexo No. 23 completamente diligenciado y firmado por parte del
representante legal, en formato PDF, donde se compromete a la vinculacién del Técnico de apoyo
en campo y planta dentro del personal minimo requerido que pertenezca a comunidad vulnerable.
Adicional a ello el proponente presenta certificacion por parte de la unidad para la atencién y

SUPERINTENDENCIA FINANCIZRA
DE COLOMBIA

reparacion integral de victimas.

VIGILADO

¢El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido en evaluacién de Técnico en campo perteneciente a comunidades vulnerables: 5
puntos

3.2. OBSERVACIONES RECIBIDAS AL INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS
PONDERABLES

Se deja expresa constancia que, dentro del término establecido para la entidad para tal fin, no se
recibieron observaciones al informe de evaluacién de requisitos ponderables.
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3.3. RESUMEN EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES

Una vez aplicados los criterios de ponderacion consignados en el numeral 7 a los proponentes

habilitados se obtuvieron los siguientes resultados:

iTEM

PROPONENTE

TOTAL

P1

INSERGROUP ISG S.A.S

79,93

Haciendo alusién a lo dispuesto en los TDR:

“5,10 SELECCION UNICO PROPONENTE Y ACEPTACION DE LA OFERTA

Si luego de la verificacion de los requisitos habilitantes sélo uno de los proponentes resulta habilitado

0 se presentd un Unico Proponente, se continuard con la evaluacién de la oferta respecto de los

factores ponderables, para que la oferta pueda ser seleccionada debera cumplir con el sesenta (60%)

del puntaje solicitado en los requisitos ponderables, de no ser asi, se considerara causal de rechazo.”

SUPERINTENDENCIA FINANCIZRA
DE COLOMBIA

VIGILADO

3.4. RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

Por lo anterior, el comité evaluador recomienda asignar el Contrato cuyo objeto es REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICO PARA EL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD ARTISTICA Y CULTURAL EN

LA INSTITUCION EDUCATIVA SAUSAGUA DEL MUNICIPIO DE QUINCHIA RISARALDA MEDIANTE LA
DOTACION DE IMPLEMENTOS PARA EL AREA DE ARTiSTICA QUINCHIA“ por valor de OCHENTA Y
CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($85.563.380,00 M/CTE) incluido el Impuesto al Valor Agregado IVA, costos, gastos, impuestos,
tasas tributos y contribuciones de orden local y nacional, utilidad y demds contribuciones a que

hubiere lugar.

El presente informe se publica a los once (11) dias del mes de enero del afio 2024.

Publiquese,
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ORIGINAL -
L_FiRMADOD-

COMITE EVALUADOR DESIGNADO
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., vocera y administradora del
PATRIMONIO AUTONOMO DOTACION ESCOLAR SAUSAGUA OBRAS POR
IMPUESTOS 2023

Firma,

wt [ [ ‘s
- | '[]__ '|"“\ i
::.+J' & ""‘\-\.I_ Ll Citdgmn
Ll {
i L

Firma,

Nombre: Felipe Mejia Bocanegra

Nombre: Daniela Ovalle

Evaluador Juridico
PATRIMONIO AUTONOMO DOTACION ESCOLAR SAUSAGUA
OBRAS POR IMPUESTOS 2023

Evaluador técnico
PATRIMONIO AUTONOMO DOTACION ESCOLAR SAUSAGUA
OBRAS POR IMPUESTOS 2023

Firma,
/ v]
./ﬂ-'-‘ Cfrricehun - tv (S .

Nombre: Marco Annicchiarico

Evaluador Financiero
PATRIMONIO AUTONOMO DOTACION ESCOLAR SAUSAGUA
OBRAS POR IMPUESTOS 2023

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA|
DE COLOMBIA

VIGILADO

Revisé y aprobé: José Pumarejo — Coordinador Juridico Obras por Impuestos. n

ok

Revisé y aprobé: Dario Alberto Villa Restrepo — Coordinador Financiero Obras por Impuestos.

Revisé y aprobé: Maria Lucia Franco Ensuncho — Coordinador técnico Obras por Impuestos.gk
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