
      

 
 

 

   ADENDA No. 2 
 
CONVOCATORIA ABIERTA No. 031 DE 2023, cuyo objeto es: “Realizar el diseño, implementación, 
monitoreo, manejo y seguimiento de las actividades necesarias para lograr procesos de restauración 
ecológica multifuncional, mediante el desarrollo de procesos comunitarios que mejoren la conectividad y 
capacidad de regulación hidroclimática de los ecosistemas, fomenten economías comunitarias basadas en 
la biodiversidad y permitan avanzar en el ordenamiento alrededor del agua, la reconciliación y la paz en el 
municipio de El Paujil (Caquetá). ” 
 
El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Fondo Colombia en 
Paz, de conformidad con lo previsto en los numerales 9.4.3. “Saneamiento del proceso de selección” y 
9.4.11. “Adendas” del Manual de Contratación del FCP, el cual establece: “…En los procesos de 
participación plural, los análisis preliminares y sus anexos podrán ser modificados previa aprobación del 
Comité Técnico, producto de lo cual se generarán las adendas respectivas, las cuales deben ser publicadas 
en los términos del presente manual …”, razón por la cual le es posible modificar el Análisis Preliminar y 
anexos, en caso de que sea necesario. 
 
En consecuencia, se presentan las siguientes modificaciones: 
 
1. Modificar el numeral 17 (PRESUPUESTO) de los Términos de Referencia/Anexo técnico/AnexoN°13, 

páginas 76 a 78, el cual quedará así: 
 

 
PRESUPUESTO 
  
El presupuesto total para la ejecución del proyecto es de $4.455.544.434 (Cuatro mil cuatrocientos 
cincuenta y cinco millones quinientos cuarenta y cuatro mil cuatrocientos treinta y cuatro pesos M/CTE), 
los cuales se desagregan de la siguiente manera: Una fase de fortalecimiento de capacidades 
correspondiente al 15%, una fase de priorización y co-diseño del paisaje, correspondiente al 2 %, una fase 
de implementación y mantenimiento que corresponde al 59%, y una fase final de monitoreo y seguimiento, 
correspondiente al 8%, estos porcentajes obedecen al total de costos directos, y su sumatoria es del 84% 
del valor total del proyecto. El 16% restante equivale a los costos de implementación. 
 
PRESUPUESTO DEL PROYECTO 
 
Realizar el diseño, implementación, monitoreo, manejo y seguimiento de las actividades necesarias para 
lograr procesos de restauración ecológica multifuncional, mediante el desarrollo de procesos comunitarios 
que mejoren la conectividad y capacidad de regulación hidroclimática de los ecosistemas, fomenten 
economías comunitarias basadas en la biodiversidad y permitan avanzar en el ordenamiento alrededor del 
agua, la reconciliación y la paz en el municipio de El Paujil (Caquetá). Agencia de Renovación del Territorio 
- Subdirección de Ordenamiento y Desarrollo Sostenible 
 

PRESUPUESTO PROPUESTO  
 

FASES DEL PROYECTO  CANTIDAD  TIPOLOGÍA  TIEMPO  
VALOR 

UNITARIO 
$3.727.230.000 

              

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES $852.680.000 

Estrategia de Articulación y 
comunicación social-
institucional    Global  

Materiales 
y logística  

3 $1.270.000 $3.810.000 

Escuela comunitaria de 
extensión rural para la 
restauración y la 
reconversión productiva  Global  

Materiales 
y logística  

1 $30.770.000 $30.770.000 

Fortalecimiento a la 
organización comunitaria  Global  

Inversión 
social  1 

$138.000.00
0 

$138.000.000 

Conformación de una 
empresa comunitaria de 
restauración y desarrollo de 
una línea de negocio  Global  

Inversión 
económic

a  

1 
$180.000.00

0 
$180.000.000 



      

 
 

 

Profesional de 
acompañamiento  2  Personal  30  $5.000.000 $300.000.000 

Enlaces territoriales  3  Personal  29  $2.300.000 $200.100.000 

              

FASE 1. PRIORIZACIÓN Y CO-DISEÑO DEL PAISAJE $113.800.000 

Botánico  1  Personal  3  $5.000.000 $15.000.000 

Zoólogo (Mastozoólogo - 
ornitólogo)  1  Personal  3  

$5.000.000 $15.000.000 

Profesional social  1  Personal  3  $5.000.000 $15.000.000 

Auxiliares de campo  2  Personal  3  $2.300.000 $13.800.000 

Materiales, equipos y 
logística  Global  

Materiales 
y logística  1  

$55.000.000 $55.000.000 

              

FASE 2. IMPLEMENTACIÓN Y MANTENIMIENTO $2.424.750.000 

Preparación del área, 
implementación   300  

Gastos 
implemen

tación     
$5.892.500 $1.767.750.000 

Mantenimiento  300  
Gastos 

operativos     
$2.190.000 $657.000.000 

              

FASE 3. MONITOREO Y SEGUIMIENTO $336.000.000 

Monitoreo comunitario  300  
Inversión 

social     
$1.120.000 $336.000.000 

              

              

COSTO TOTAL PROYECTO $4.455.544.434,00 

COSTOS DIRECTOS $3.727.230.000 

COSTOS DE IMPLEMENTACION $728.314.434 

              

VALOR TOTAL DEL PROYECTO 
 

$4.455.544.434,00 

 
 
2. Modificar el numeral 12 (INFOMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL) de los Términos de 

Referencia/Anexo técnico/Anexo N°13., página 69, el cual quedará así: 
 
 
12. INFORMACIÓN SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL 
 

a.  Equipo Transversal 
 

Coordinador 
 
El equipo de trabajo debe estar coordinado por un (a) profesional con formación en Ciencias Ambientales 
(Ecólog@, Biolog@, Ingenier@ Forestal y/o Ambiental o afines) Experiencia general de 10 años, con 
postgrado preferiblemente o experiencia equivalente en restauración ecológica de 8 años; además, con 
énfasis en participación comunitaria y gobernanza, preferiblemente oriundo del Caquetá o con experiencia 
laboral en el departamento. 
 
Profesional de acompañamiento con énfasis en economías biodiversas:  Dos (2) Profesionales  de ciencias 
naturales, económicas y/o sociales con conocimiento y experiencia en generación de economías 
biodiversas, fortalecimiento de capacidades en organizaciones de base.  
 
Enlaces territoriales. 
 
Personas de la región con bachiller académico, amplia experiencia en ordenamiento territorial, trabajo 
comunitario, restauración ecológica y actividades agropecuarias. 
  



      

 
 

 

b. Profesionales fase 1. Priorización y co-diseño del paisaje    
 

Profesionales fase 1. Priorización y co-diseño del paisaje    
 
Botánico: Un (a) profesional con formación en Ciencias Ambientales (Ecólogo (a), Biólogo (a), Ingeniero (a) 
Forestal y/o Ambiental o afines). Experiencia general de 5 años, con postgrado preferiblemente o 
experiencia equivalente de 3 años en caracterizaciones forestales, taxonomía y estudios biológicos en flora, 
de preferencia con énfasis en restauración ecológica y/o conservación biológica. Además, preferiblemente 
del Caquetá o con experiencia laboral en el departamento. 
  
Zoólogo (Mastozoólogo - ornitólogo): Un (a) profesional con formación en Ciencias Ambientales (Ecólogo 
(a), Biólogo (a) o afines). Experiencia general de 5 años, con postgrado preferiblemente o experiencia 
equivalente de 3 años en caracterizaciones biológicas, taxonomía y estudios biológicos en fauna 
(Mastozoología, ornitología), de preferencia con énfasis en restauración ecológica y/o conservación 
biológica. Además, preferiblemente del Caquetá o con experiencia laboral en el departamento. 
  
Profesional Social: Un (a) profesional con formación en Ciencias sociales (Antropólogo (a), Sociólogo (a), 
economistas o afines) y/o socio-ambientales (Agroecólogo (a), Ecólogo (a) o afines). Experiencia general de 
5 años, con postgrado preferiblemente o experiencia equivalente de 3 años en diagnósticos territoriales, 
caracterizaciones comunitarias, análisis socio-económico, participación comunitaria. Además, 
preferiblemente del Caquetá o con experiencia laboral en el departamento. 
  
Auxiliar de campo: Líder comunitario, residente en el departamento del Caquetá, con experiencia mínima 
de dos (2) años en procesos comunitarios y trabajo de campo en componentes ambientales y sociales. Se 
podrá acreditar mediante certificación de participación en los proyectos o contratos, por su parte, la calidad 
de líder comunitario se certificará por la Junta de acción comunal o por quien corresponda. 
 
 
3.  Modificar el ANEXO 18 (FORMATO OFERTA ECONOMICA) de los ANEXOS-CONVOCATORIA-ABIERTA-

031-2023, página 90, el cual quedará así: 
 
CONVOCATORIA ABIERTA No. ________ de _________ 
PROPONENTE _______________________________________ 
 
El valor total de la presente propuesta para los costos de implementación del proyecto, para la 
ejecución de todas las fases contenidas en los términos de referencia, es de  
_____________________________________________________________ ($ _____________). 
 
Nota 1: Para la evaluación del criterio ponderable Oferta Económica, se tendrá en cuenta únicamente 
el valor ofertado para costos de implementación de todas las fases contenidas en los términos de 
referencia, el cual no podrá superar el valor del presupuesto oficial estimado descrito en el estudio de 
mercado del presente proceso, so pena de rechazo. 
 

 
 
COSTOS DE IMPLEMENTACION DEL 
PROYECTO 

 
 

$728.314.434 

                                                              Fuente: Valor estimado costo de implementación – Presupuesto 
 
Nota 2: El valor de la propuesta debe presentarse en números enteros. 
 
Nota 3: El valor de las Fases de Ejecución, NO serán objeto de ofrecimiento económico, el cual se 
entenderá como resultado del valor total del proyecto, menos el valor ofertado para los costos de  
implementación. 
FIRMA 
______________________________  
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL  
______________________________  
C.C.  
______________________________  
NOMBRE DEL PROPONENTE  



      

 
 

 

______________________________  
NIT DEL PROPONENTE 
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 

 
     Se adjunta el correspondiente anexo. 

 
4. Modificar el Análisis Preliminar en el Numeral 3. 6 “PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO”, página 40, el 

cual quedará así: 
 
 
El proponente deberá ́presentar carta o documento en la cual se comprometa a ejecutar el contrato con el 
siguiente personal mínimo requerido:  
 
3.6.1 Equipo Transversal  
 
1. Coordinador: El equipo de trabajo debe estar coordinado por un (a) profesional con formación en 
Ciencias Ambientales (Ecología, Biología, Ingeniería Forestal y/o Ambiental o afines) Experiencia general de 
10 años, con postgrado preferiblemente o experiencia equivalente en restauración ecológica de 8 años; 
además, con énfasis en participación comunitaria y gobernanza, preferiblemente oriundo del Caquetá ́o 
con experiencia laboral en el departamento. 
 
 2. Profesional de acompañamiento con énfasis en economías biodiversas: Dos (2) Profesionales de 
ciencias naturales, económicas y/o sociales con conocimiento y experiencia en generación de economías 
biodiversas, fortalecimiento de capacidades en organizaciones de base.  
 
3. Enlaces territoriales: Personas de la región con bachillerato académico, amplia experiencia en 
ordenamiento territorial, trabajo comunitario, restauración ecológica y actividades agropecuarias. 
 
3.6.2 Profesionales fase 1. Priorización y co-diseño del paisaje    
 
1. Botánico: Un (a) profesional con formación en Ciencias Ambientales (Ecólogo (a), Biólogo (a), Ingeniero 

(a) Forestal y/o Ambiental o afines). Experiencia general de 5 años, con postgrado preferiblemente o 
experiencia equivalente de 3 años en caracterizaciones forestales, taxonomía y estudios biológicos en 
flora, de preferencia con énfasis en restauración ecológica y/o conservación biológica. Además, 
preferiblemente del Caquetá o con experiencia laboral en el departamento. 

  
2. Zoólogo (Mastozoólogo - ornitólogo): Un (a) profesional con formación en Ciencias Ambientales 

(Ecólogo (a), Biólogo (a) o afines). Experiencia general de 5 años, con postgrado preferiblemente o 
experiencia equivalente de 3 años en caracterizaciones biológicas, taxonomía y estudios biológicos en 
fauna (Mastozoología, ornitología), de preferencia con énfasis en restauración ecológica y/o 
conservación biológica. Además, preferiblemente del Caquetá o con experiencia laboral en el 
departamento. 

  
3. Profesional Social: Un (a) profesional con formación en Ciencias sociales (Antropólogo (a), Sociólogo 

(a), economistas o afines) y/o socio-ambientales (Agroecólogo (a), Ecólogo (a) o afines). Experiencia 
general de 5 años, con postgrado preferiblemente o experiencia equivalente de 3 años en diagnósticos 
territoriales, caracterizaciones comunitarias, análisis socio-económico, participación comunitaria. 
Además, preferiblemente del Caquetá o con experiencia laboral en el departamento. 

  
4. Auxiliar de campo: Líder comunitario, residente en el departamento del Caquetá, con experiencia 

mínima de dos (2) años en procesos comunitarios y trabajo de campo en componentes ambientales y 
sociales. Se podrá acreditar mediante certificación de participación en los proyectos o contratos, por 
su parte, la calidad de líder comunitario se certificará por la Junta de acción comunal o por quien 
corresponda. 

 
 
5. En relación con el capítulo VI numeral 6.3 ANÁLISIS DE PRECIOS del estudio del sector y mercado, se 

modifican los costos del proyecto requeridos, modificando el valor requerido en el costo directo y el 
costo de implementación, por consiguiente, el numeral quedara de la siguiente forma: 

 
(…) 



      

 
 

 

 
6.3. Análisis de Precios  
 
La Subdirección de Ordenamiento y Desarrollo Sostenible de la Agencia de Renovación del Territorio –ART, 
una vez desarrollados los análisis y verificación de costos de los bienes y servicios requeridos para el 
desarrollo del proyecto establece el valor del proceso: 
 

Concepto    Valor   
Proyecto  $   3.727.230.000  
Costos de Implementación   $      728.314.434  
TOTAL  $ 4.455.544.434  

                            Fuente: Agencia de renovación del territorio (ART) 
(…) 
 

 
6. Las demás clausulas y contenido del análisis Preliminar que no se mencionan en la presente adenda no 

serán modificadas, por lo tanto, permanecen vigentes en los términos inicialmente publicados. 
 
 
 

Dado en Bogotá D.C., el día doce (12) del mes de diciembre de dos mil veintitrés (2023). 
 
 
 
 

CONSORCIO FONDO COLOMBIA EN PAZ 2019 
ACTUANDO COMO VOCERO Y ADMINISTRADOR DEL PA-FCP 


