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¢{Quiénes somos?

Fundada en 1 984

O,

Somos una entidad
fiduciaria de economia
mixta, adscrita al Ministerio
de Hacienda vy Crédito
Publico y vigilada por la
Superintendencia Financiera
de Colombia.

.

Contamos con una
participacion del Gobierno
Nacional del 99.9% y de
inversionistas  particulares
0,1%.
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Mision
Contribuir al desarrollo econémico y social del pais a través de soluciones financieras

para la administracion y gestion transparente y eficiente de recursos publicos y
privados, mediante la prestacion de servicios innovadores y confiables.

o o~
Vision

Al 2025, nos afianzaremos como una fiduciaria socialmente responsable, enfocada
en la solucién de las necesidades de nuestros clientes a través de servicios fiduciarios
innovadores, generando valor para nuestros accionistas y demas grupos de interés
y siendo uno de los mejores lugares para trabajar en Colombia.

Valores

Los valores institucionales son elementos propios de la entidad y corresponden a su
cultura organizacional; son conceptos, costumbres, actuaciones, actitudes,
comportamientos que posibilitan la construccion de una convivencia gratificante en
el marco de las relaciones laborales y en la obtencion de resultados tangibles y
duraderos.

Los valores por los cuales se debe caracterizar todo trabajador de Fiduprevisora S.A.
son:

Honestidad
Respeto
Compromiso
Diligencia

Justicia
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Nuestros productos

Fondos de inversion colectiva

v Abierto Efectivo a la Vista
v Abierto con pacto de permanencia Efectivo a Plazo
v Abierto de Alta Liquidez

Negocios Fiduciarios

v" Administracion y Pagos

<

Recursos de la seguridad social (Cesantias, pensiones, salud, riesgos
laborales)

<

Manejo Pasivos Pensionales
v Liquidacién de entidades publicas

<

Obras por impuestos
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Resultados Financieros
¢Como vamos a Septiembre?

Cifras en millones de pesos

Ingresos Gastos %s)
ﬁ operacionales | operacionales
$ 209.569 $ 111.991
Utilidad Antes de Utilidad Neta
Impuestos ' Final
$90.594 $ 51.797

Indicadores Financieros

Cifras en millones de pesos

Eficiencia

:  AUM . AUMFICs
OperaCIOnal Activos bajo administracion Activos bajo administracion

4 % Fondos de Inversion Colectiva .7
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Cifras en Millones COP corte: septiembre 2023
Fuente: SIGAF — Asofiduciarias
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Utilidad Neta $ 51.797
1

— Cifras en Millones COP corte: septiembre 2023
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Gestion de los Principales Negocios

376

NEGOCIOS ADMINISTRADOS

Corte a octubre 2023

FIDUCIA DE INVERSION

» FIDUCIA INMOBIUARIA
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL Y OTROS RELACIONADOS

= PASIVOS PENSIONALES

® FIDUCIA DE ADMINISTRACION

® FIDUCIA EN GARANTIA
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Clientes
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Principales Negocios Estratégicos

FONDO NACIONAL DF GESTION DEL RIFSGO DF DESASTRES

‘l

FONDO TODQS SOMOS PAZCIFICO
CONSORCIO FONDO COLOMBIA EN PAZ

O/\
PENSIONES ECOPETROL PACC 2021

FONDO DE RIESGOS LABORALES

‘
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FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES

Creado con fines de interés publico y asistencia social con el propdésito de atender
las necesidades que se originen en situaciones de desastre o calamidad. Administra

12 subcuentas
t
7.813 | $1.756 Mil Millones 400.417

Beneficiarios subsidios: arriendo
Pagos: Enero - Octubre 2023 Medios de vida La Mojana, jefes y jefas de hogar
(Decreto 2113 del 2022)

&

PRINCIPAL

Financia los programas de atencion de las
necesidades originadas en las catastrofes.

SAN ANDRES

Financia los programas de Inversion —

proyectos econoOmicos y sociales,
Atencion de emergencias - Huracan IOTA

Audiencia de
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COVID 19

Financia la provision de bienes servicios, obras

requeridas para contener mitigar y evitar la
extension de los efectos adversos derivados de la
pandemia Covid 19.

FONDO COLOMBIA EN PAZ

Creado como instancia en la ejecucion y articulacion de los recursos para la
implementacion del acuerdo final de Paz.

9.899 | $690 Mil Millones 179.658

Pagos: Enero — Octubre 2023 Beneficiarios reincor:p!orados y
pagos de familias

Estructuracion y puesta en marcha de proyectos de infraestructura
comunitaria, desarrollo econémico, productivo y ambiental en los

PDET municipios.
Gestiona los programas, proyectos e iniciativas de sustitucion voluntaria
. en el marco del Programa Nacional Integral de Sustitucion de Cultivos
SUSTITUCION

llicitos (PNIS).

Apoya la generacion de oportunidades de los Excombatientes de las
Farc — EP para que puedan desenvolverse plenamente como ciudadanos,
alcanzar sus metas de vida y fortalecer los lazos con sus familias y la
comunidad

REINCORPORACION
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Proyectos en ejecucion 2023

royectos Productivos BID

37.979 Beneficiarios (campesinos, indigenas, afrocolombianos,
jovenes, victimas y firmantes de paz)

Educacion Superior en la Subregion del Catatumbo : Constru

Estudios, disefios y construccién $33.759 mil millones

INFORME DE GESTION FIDUPREVISORA 2023 ’

@

71,066 Hogares de Familia Beneficiados con el Proyecto

Hambre Cero

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Ecoturistica de areas protegidas
9 Parques Nacionales Naturales.

Audiencia d

RENDICION DE
CUENTAS (2

de Obras para la Infraestructura

()



{fiduprevisora) (<< i‘;ﬁ;‘*‘ﬁ

OBRAS POR IMPUESTOS

%

juntos el futuro
de Colombia

Iniciativa del Gobierno Nacional para el manejo del posconflicto que promueve la
inversion del sector privado en el pais. Con esta iniciativa los grandes contribuyentes
participan en proyectos que benefician a las comunidades que habitan las zonas mas
afectadas por conflicto (Zomac) contribuyendo con la reactivacion economica y
social.

76 1 56 $424 mil millones

| |
I I

Patrimonios Autonomos | Proyectos : Recursos en administracion
| |

- D\
2 | % | el | > 1 <
Mintransporte i Minvivienda i Mineducacién i ICBF i MinEnergia

10 Proyectos 77 Proyectos

54 Proyectos 9 Proyectos
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FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES
SOCIALES DEL MAGISTERIO - FOMAG

Es una cuenta especial de la Nacién, adscrita al Ministerio de Educacion Nacional,
creada por la ley 91 de 1989, administrada por Fiduciaria La Previsora S.A.

;Qué servicios prestamos?

Pago de Cesantias y Pensiones

Otras prestaciones Econdmicas

% Servicios de Salud

iencia d
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;A qué poblacion beneficiamos?

@

Periodo comprendido entre 01 de enero al 31 de octubre del 2023.

oA _ , 331334
rgrc% Docentes - Prestaciones

_ 237.520

Pensionados

S 820.475

v

ad
&

Beneficiarios de salud

Numero de pagos realizados

Periodo comprendido entre 01 de enero al 31 de octubre del 2023.

_.73.878 | & .. 2.389.470

Pensiones

Prestacion

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

‘:f:ﬂ’ Cesantias
L0

=) — Intereses a las
<7

308. 003 ‘4 9,117,470

Prestacion Servicio de

Cesantias salud

Numero total de pagos realizados: 11.888.821

) RENDICION DE
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Recursos administrados para atender las
prestaciones y servicios de salud

Los recursos administrados para atender los pagos de prestaciones y servicios de

salud ascienden a $15.5 BILLONES, distribuidos asi:
Salud $34
Pensiones $94
Cesantias $26
Gastos Administracion $0,1

Prestaciones y Servicios de Salud
Corte octubre 2023

v A través de la contratacién, control y supervisién de los operadores de salud
hemos contribuido a la disminucion de la mortalidad materna evitable en un
50% comparando con el afo inmediatamente anterior.

v Ejecucion a completitud de las matrices de riesgo en el 89% de las secretarias
de educacion certificadas a nivel nacional.

v Determinacion, implementacion y aplicacion de descuentos por un valor de
$453.611.787 por los acuerdos de niveles de servicios en los contratos de
prestacion de servicios de salud.

v Pago mensual anticipado de las capitas al 100% de los operadores de salud
para la prestacion del servicio.

Audiencia de
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Modernizacion tecnologica del FOMAG

El nuevo aplicativo desarrollado para el tramite en linea de las solicitudes de
cesantias han permitido a cerca de 71 mil docentes acceder a esta prestacion en
los términos de ley.

SOLICITUDES DE CESANTIAS RADICADAS EN EL NUEVO MODULO HUMANO:

130,780

A partir de marzo de 2023, los docentes del pais gestionan sus solicitudes de
pensiones en el nuevo aplicativo HUMANO, cuyo tramite sera totalmente en
linea.

SOLICITUDES DE PENSIONES RADICADAS EN EL NUEVO MODULO HUMANO:

71.226

Audiencia de
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Portafolios Administrados y fondos de

Inversion Colectiva

14,6%

Portafolios Discrecionales y FICs

Inf. a Octubre de 2023

14,5%

14,0%

11,2%

Portafolio Administrados

® Rentabilidad Anual (12 meses) ® Rentabilidad BenchMark (12 Meses)

14,0%

Fondo de Inversion Colectiva a la vista

Fondo de Inversion Colectiva alta
liquidez

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

@

13,7%

» El2022 fue uno de los ailos mas complicados en términos de mercado a nivel

global debido a un aumento en el nivel de precios (inflacion) a nivel global y
la incertidumbre generada por la guerra que se desaté entre Rusia y Ucrania.

* Lo corrido del 2023 ha mostrado correcciones frente a estas situaciones, con

lo que el mercado ha dado un giro positivo. Todas estas situaciones han

generado una volatilidad muy fuerte y una incertidumbre muy alta en la
gestion de portafolios.
* Fiduprevisora ha sobrellevado de la mejor manera esta situaciéon logrando un

gran reconocimiento de los clientes:

» Los portafolios de terceros han mantenido mas 100 pbs frente a los
diferentes benchmarks, a pesar de la volatilidad.
Logramos los mejores niveles de riesgo — rentabilidad en los
portafolios administrados frente a la competencia, manteniendo la

>

INFORME DE GESTION FIDUPREVISORA 2023 ’

liquidez y seguridad de los recursos.

Los FICs superaron los 5.4 billones administrados, marcando nuevos

niveles historicos, ratificando la confianza de los clientes.

Evaluadores externos han reconocido los FICs de la fiduciaria como los
mejor gestionados frente a riesgo y rentabilidad.

Audiencia de
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Perspectivas Econdmicas 2024

Riesgos Globales

Inflacion Inconclusa

Mensual 12/31/2017 - 8/31/2023 F14.0

W Inflacién EEUU a 7/31/23 (R1) 3 2 & 2 F12.0]
®nflacion Alemania (R1)
= Inflacion Reino Unido a 7/31/23 (R1) 68 1 1
®inflacion Canadd a 7/31/23 (R1) 33 +.5 e
® Inflacién Francia (R1) 4.8 +.5 Hie 1.1
Inflacién Italia (R2) 55 -4

winflacion Japdn a 7/31/23 (R1) 3.3 sin cmb

Fuente: Bloomberg / Fiduprevisora

Volatilidad Energética

Semanal 9/14/2018 - 9/8/2023 = Brent 90.6500 2.37% b1a0
« Bloomberg Commodity Index 106.0826 -0.60% WWTI 87.5100 2.29% Hi: 1354343

2018 2019 2020 2021 2022 2023
[BCOM Index (Bioombara Commedity Index) COMMODITY_Semanal 115692018- 105672023 Copyrights 2023 Bloombera Finance L.

10-5ep-2029 13:39:21]

Fuente: Bloomberg / Fiduprevisora

La ultima milla de la IPC es mas resistente, pese a la fuerte contraccion monetaria,
en parte, también por los altos precios de la energia impulsada por el incremento en
el precio del petroleo. La inflacibn se mantendra fuera de los rangos meta a nivel
global.

Audiencia de
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Recesion Econdmica, Continla el Fantasma

Low: 48.1 1,48

Mensual 3/31/2020 8/31/2023 lPﬂl DESARROLLADOS 46 B 3 = PMI EMERGENTES 51.4 +1.2
WPMI GLOBAL 49.0 PMI EUROZONA

TP
e o=

. ™ Low: 43.0 "
Mensuals/31/2o2o 8/31/2023 WPMIINDIA 58.6 +.9 WPMIALEMANIA ~ 39.1 +3  WPMIBRASIL  S0.1 »2.3! . ET:
PMI CHINA 51.0 WPMI EEUU 47.9 11 W PMI REINO UNIDO 43.0 -2.3 = PMI COLOMBIA 46.8 -1.6 Low:!3
Sep Dic Mar Jun Sep Dic Mar Jun Sep Dic Mar Jun
2020 2021 | 2022 | 2023

[HPMIGLMA Index (2PMorgan Global Manufacturing PHI SA) PI ManufactirerofULL Mensusl 01JUN2018-025EP2023 Copyrights 2023 Bloomberg Finance L2,

Fuente: Bloomberg / Fiduprevisora

Los indicadores de actividad como reflejo de la actividad econdmica de las
economias nos revelan unos PMI Manufactureros y de Servicios en zona de
contraccion, por tanto, revelan una menor dinamica en la produccién, evidenciando
un continuo decrecimiento econdmico, sobre todo en las economias desarrolladas,
dejando aun rondando el fantasma de la recesiéon econémica global.

Debido a la disminucion de la demanda a nivel global, y la disminucion de la
dinamica de produccion, los paises productores de petroleo desde la OPEP vienen
recortando la producciéon de petréleo con el fin de poder sostener el precio en
niveles actuales, niveles altos como consecuencia de la guerra entre Rusia y Ucrania,
lo cual puede generar una nueva crisis energética durante el invierno, que a su vez
se refleje en alzas descontroladas de los precios.

Audiencia de
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Riesgos Locales

Desaceleracion Lenta de la Inflacion

Pronéstico Inflacién

16
14
5,
12 Sir]
11.12
210.91
10 “\
9.26%
9.20 %
8 ‘\\
N
s
SSSss
6 S&
\-\*-
= 508
P
2
0
F F 8 F & ¥ ¥ ¥ 8 /8 8 /8 B8 % 3 0} 0¥ ¥ o0’ O”R 88 o7non
P it iiiiiriiiriiiiiit
Rango —Inflacién - - Proyeccién Fuente: DANE, Calculos Fiduprevisora

Fuente: Bloomberg / Fiduprevisora

El alza en el precio de la gasolina y la devaluacion son factores determinantes para

que la inflacién no baje tan rapido, a pesar de que se viene ajustando, con una
expectativa para el cierre de 2023 en el 9%.

Traccion Economia

Poyecciones Crecimiento

Lkl

OQECD

Fuente: Bloomberg / Fiduprevisora
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Pese a la menor dindmica de la economia, que se evidencia en la caida de la
formacién bruta de capital y de las importaciones, se tiene como expectativa un
crecimiento para 2023 en el rango del 1% y el 1.2%, soportado por mejores
resultados en el consumo y las exportaciones, sobre todo por el precio alto del dolar.

Reformas de Gobierno
El gobierno tiene en carpeta 3 reformas muy importantes y relevantes para el pais y
la economia: La reforma laboral, la reforma a la salud y la reforma pensional.

La Reforma Laboral como esta planteada tendria unos efectos fuertes sobre el sector
productivo tanto privado como publico, desincentivando el ingreso de nuevos
capitales e inversiones directas.

La reforma a la salud tendria sobre todo un efecto en las empresas prestadoras de
salud, y sobre todo en la confianza de los inversionistas internacionales.

La reforma pensional tiene un efecto directo sobre el mercado de capitales,
generando una volatilidad muy alta y fuerte, y un desbalance en los portafolios,
ahuyentando a los inversionistas internacionales.

Audiencia de
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Calificaciones de Riesgo

Para el periodo 2023, las firmas calificadoras BRC Standard & Poor’s y Value & Risk
confirmaron la maxima calificacion (AAA) a Fiduciaria la Previsora en Administracion
de portafolios y Calidad Contraparte. De igual forma Para los Fondos de Inversion
Colectiva, BRC Standard & Poor’s confirm¢ las calificaciones en materia de Riesgo de
Crédito y Contraparte / Riesgo de Mercado / Riesgo Administrativo y Operacional
respectivamente.

Todo ello como resultado de la alta calidad en gerencia y estrategia, un Gobierno
Corporativo adecuado para entender las lineas de negocio y una gestion de riesgo
consistente con su operacion y su propension a una busqueda de mejoramiento
continuo como administrador de negocios.

BRC Ratings BRC Ratings

A Company of S&P Global A Company of S&P Global

FIDUPREVISORA LA PREVISORA S.A. Fondos de Inversion Colectiva - Fiduprevisora

Calidad Administracion de
=
r———— e FIC A Plazo e f::‘a
alificacion de Riesgo de AAA Ista iquidez

Contraparte

S.A

@Value & Risk Rating Caliﬁc::ig:né:ie‘ : iesgo F AAA

Sociedad Calificadora de Valores

Callificacién de Riesgo

de Mercado 2+

Calidad Administracion de
Portafolios

FIDUPREVISORA LA PREVISORA S.A.
AAA

Calificacién Riesgo

Calificacion de Riesgo de AAA Administrativo y BRC 1+
Contraparte Operacional
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Certificaciones

iSomos una empresa Familiarmente Responsable!

En Julio del 2023, recibimos por parte de Icontec, la auditoria de seguimiento al
modelo como Empresa Familiarmente Responsable, con el propdsito de valorar el
avance y nivel de madurez de este compromiso en la fiduciaria, como resultado se
obtuvo la amplia recomendacion de esta firma auditora para MANTENER el
certificado de efr en la mejor categoria como entidad certificada por primera vez
(C+).

certificado en conciliacion
1000-1

CO-079/2022/ICONTEC

iSomos la Fiduciaria lider en obtener el Sello de la No Discriminacion!

En el mes de mayo de 2023, luego de evaluar las buenas practicas y el cumplimiento
de las politicas para fomentar la inclusion, la diversidad y la cero tolerancia ante
cualquier tipo y forma de discriminacién, Icontec y el Ministerio del Interior, otorgd
a Fiduprevisora S.A. con la mas alta calificacion, el sello de la No Discriminacion,
reconociendo que trabajamos por un ambiente seguro y libre de discriminacion y
violencias de género.
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iSomos un Gran Lugar para Trabajar!

En junio de 2023, logramos obtener por segundo afio consecutivo la certificacion
por parte de la organizacién Great Place To Work, sello que nos acredita nuevamente
como Un gran lugar para trabajar, valorando las condiciones laborales, el salario
emocional, los beneficios, el liderazgo y el compromiso institucional.

Great Place to Work®
certifica que el Ambiente Laboral de la

Fiduciaria La Previsora S.A.
estd en un estadio Sobresaliente, lo que hace de esta organizaciéon un
empleador muy atractivo en el pais y también ejemplo para este.

Great Place to Work® felicita a la Fiduciaria La Previsora S.A. por este logro
que contribuye a hacer de Colombia, un mejor pais para todos.

icontec

Certificada

Nuestras certificaciones del SIG

La politica del Sistema Integrado de Gestion orienta los esfuerzos corporativos de
Fiduprevisora en ofrecer servicios fiduciarios innovadores y confiables que satisfagan
las necesidades de nuestros clientes, generen valor a los accionistas y demas grupos
de interés en procura mantener vigentes sus certificaciones.

\ |
- SG-SST EFR

Sistema de Gestién de Sistema de Gesti6n Sistema de Gestion de Sistema de Gestion de Empresa
Calidad Ambiental Seguridad Seguridad y Familiarmente
150 9001:2015 1SO 14001:2015 de la Informacién Salud en el Trabaj Responsabl
1S0 27001:2013 Decreto 1072/15 Norma EFR_1000-1
Estamos certificados 2001 2012 2013 Cumplimiento 2022
desde: 5C613-1 SA-CER221342 SI-CER26600 Legal €0-079
Fecha vencimiento 14/06/2026 26/07/2024 05/09/2025 29/08/2025

Audiencia de
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Otros productos y Servicios para 2024

01 Redcaudo
02 Multicash

03 AUTOMATICO

) RENDICION DE
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Aportes a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible - ODS

Fiduprevisora en su gestion aporta al cumplimiento de las metas establecidas en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS de la siguiente manera:

IGUALDAD
DE GENERO

Igualdad de Oportunidades y Participacion en posiciones de Liderazgo

v Construimos una politica y protocolo de prevenciéon de violencias basadas en
género y/o discriminacion, contemplando los lineamientos de
la Directiva Presidencial 001 de 2023

v" Contamos con una ruta de atencion exclusiva la cual fue socializada a todos
los colaboradores de la Entidad y de facil acceso a través de la intranet de la
fiduciaria.

v Obtuvimos el sello de no discriminacién otorgado por el Ministerio del
Interior e Icontec, con un cumplimiento del 97,33% de un total posible de 100
puntos, certificacion con la vigencia mas alta para las organizaciones por tres
(3) anos.

v Implementamos campafas de sensibilizacion y formacién relacionadas con
promocion del liderazgo femenino en accién, con participacion en
Asofiduciarias como buena practica en el sector.

v Incorporamos en el plan institucional de capacitacién, formaciones en materia
de género, derechos humanos y la no discriminacion, llegando a todos los
funcionarios, en alianza con entidades pioneras y expertas en género.

v' Le hemos apostado a la igualdad de oportunidades en los procesos de
reclutamiento, seleccion y vinculacion de personal, procurando una
distribucidén por género en las diferentes posiciones de la planta de personal,
para ningun caso el proceso de seleccion limita la participacion de candidatos
por su género, tanto hombres como mujeres cuentan con las mismas
capacidades para desempefar los cargos de nivel decisorio.

Audiencia de
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Representacion de las
mujeres en la entidad y en - mm
posiciones de liderazgo del 57% 43%
2023. )

N° de mujeres contratadas en posiciones 0
de liderazgo 37 A

N° mujeres en niveles decisorios de la 0
entidad 22 A’

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

Fiduprevisora ha implementado las siguientes estrategias para incentivar la
participacion de jovenes en la provision de los cargos de la entidad y aportar a la
reduccion del desempleo juvenil:

1. Aprendices SENA: Siendo 10 la cuota minima de aprendices SENA exigida a
la Fiduprevisora, actualmente contamos con 17 cupos presupuestados para
vincular a aprendices que pueden desarrollar su etapa lectiva y productiva en
las diferentes areas de la entidad.

2. Practicantes Universitarios: Contamos con 13 cupos para practicantes
universitarios y/o judicantes quienes pueden fortalecer y enriquecer los
conocimientos adquiridos en sus carreras profesionales a través del desarrollo
de sus practicas en la entidad.

3. Estado Joven: Fiduprevisora cuenta con la aprobacion de plazas para la
vinculacion de jévenes que hagan parte del programa Estado Joven
promovido por el Gobierno Nacional.

4. Los Mejores por Colombia 2.0: Este programa incentiva el mejoramiento de
la calidad de vida de los jovenes a través de la vinculacion por prestacion de
servicios como apoyo a la gestion de egresados no graduados a nivel nacional
tanto de universidades publicas como privadas, quienes hayan obtenido los

Audiencia de
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mejores promedios académicos en sus respectivos estudios. Actualmente se
encuentran 44 jovenes vinculados.

5. Vinculacion de jovenes menores de 28 afos en la planta oficial y en
misién: En la planta de trabajadores oficiales contamos con 17 cargos
ocupados por jovenes hasta los 28 afios. Vale mencionar que los 44
colaboradores que hacen parte de la politica de excelencia Los Mejores por
Colombia 2.0 son menores de 28 afos.

Trabajo decente e igualdad de remuneracion

v' La tabla salarial en Fiduprevisora esta definida por nivel de cargo (auxiliares,
técnicos, profesionales, ejecutivos y directivos) y por cargo (Profesional 1,
profesional 2, etc.) sin tener en cuenta el género ni la edad y es equitativo
para hombres y mujeres.

v" Nos sumamos de manera activa a una de las principales iniciativas del
Gobierno Nacional en la formalizacion del empleo, que ha permitido vincular
a la planta, personal en misidn bajo criterio meritocratico.

v Como empresa familiarmente responsable, propiciamos espacios vy
programas de emprendimientos no solo de los funcionarios, sino de sus
familias aportando al mejoramiento de la economia familiar.

1 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

N8

En Fiduprevisora se implementa y ejecuta la politica de eficiencia en el gasto a nivel
de la entidad. En desarrollo de lo establecido en el Codigo de Buen Gobierno
Corporativo, se definen las politicas de Eficiencia en el Gasto, tales como:
v' Gastos de viaje y viaticos, los cuales solo seran en clase econdémica
v Reducir los desplazamientos de funcionarios desde o hacia las oficinas
regionales, privilegiando el uso de medios virtuales.
v Implementar medidas de manejo ambiental encaminadas al uso eficiente de
recursos (agua y energia.
v Implementar medidas de manejo ambiental encaminadas al uso eficiente de
recursos (papel).
v' Implementar y mantener un programa de mantenimiento preventivo de
equipos e instalaciones.

Audiencia de
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1 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

Fiduprevisora ha implementado los siguientes lineamientos en relacién con la
produccion y consumo responsable:
v’ Gestion sostenible y uso de los recursos naturales.
v Gestidon responsable de productos y residuos quimicos y reduccién sustancial
en la generacién de residuos.
v' Seguimiento en la ejecucién y cumplimiento de las normativas ISO 14001
(control del tipo de quimicos utilizados por los contratistas dentro de la
empresa para la limpieza y mantenimiento de oficinas y equipos).

16 PAZ. JUSTICIA E

INSTITUCIONES
SOLIDAS

16.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.

v" Para prevenir la ocurrencia de hechos de corrupcién actualmente se realizan
capacitaciones a los nuevos funcionarios sobre anticorrupcion, los Guiones
De Atencion Al Usuario y los Protocolo de Servicio al Cliente los cuales se
encuentran dentro de los principios de la debida atencion, trato justo,
proteccion, respeto y servicio.

v" Contamos con canales de anticorrupcion y linea ética dentro de la pagina web
donde tanto funcionarios como clientes y la ciudadania en general pueden
realizar sus denuncias, las cuales seran atendidas por un ente externo a
Fiduprevisora.

v' Se cuenta con el Programa de Transparencia y Etica Publica con el fin de
promover acciones al interior de la entidad encaminadas a la gestion integral
de riesgos de corrupcion, redes institucionales y canales de denuncia,
legalidad e integridad, participacion ciudadana y rendicion de cuentas,
transparencia y acceso de la informacion y estado abierto.

Audiencia de
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Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS y Nuestros Negocios

FNGRD — FTSP -
FonBuenaventura

OBIJETIVEES
Celsia - programa de

pagos por servicios : D E D ESAR Ro LLO
ambientales de e = Q SOSTEN I BLE

regulacion hidrica

Fondo Colombia en Paz 0—|
FONCONTIN o

——= Fondo Colombia en Paz

FINDETER - CASA ECOLOGICA
DE LOS ANIMALES e e

PATRIMONIO AUTONOMO
FINDETER DNP EROSION

HOCOL - proyectos
COSTERA

de dotacion escolar

co

FENOGE

Ecopetrol - proyectos de
soluciones fotovoltaicas

FINDETER - PLAN DE
MEJORAMIENTO °
INTEGRAL DE BARRIOS

FINDETER - ARTESANIAS DE COLOMBIA
FNGRD — FTSP -FonBuenaventura 0—‘

FINDETER ICBF SIGLO 21 ®

P.A. FONDO NACIONAL DE FINANCIAMIENTO PARA
LA CIENCIA, LATECNOLOGIA Y LA INNOVACION,
“® FONDOFRANCISCO JOSE DE CALDAS

Audiencia de
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Para nosotros es importante conocer tus inquietudes. Lo puedes
hacer en el siguiente link

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfUOavAlk syPxejwJMuHZpavYleCilcRupSI7DfDxkrIDO oA/viewform

CANALES DE ATENCION

@ www.fiduprevisora.com.co @ www.fomag.gov.c

PBX: (607) 7566633 - Linea de atencion Bogota: (607) 7562444
- Linea de atencion Nacional: 0780007180510

[f] Fiduprevisora S.A Fiduprevisora [’] @Fiduprevisora
[ﬂ Fomag [l!] Fiduprevisora S.A [U] @Fomagoficial
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