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1. CONSOLIDADO OFERTAS RECIBIDAS

@G

En desarrollo de la Licitacién Privada Abierta No. 004 de 2023, cuyo objeto es “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICA PARA EL SIGUIENTE PROYECTO: “DOTACION DE COMPUTADORES Y FORMACION DE
DOCENTES EN HERRAMIENTAS TIC PARA LA INNOVACION EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE
PRADERA, VALLE DEL CAUCA PRADERA” y cuyo cierre se efectud a los siete (7) dias del mes de
noviembre del afio dos mil veintitrés (2023), siendo las 11:00 a.m., se recibieron las siguientes

ofertas:

OFERTAS:

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

FECHAY
HORA
MAXIMA

Ne S DE
CIERRE

NOMBRE
DEL
PROPONEN
TE

INTEGRANTES
Y
PORCENTAIJE
DE
PARTICIPACIO
N
DE CADA
UNO

HORA DE
CORREO
ELECTRONIC
o

SOBRE 1
HABILITAN
TES

SOBRE 2

OFERTA

ECONO
MICA

SOBRE 3
PONDERABLE
S

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
'DE COLOMBIA

VIGILADO

INSERGROUP
ISG S.A.S.

N/A

3 Correos
recibidos
el
07/11/202
3.

12:24 a.m.
12:27 a.m.
12:35a.m.

Recibido en
término

Recibido en
término

Recibido
en
término

SCAIN
ADMINISTRACIO
N E INGENIERIA

S.A.S. BIC

N/A

8 Correos
recibidos
el
07/11/202
3.

9:01 a.m.
9:01 a.m.
9:01 a.m.
9:01 a.m.
9:01 a.m.
9:01 a.m.
9:01 a.m.
9:26 a.m.

Recibido en
término

Recibido en
término

Recibido
en
término

ARG
CONSULTORES &
SERVICIOS S.A.S.

N/A

4 Correos
recibidos
el
07/11/202
3:
10:43 a.m.
10:44 a.m.
10:44 a.m.
10:44 a.m.

Recibido en
término

Recibido en
término

Recibido en
término
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2. CONSOLIDADO INFORME DEFINITIVO DE REQUISITOS HABILITANTES

REQUISITOS REQUISITOS | REQUISITOS

No PROPONENTE JURIDICOS FINANCIEROS | TECNICOS RESULTADO
P1 INSERGROUP ISG S.A.S. CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
P2 R e S CIE CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO
INGENIERIA S.A.S. BIC
AR NSULTORE ERVICI
P3 G CONSU SOA SS &s clos CUMPLE CUMPLE CUMPLE HABILITADO

Teniendo en cuenta el resultado de la evaluacién de requisitos habilitantes presentada en el cuadro
anterior, las ofertas cuyo resultado es “HABILITADO” continuara en el proceso, por lo tanto, se
procederd a realizar la evaluacién de requisitos ponderables a las ofertas presentadas por los
proponentes.

3. INFORME DE EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES

En desarrollo de la Licitacion Privada Abierta No 002 de 2023, cuyo objeto es “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICA PARA EL SIGUIENTE PROYECTO: “DOTACION DE COMPUTADORES Y FORMACION DE
DOCENTES EN HERRAMIENTAS TIC PARA LA INNOVACION EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE
PRADERA, VALLE DEL CAUCA PRADERA”, se establecieron los siguientes:

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
'DE COLOMBIA

VIGILADO

e REQUISITOS PONDERABLES

Los proponentes habilitados en los aspectos juridicos, técnicos y financieros del titulo anterior,
tendran derecho a que sus Propuestas sean calificadas, de conformidad con los siguientes criterios
de evaluacion: -

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
Experiencia especifica adicional del 40
roponente
Experiencia adicional prop 60

Experiencia y formacién especifica

adicional del equipo de trabajo. 20

Oferta econdmica 20

Promocidn a la industria local 10

Equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional 5

Técnico en campo perteneciente a comunidades vulnerables 5

TOTAL 100
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Para la asignacion del puntaje por ofrecimiento econémico existen tres (3) métodos para realizar la
calificacion por precio de las diferentes propuestas. Para la escogencia del procedimiento a aplicar
se tendra en cuenta las centésimas de la tasa representativa del mercado TRM para el délar,
publicada por el Banco de la Republica que rija para el DIA HABIL SIGUIENTE A LA FECHA DE
PUBLICACION DEL INFORME DEFINITIVO DE REQUISITOS HABILITANTES, el dia fijado finalmente en
el cronograma del proceso de seleccién, conforme a los cuales se determinara la férmula o
procedimiento a aplicar, segin como se muestra a continuacion.

Métodos de Evaluacion de la Oferta Econdmica

METODO
Media Aritmética
Media Aritmética Alta
Media Geométrica con Presupuesto Oficial

Por lo anterior, el calculo se realizard por medio del siguiente método:

Media aritmética alta

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las ofertas validas asignadas de puntos en funcion de la
proximidad de las ofertas a dicha media aritmética como resultado de aplicar las siguientes férmulas

UPERINTENDENCIA FINANCIERA
'DE COLOMBIA

Vmax + X
K==

VIGILADO *

Donde

X, = Media aritmética alta

Vinax = Valor total revisado sin decimales de la oferta mas alta
X= Media Aritmética

V= Valor revisado de cada una de las ofertas sin decimales

Puntaje para X, , i=

Puntaje Méximo*(l - @) Para valores menores o iguales a X,
A
Puntaje Méximo*(l — 2% (lx‘;(—_VD) Para valores mayores a X,
A

En el caso de ofertas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la oferta como se observa en la férmula de
ponderacion.

1. Media geométrica con presupuesto oficial
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Consiste en establecer la media geométrica de las ofertas vdlidas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcidn de la proximidad de las ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican a continuacion.

Para el cdlculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de
ofertas vdlidas y se incluira en el presupuesto oficial del proceso de contratacién en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro.

; Numero de veces que se incluye
Numero de Ofertas (N) ..
el presupuesto oficial (NV)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente por cada tres ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
presente proceso de contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior de acuerdo mediante la siguiente férmula

Gpo = NH\"(/Pl * Py x ... Py * P, x Py x ...x Pyny

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
'DE COLOMBIA

Donde

VIGILADO

Gpo = Media geomeétrica con presupuesto oficial

NV= Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (Po)
N= Numero de ofertas validas presentadas

Po= Presupuesto oficial del proceso de contratacién

V= Valor revisado de cada una de las ofertas sin decimales

Puntaje para Gy,, i=

(Gpo—V

Puntaje Méximo*(l - )) Para valores menores o iguales a Gy,
o

P
(|Gpo

Puntaje Ma’ximo*(l
p

4

) Para valores mayores a Gp,
o
En el caso de ofertas con valores mayores a la media geométrica se tomara el valor absoluto de la
diferencia entre media geométrica y el valor de la oferta como se observa en la férmula de
ponderacion.
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3.1. EVALUACION REQUISITOS PONDERABLES

3.1.1. INSERGROUP ISG S.A.S.

3.1.1.1.EVALUACION EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

El proponente presenta dos (2) contratos adicionales a los de la experiencia habilitante, descritos a

continuacion:

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
'DE COLOMBIA

VIGILADO
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VIGILADO
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COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA

Comprometidos con
lo que mds valoras V' DA

Contrato
Numero ejecutado
consecutivo identificado

Valor

Proporcion participacion acreditado

Nombre

No. de del reporte del . No. de conel Contatista Fecha de Fecha de _ESt?dO/ V;_alor usE
Contratante Objeto o Integrante . g Finalizado/ Ejecutado (SMMLV)
orden contrato contrato | clasificador Inicio Terminacion . 1, e Valor Total
- que aporta Liquidado ($) Participacién 3
ejecutado de e C, % Ejecutado (SMMLV)
en el RUP bienes y uT (%) ($)

servicios

El consultor se obliga a
desarrollar para Devcon Group
SAS el contrato de supervision

administrativa, financiera,
técnica y legal al proyecto de
enfoque hacia el aumento de la
competitividad y productividad
a través de las tecnologias de la
informacion y las
comunicaciones promoviendo
la inclusion digital y el acceso a 094 de NR Insergroup
internet por medio de dotacion 2017 Isg SAS
de equipos tecnoldgicos y de
telecomunicaciones asi como
capacitaciéon en uso de
herramientas tic, contenidos
multimedia y desarrollo de
aplicaciones méviles para
beneficiar micro empresarios y
emprendedores del sector
agricola y turistico del
departamento del Huila.

1 NR Devcon Group SAS 5/12/2017 10/01/2019 Liquidado $295.000.000 356,23 I 100% $295.000.000,00 0,00

Prestar el servicio de
interventoria técnica,
administrativa, legal y
financiera al contrato no. 0580
de 2023 cuyo objeto es:
dotacion, instalacién y puesta
en funcionamiento de equipos
Promedical Plus de computo, equipos de 1584 de NR Insergroup
SAS almacenamiento de datos, 2023 Isg SAS
equipos periféricos y redes
internas de telecomunicaciones
para actualizacion de puestos
de trabajo y oficina en todo el
territorio nacional segin
especificaciones técnicas
aprobadas.

1/04/2023 30/09/2023 Liquidado $199.000.000 171,55 1 100% $199.000.000,00 171,55

$494.000.000,00 171,55
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Se concluye segun revisién de informacion, lo siguiente:

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

@G

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

cien por ciento (100%) del valor
del presupuesto del proyecto
expresado en SMMLYV para el
presente proceso de seleccion,
acreditados en interventoria
integral y/o supervision integral
de contratos
de dotacion para bienes y/o
servicios TIC.

en uso de herramientas tic, contenidos
multimedia y desarrollo de aplicaciones
moviles para beneficiar micro empresarios y
emprendedores del sector agricolay
turistico del departamento del Huila."; fue
ejecutado directamente y se encuentra
terminado. Sin embargo, el contrato no se
inicid y ejecutd en los ultimos cinco (5) afios.
En este sentido, no cumple a lo solicitado en
los TDR.

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
La experiencia adicional se
evaluard con hasta cuarenta (40) L
untos. lo cual el broponente El proponente presenta dos (2) experiencias
P deb’eré acreditZr c%n I con las que pretende validar los requisitos de
. ;. la LPA.
presentacion de minimo dos (2)
maximo cuatro (4) contratos .
y . ) (4) El contrato No.2 cumple con lo establecido
iniciados, ejecutados . Correo 03 - 3.
. . en los TDR, sin embargo, el contrato No. 1 no
directamente y terminados se inicié y ejecutd en los ultimos cinco (5) REQUISITOS
antes de la fecha de cierre del ~ el . . NO CUMPLE PONDERABLES-
afios, por lo que no es véldo, en este sentido
presente proceso. o - INSERGROUP ISG
no cumple con el criterio de acreditar .
Los contratos aportados deben . i . SAS.pdf Pag 1-6
ser adicionales a los presentados minimo 2 contratos validos. De igual
ara |a verificacién de requisitos manera, la sumatoria de los contratos
P habilitantes. Los contgtos validos es menor al minimo solicitado
adicionales déberén acreditar (171,55 SMMLV). Por lo que no cumple lo
una ejecucion superior o igual a establecido en los TDR, se le asigna 0 puntos.
cuatro (4) meses y dentro de su
objeto o alcance o actividades se
debe evidenciar claramente los 1. El contrato No. 1 contiene dentro de su
siguientes objeto: "Supervision administrativa,
criterios. asi mismo. iniciados financiera, técnica y legal al proyecto de
ejecutados y terminados en los enfoque hacia el aumento de la
dltimos cinco (5) afios desde la competitividad y productividad a través de
fecha de apertura del presente las tecnologias de la informacion y las
proceso de seleccion. comunicaciones promoviendo la inclusiéon
Minimo dos (2) y maximo cuatro digital y el acceso a internet por medio de Correo 03 -3
(4) contratos adicionales, cuya ::lotacién'de faquipos 'tecnolégicos.y d(.e’ REQUISITOS
sumatoria sea igual o superior al telecomunicaciones asi como capacitacion NO CUMPLE PONDERABLES-

INSERGROUP ISG
SAS.pdf Pag 1-6
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
2. El contrato No. 2 contiene dentro de su
objeto: "Prestar el servicio de interventoria
técnica, administrativa, legal y financiera al
contrato no. 0580 de 2023 cuyo objeto es:
dotacion, instalacion y puesta en
funcionamiento de equipos de cdmputo, Correo 03 - 3.
equipos de almacenamiento de datos, REQUISITOS
equipos periféricos y redes internas de CUMPLE PONDERABLES-
telecomunicaciones para actualizacion de INSERGROUP ISG
puestos de trabajo y oficina en todo el SAS.pdf Pag 1-6
territorio nacional segun especificaciones
técnicas aprobadas.”; fue ejecutado
directamente y se encuentra terminado.
Cumpliendo con el alcance solicitado
Proponentes plurales: Para la
acreditacidn de la experiencia
adicional puntuable, para que
acceda al beneficio, al menos
uno de los integrantes del No es un proponente plural. CUMPLE
proponente plural debe
acreditar los requisitos de
experiencia sefalados en el
presente numeral.
La experiencia especifica
adicional del proponente se
deberd acreditar con el
diligenciamiento del Anexo No.
fl (Experiencia especifica Correo 03 - 3.
adicional del proponente), el El proponente p.r(.esentja el Ane?<o No. 11 REQUISITOS
] ’ completamente diligenciado y firmado por CUMPLE PONDERABLES-
cual debe ser firmado por el
parte del representante legal. INSERGROUP ISG
representante legal o apoderado .
SAS.pdf Pag 1-6
del proponente del oferente
individual o el representante
legal o apoderado del
proponente plural.

Puntaje obtenido por experiencia especifica adicional del proponente: 0 puntos
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7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a
PUNTOS)
DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
El proponente presenta
anexo No. 113,
completamente diligenciado
. -, . . P firmado por el
La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo yh P
. " L representante legal donde se
de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de
L compromete a que el
la siguiente manera: . . ,
director de interventoria
. .. cuenta con requisitos de
Experiencia adicional del personal clave evaluable, formacion adicional v con un
segun lo establecido en el numeral 7.1.1.2 de los TDR. (1) afio de ex erichia Correo 03 - 3.
La entidad asignara veinte (20) puntos al proponente . P . REQUISITOS
o L adicional a la minima
qgue se comprometa con el diligenciamiento del habilitante. Presenta CUMPLE PONDERABLES-
Anexo No. 11a (Ofrecimiento de formaciony L . INSERGROUP
L . documentacion que permite
experiencia adicional del personal clave evaluable) a . ) . ISG SAS.pdf
. . ., L validar el perfil profesional X
acreditar los requisitos de formacién y experiencia . . , Pag 23-24
.. . . , de director de interventoria
adicional del director de interventoria que se
. . acorde al anexo No. 7, es un
encuentran establecidos en dicho formato. Para . . .
. ingeniero electrénico y de
otorgar el puntaje se debe presentar el Anexo No. . -
. . L comunicaciones, especialista
11a (Ofrecimiento de formacion y experiencia .
. en gerencia de proyectos de
5 adicional del personal clave evaluable) L
i telecomunicaciones y cuenta
%ss con un (1) afio de experiencia
: adicional a la minima
§ habilitante.
¢ Certificacion vigente en
PMP (Project
Management
Professional Project) por
el PMI
(Project Management
Institute).
0]
Posgrado Universitario
Director de en Gerencia de PUNTOS
Interventoria Proyectos 10
o en Gestion de
Proyectos o en
Administracion de
Proyectos acorde a los
descritos en el Anexo
No.
7.2. (Listado De
Pregrados Y Postgrados)
0
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7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a
PUNTOS)
DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)

Certificado vigente en
Scrum Master
Por un (1) afio de
experiencia adicional a

la PUNTOS
minima habilitante, se le 10
otorgara diez (10)
puntos

Puntaje obtenido por experiencia y formacion especifica adicional del equipo de trabajo: 10
puntos

3.1.1.2.RESULTADO OBTENIDO EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

PUNTAJE OBTENIDO
g( FACTOR PUNTAIJE OBTENIDO
%g Experiencia especifica adicional del proponente 0
§ Experiencia y formacién especifica adicional del 10
3 equipo de trabajo
5
TOTAL 10
Puntaje obtenido por experiencia adicional del proponente: 10 puntos
3.1.1.3.EVALUACION OFERTA ECONOMICA
Oferta econdmica
Formulario “Calculo de factor multiplicador”
CONCEPTO FM Verificacion
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas como % de 1) 65,82% 65,82%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 Intereses alas cesantias 1,00% 1,00%
2,4 Vacaciones anuales 4,16% 4,16%
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CONCEPTO FM Verificacion
2,5 Seguridad social 29,00%
2.5.1 PENSION 16,00%
2.5.2 SALUD 12,50%
2.5.3 ARL 0,50%
2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%
2,7 SENA 2,00% 2,00%
2,8 ICBF 3,00% 3,00%
29 Seguros de ley 1,00% 1,00%
2,10 Indemnizacion de ley 1,00% 1,00%
2,11 Otros 4,00%
2111 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina prepagada 1,00%
2.11.2 Dotacion 1,00%
2.11.3 Auxilios varios 1,00%
2.11.4 Prestaciones extralegales 1,00%
3 GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados 14,18% 14,18%
como % de 1)
3,1 Gastos directos no reembolsables 7,24%
3.1.1 Arrendamientos oficinas 0,61%
3.1.2 Servicios publicos 0,61%
3.1.3 Mantenimiento y operacién oficinas 0,61%
3.1.4 Utiles y papeleria 0,61%
5 3.15 Gastos legales y bancarios 0,60%
=§ 3.1.6 Capacitacion personal 0,60%
Eg 3.1.7 Vigilancia y aseo 0,60%
5 3.1.8 Jubilaciones 0,60%
§’ 3.1.9 Revistas y publicaciones técnicas 0,60%
? 3.1.10 Actualizacion tecnolégica (software, equipos, etc.) 0,60%
3.1.11 Afiliacion a asociaciones profesionales 0,60%
3.1.12 Sistematizacion administracion 0,60%
3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 2,40%
3.2.1 Personal administrativo 0,60%
3.2.2 Personal técnico no facturable 0,60%
3.2.3 Personal técnico con salario por encima de topes. 0,60%
3.2.4 Preparacion de propuestas 0,60%
3,3 Otros gastos no reembolsables 2,40%
3.3.1 Costo capital de trabajo 0,60%
3.3.2 Seguros 0,60%
3.3.3 Relaciones publicas y gastos de representaciéon 0,60%
3.34 Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 0,60%
3,4 Asesoria legal permanente 2,14% 2,14%
4 HONORARIOS (Como % de 1) 10,00% 10,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 190,00% 190,00%
Desglose de la oferta econédmica
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PLAZO (meses)

10,00

1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

PERSONAL CANTIDAD | PORCENTAJE | TIEMPO VALOR PARCIAL COSTOS
ESPECIALISTA. | uniDAD DE DE . EN SALARIOBASE | pIRECTOS DE PERSONAL | Verificacién
PROFESIONAL O PERSONAS | DEDICACION MESES 4) (1)*(2)*(3)*(4) = (5)
DE APOYO. 1) 2 (3) -
Director de o
interventoria. Persona 1 50% 10 $ 4.000.000 $ 20.000.000 20.000.000
Coordinador de o
interventoria. Persona 1 100% 6 $ 3.500.000 $ 21.000.000 21.000.000
Profesional apoyo
administrativo y o
financiero de Persona 1 20% 10 $ 3.160.000 $ 6.320.000 6.320.000
interventoria.
Abogado. Apoyo Persona 1 20% 10 $ 3.000.000 $ 6.000.000
Juridico T T 6.000.000
Personal
verificacion de
entregas - Apoyo en 0
la recepcion de Persona 2 100% 5 $ 3.000.000 $ 30.000.000 30.000.000
dotacion equipos de
computo.
Coordinador técnico
de capacitacion Persona 1 100% 5 $ 3.000.000 $ 15.000.000 15.000.000
docente.
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL =
5( SUMATORIADE (5)=(6) | $ 98.320.000,00 98.320.000
EH
Eg FACTOR MULTIPLICADOR - FM = (7) 1,90 | 1,90
5’ TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL = (6)*(7)=(A) | $ 186.808.000,00 186.808.000
E 2. OTROS COSTOS DIRECTOS |
TIEMPO
PORCENTAJE
DE USO VALOR PARCIAL OTROS
DESCRIPCION | UNIDAD CAN(E)DAD MDE';:\IgSXL EN VAL?E; MES COSTOS DIRECTOS
MESES (8)*(9)*(10)*(11) = (12)
C)
(10)
Gastos de o
transporte y vidticos MES 1 100% 10 $ 10.000.000,00 $ 100.000.000,00 100.000.000
i 0,
Papeleria MES 1 100% 10 $ 10.000.000,00 $ 100.000.000,00 100.000.000
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (12) =
(B) $ 200.000.000,00 200.000.000
TOTAL INTERVENTORIA = SUMATORIADE (A)+(B)=(C) | $ 386.808.000,00 386.808.000
IVA =19% * (C) = (D) 19,00% | $ 73.493.520,00 73.493.520
TOTAL INTERVENTORIA INCLUIDO IVA = COSTO TOTAL = ©
+D)| $ 460.301.520,00 460.301.520
Se concluye segun revisién de informacion, lo siguiente:
15de 43
Bogota D.C. Calle 72 No. 10-03, Tel. (601) 756 2444 | Barranquilla (605) 385 4010 | Fiduprevisa S.A. NIT 860.525.148 - 5
Bucaramanga (607) 697 1687 Ext: 6900 | Cali (602) 485 5036 | Cartagena (605) 693 1611 | Linea gratuita nacional 01 8000 180510 y’
Ibagué (608) 277 0439 | Medellin (604) 340 0937 | Popayén (602) 837 3367 | PBX (601) 756 6633 k =t ) HaC|enda
Riohacha (605) 729 5328 | Villavicencio (608) 683 3751 Peticiones o solicitudes: 2
Linea gratuita nacional 01 8000 180510 https://pqrs.fiduprevisora.com.co/radicar.php i}

COLOMBIA
POTENCIA DE LA




{fiduprevisora)

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA

Comprometidos con
lo que mds valoras V| DA

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION

La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, antes y El valor de la propuesta revisada es
después de la correccion aritmética, podra superar o ser | $460.301.520 se encuentra dentro del

. . . (. CUMPLE
menor al 90% del presupuesto estimado establecido, so presupuesto estimado maximo y
pena de ser rechazada minimo permitido.
La oferta econdmica deberd estar debidamente firmada por .. ,
La oferta econdmica esta
el representante legal del proponente o por la persona . .
. . debidamente firmada por el
facultada para ello mediante poder debidamente otorgado. CUMPLE
L L . representante legal y allegada en
El ofrecimiento econdémico, debera ser allegado en formato formato excel v pdf
Excel o PDF, debidamente cifrados. yp
El ofrecimiento econdmico se debera realizar en PESOS
COLOMBIANOS. el proponente presenta su oferta
El valor total de la propuesta del proyecto debe incluir el econdmica en pesos colombianosy la CUMPLE
IVA con excepcidn de quienes estén excluidos y asi lo propuesta incluye el IVA
demuestren, SO PENA DE RECHAZO.
Todos los valores se deben ajustar bien sea por exceso o
por defecto al peso, asi: cuando la fraccion decimal del peso
sea igual o superior a cinco se aproxima por exceso al El broponente presenta valores
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion prop P CUMPLE

. . . . . ajustados al peso
decimal del peso sea inferior a cinco se aproxima por

defecto al nUmero entero del peso; en caso contrario, el
Contratante efectuard dicho ajuste
En el evento que el proponente no consigne el valor de

5 cualquiera de los servicios o bienes exigidos como minimo, .
i ) X . El proponente consigna todos los
EH se considerara como no ofrecido, y, por lo tanto, la . .
g8 , valores de los servicios o bienes y CUMPLE
g2 propuesta sera rechazada. S,
% . - ningun valor es cero (0)
3 No consignar o no ofrecer dentro de la oferta econémica un
o .
3 valor o que el mismo sea cero (0).
o
# Cuando en el desglose de la propuesta econdmica las El tiempo, el porcentaje de dedicacion
dedicaciones del personal minimo, tanto en tiempo como y el numero de personal no son
en porcentaje de dedicacion, sean menores a las menores al consignado en el anexo
consignadas en el anexo de personal minimo requerido personal de minimo requerido

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean
cometidos por el proponente en su oferta econdmica seran

. . . CUMPLE
corregidos por EL CONTRATANTE y éste sera el valor que
tomara la entidad para efectos de esta. La correccidn la La oferta econémica presentada no
realizara la entidad en el proceso de evaluacion. presenta errores e imprecisiones
Las correcciones efectuadas a las ofertas de los
proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para éstos
Cuando el proponente realice algln ofrecimiento salarial El proponente hace ofrecimiento por CUMPLE
inferior al SMMLV encima del SMMLV
, . La propuesta es afectada por el factor
La propuesta debera afectarse por el factor multiplicador. prop L P CUMPLE
multiplicador
Cuando la oferta econdmica este incompleta o presente la oferta econdmica estad completa 'y
enmiendas, tachaduras o entrelineados que impidan la no presenta enmiendas, tachaduras o CUMPLE
seleccién objetiva entrelineados
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION

En ningun caso, el valor del factor multiplicador del
proyecto debe superar el valor establecido en el anexo 8.1.
El superar el factor multiplicador sera causal de RECHAZO.

El factor multiplicador no supera el

valor establecido para el proceso CUMPLE

3.1.1.4.RESULTADO OBTENIDO OFERTA ECONOMICA

Puntaje obtenido por oferta econémica: 19,486 puntos

3.1.1.5.EVALUACION PROMOCION A LA INDUSTRIA LOCAL

El proponente presenta anexo No. 12, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal donde se compromete a incorporar componente 100% de mano de obra nacional.

¢El oferente cumple con el requisito? Sl

Puntaje obtenido 10

Puntaje obtenido por promocién a la industria local: 10 puntos

DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

3.1.1.6. EVALUACION EQUIPO TECNICO ADICIONAL AL MiNIMO REQUERIDO, SIN COSTO
ADICIONAL

VIGILADO

"El proponente presenta anexo No. 22, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal, se compromete a la vinculacién de minimo un (1) personal de verificacion de entregas -
Apoyo en la recepcién de dotacidn equipos de cOmputo y que ademas pertenezca al territorio en el
cual se ejecutara el proyecto.

¢El oferente cumple con el requisito? Sl

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido por equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional: 5 puntos

3.1.1.7.EVALUACION TECNICO EN CAMPO PERTENECIENTE A COMUNIDADES VULNERABLES

El proponente presenta anexo No. 23, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal, se compromete a la vinculacidon de minimo un (1) técnico de verificacion en campo o visitador
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técnico dentro del personal minimo requerido que pertenezca a comunidad vulnerable.
Adicionalmente, adjunta certificacién correspondiente que permite verificar que pertenece a una
poblacién vulnerable.

¢ El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido por técnico en campo perteneciente a comunidades vulnerables: 5 puntos

3.1.2. SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S

3.1.2.1. EVALUACION EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

El proponente presenta dos (2) contratos adicionales a los de la experiencia habilitante, descritos a
continuacion:

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

. Contrato
Numero ejecutado Proporcion participacion VIl
consecutivo . ! - Nombre acreditado
del reporte Icentificace Contratista/ Estado/
No. de 3 . No. de conel Fecha de Fecha de A Valor Total Ejecutado
del Contratante Objeto . Integrante que L L Finalizado/ (SMMLV)
orden contrato clasificador Inicio Terminacién - ($) L, .
contrato de aporta Liquidado LCuT Participacion | Valor Total Ejecutado (SMMLV)
ejecutado bienes experiencia i (%) (O]
en el RUP 0 v
servicios
L Interventoria integral (técnica,
Fiduciaria la Lo L X
) juridica, administrativa, contable y
Previsora S.A. ) . .
financiera) para el suministro y SCAIN
como voceray A ” L )
administradora distribucion de dotacién de 3.1-77258- Administracion
1 104 . . mobiliario escolar y equipos de NR e 17/01/2019 | 29/08/2020 | Liquidado | $699.861.313,00 845,12 | 100% $699.861.313,00 845,12
del patrimonio . 009-2019 .
. tecnologia en el marco del Ingenieria SAS
Auténomo . :
mecanismo de obras por impuesto BIC
Ecopetrol o .
afio gravable 2018. Yondé y
Zonac
Arauca.
Interventoria que permita contar
con el seguimiento y control
técnico, juridico, administrativo y
presupuestal del contrato cuyo
objeto es “adquirir la SCAIN
Fondo . P L -
Financiero infraestructura tecnolégica para el COLPCCNT Administracion
2 107 Distrital de soporte de la informacion R 657608 NR e 26/12/2018 | 25/12/2019 | Liquidado $2.203.901.711,00 | 2.821,02 1 100% $2.203.901.711,00 2.821,02
salud hospitalaria de las cuatro subredes : Ingenieria SAS
integradas de servicio de salud". El BIC
contrato incluy6 el seguimiento a
la entrega de las soluciones
tecnoldgicas a las Subredes de
Servicios de salud
$2.903.763.024,00 3.666,15
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Se concluye segun revisién de informacion, lo siguiente:

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
El proponente presenta dos (2)
experiencias con las que pretende
L " i validar los requisitos de la LPA. Los 2
La experiencia adicional se evaluara con contratos cumplen con los requisitos Correo 5 - Correo
hasta cuarenta (40) puntos, lo cual el establecidos enplos TDR. La su(:natoria No. 3. Requisitos
proponente deberd e CUMPLE Ponderables I - 18.
. » . de los contratos validos en SMMLV es .
acreditar con la presentacién de minimo superior al cien por ciento (100%) del Exp Adicional del
dos (2) y maximo cuatro (4) contratos vF;Ior del presusuesto del proyeocto ppte.pdf Pag 1- 76
. iniciados, ej.ecutados expresado en SMML, cumpliendo con
directamente y terminados antes de la lo establecido en los TDR
fecha de cierre del presente proceso. 1 El contrato No. 1 contiene dentro
Los contratos aportados deben ser ) . ) .
. P de su objeto: "Interventoria integral
adicionales a los presentados para la (técnica, juridica, administrativa
verificacion de requisitos ’ T ’
habilitantes. Los contrat(j)s adicionales contable y financiera) para el
deberan acred.itar Una eiecucion suberior o suministro y distribucion de dotacion Correo 5 - Correo
ioual a cua'iro () P de mobiliario escolar y equipos de No. 3. Requisitos
meses denfro de su obieto o alcance o tecnologia en el marco del CUMPLE Ponderables | - 18.
5 actividaZIles <e debe evideJnciar claramente mecanismo de obras por impuesto Exp Adicional del
25 los siguientes afio gravable 2018. Yondd y Arauca."; ppte.pdf Pag 1- 76
g . . . . fue ejecutado directamente y se
§ criterios, asi mismo, iniciados, ejecutados y encuentra terminado
%’ terminados en los Ultimos cinco (5) afios ’
§ desde la fecha . -
5 Cumpliendo con el alcance solicitado
de apertura del presente proceso de 2. El contrato No. 2 contiene dentro
seleccion. ’ )
Minimo dos (2) y méximo cuatro (4) de su objeto: "Interventoria que
.. . permita contar con el seguimiento y
contratos adicionales, cuya sumatoria sea control técnico, juridico
igual o superior al . . ! !
cien por ciento (100%) del valor del cca)::;::tcrjtlc\:zg’?trss:allp’};?tilir(?rella Correo 5 - Correo
presupuesto del proyecto expresado en infraestruc'gura tiacnolc') icaq ara el No. 3. Requisitos
SMMLYV para el presente . ., gicap . . CUMPLE Ponderables | - 18.
. . soporte de la informacidn hospitalaria ..
proceso de seleccion, acreditados en de las cuatro subredes intearadas de Exp Adicional del
interventoria integral y/o supervisién servicio de salud™ fue ejegcutado ppte.pdf Pag 1- 76
integral de contratos !
. & ) . directamente y se encuentra
de dotacion para bienes y/o servicios TIC terminado
Cumpliendo con el alcance solicitado
Proponentes plurales: Para la acreditacion Correo 5 - Correo
de la experiencia adicional puntuable, para
P . P 'P No es un proponente plural. CUMPLE No. 3. Requisitos
gue acceda al beneficio, al menos uno de Ponderables | - 18
los integrantes del proponente plural debe )
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
acreditar los requisitos de experiencia Exp Adicional del
sefialados en el presente numeral. ppte.pdf Pag 1- 76

La experiencia especifica adicional del
proponente se debera acreditar con el
diligenciamiento del Anexo No. 11 Correo 5 - Correo
L o .. El proponente presenta el Anexo No. ..
(Experiencia especifica adicional del s . No. 3. Requisitos
. 11 completamente diligenciado y
proponente), el cual debe ser firmado por ) CUMPLE Ponderables | - 18.
firmado por parte del representante .
el representante legal o apoderado del legal Exp Adicional del
proponente del oferente individual o el gal. ppte.pdf Pag 1- 76
representante legal o apoderado del
proponente plural.

Puntaje obtenido por experiencia especifica adicional del proponente: 40 puntos

7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a
PUNTOS)
DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
5 El proponente
& presenta anexo No.
g 11a, completamente
§ diligenciado y
§ La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo firmado por el
¢ de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizard | representante legal
de la siguiente manera: donde se
compromete a que
Experiencia adicional del personal clave evaluable, el director de
segun lo establecido en el numeral 7.1.1.2 de los | interventoria cuenta
TDR. La entidad asignara veinte (20) puntos al con re.CIIUISItF)S. de Correo 5 - Correo No. 3.
proponente que se comprometa con el formacion adicional Requisitos Ponderables | -
diligenciamiento del Anexo No. 11a (Ofrecimiento | ycon un (1) afio de CUMPLE .
- - L L 18. Exp Adicional del
de formacién y experiencia adicional del personal experiencia .
clave evaluable) a acreditar los requisitos de adicional a la ppte.pdf Pdg 1- 76
formacion y experiencia adicional del director de minima habilitante.
interventoria que se encuentran establecidos en Presenta
dicho formato, Para otorgar el puntaje se debe documentacion que
presentar el Anexo No. 11a (Ofrecimiento de permite validar el
formacién y experiencia adicional del personal clave | perfil profesional de
evaluable) director de
interventoria acorde
al anexo No. 7, es un
ingeniero de
sistemas especialista
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7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a
PUNTOS)

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)

en gerencia de
proyectos y cuenta
con un (1) afo de
experiencia
adicional a la
minima habilitante.

Certificacion
vigente en PMP
(Project
Management
Professional
Project) por el PMI
(Project
Management
Institute).

0]
Posgrado
Universitario en
Gerencia de
Proyectos
o en Gestion de
Proyectos o en
Administracién de
Proyectos acorde
a los descritos en
el Anexo No.
7.2. (Listado De
Pregrados Y
Postgrados)

0
Certificado vigente
en Scrum Master

PUNTOS 10

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Director de
Interventoria

Por un (1) afio de
experiencia
adicional a la

minima PUNTOS 10
habilitante, se le
otorgara diez (10)

puntos
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Puntaje obtenido por experiencia y formacién especifica adicional del equipo de trabajo: 10
puntos

3.1.2.2. RESULTADO OBTENIDO EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

PUNTAIJE OBTENIDO
FACTOR PUNTAIJE OBTENIDO
Experiencia especifica adicional del proponente 40
Experiencia y formacién especifica adicional del 10
equipo de trabajo
TOTAL 50
Puntaje obtenido por experiencia adicional del proponente: 50 puntos
i 3.1.2.3.EVALUACION OFERTA ECONOMICA
EE Oferta econémica
|
: Formulario “Calculo de factor multiplicador”
CONCEPTO FM Verificacion
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas cémo % de 1) 47,21% 47,21%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 Intereses alas cesantias 1,00% 1,00%
2,4 Vacaciones anuales 4,17% 4,17%
25 Seguridad social 0,00% 16,35%
251 PENSION 12,00%
252 | SALUD 0,00%
253 |ARL 4,35%
2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%
2,7 SENA 0,00% 0,00%
2,8 ICBF 0,00% 0,00%
29 Seguros de ley 0,01% 0,01%
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CONCEPTO FM Verificacion
2,10 Indemnizacion de ley 0,01% 0,01%
2,11 Otros 0,00% 5,01%
2.11.1 Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina prepagada 2,00%
2.11.2 | Dotacion 1,00%
2.11.3 | Auxilios varios 2,00%
2114 Prestaciones extralegales 0,01%
3 GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados 44.79% 44.79%
como % de 1)
31 Gastos directos no reembolsables 16,28%
311 Arrendamientos oficinas 5,00%
3.1.2 Servicios publicos 1,00%
3.1.3 Mantenimiento y operacion oficinas 2,00%
3.1.4 | Utiles y papeleria 1,00%
3.15 Gastos legales y bancarios 1,00%
3.1.6 Capacitacion personal 3,00%
3.1.7 Vigilancia y aseo 0,01%
3.1.8 Jubilaciones 0,25%
3.1.9 Revistas y publicaciones técnicas 0,01%
§= 3.1.10 | Actualizacién tecnoldgica (software, equipos, etc.) 2,00%
EH
g8 . . -
%E 3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 0,01%
i 3.1.12 | Sistematizacion administracion 1,00%
i!
E 3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 17,50%
3.21 Personal administrativo 5,00%
3.2.2 Personal técnico no facturable 5,00%
3.2.3 Personal técnico con salario por encima de topes. 5,50%
3.24 Preparacion de propuestas 2,00%
3,3 Otros gastos no reembolsables 7,01%
3.3.1 Costo capital de trabajo 3,00%
3.3.2 Seguros 2,00%
3.33 Relaciones publicas y gastos de representacion 1,00%
3.34 Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 1,01%
34 Asesoria legal permanente 4,00% 4,00%
4 HONORARIOS (Como % de 1) 5,00% 5,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 197,00% 197,00%
24 de 43
Bogota D.C. Calle 72 No. 10-03, Tel. (601) 756 2444 | Barranquilla (605) 385 4010 | Fiduprevisa S.A. NIT 860.525.148 - 5 , Shl
Bucaramanga (607) 697 1687 Ext: 6900 | Cali (602) 485 5036 | Cartagena (605) 693 1611 | Linea gratuita nacional 01 8000 180510 Sy x> -
Ibagué (608) 277 0439 | Medellin (604) 340 0937 | Popayén (602) 837 3367 | PBX (601) 756 6633 2‘% 352 k') HaC|enda
Riohacha (605) 729 5328 | Villavicencio (608) 683 3751 Peticiones o solicitudes: ‘._K v /}" 2
Linea gratuita nacional 01 8000 180510 https://pqrs.fiduprevisora.com.co/radicar.php Nt !




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

{fiduprevisora)

Comprometidos con
lo que mds valoras

Desglose de la oferta econédmica

@G

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

PLAZO (meses) | 10,00 |
1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL CANTIDAD | PORCENTAJE TIEMPO EN VALOR PARCIAL
ESPECIALISTA, UNIDAD DE DE . MESES SALARIO BASE COSTOS DIRECTOS DE -
PROFESIONAL O DE PERSONAS | DEDICACION 3) 4) PERSONAL
APOYO. 1) (2 (1)*2)(3)*(4) = (5)
Director de interventoria. | Persona 1 50% 10 $ 9.000.000 $ 45.000.000 45.000.000
Coordinador de o
interventor(a. Persona 1 100% 6 $ 5.000.000 $ 30.000.000 30.000.000
Profesional apoyo
administrativo y Persona 1 20% 10 $ 6.500.000 | $ 13.000.000 13.000.000
financiero de
interventoria.
Abogado. Apoyo Juridico | Persona 1 20% 10 $ 7.000.000 $ 14.000.000 14.000.000
Personal verificacion de
entregas - Apoyoenla | po o, 2 100% 5 $ 4.800.000 | $ 48.000.000 48.000.000
recepcion de dotacion
equipos de computo.
Coordinador técnico de o
capacitacién docente. Persona 1 100% 5 $ 4.800.000 $ 24.000.000 24.000.000
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL = SUMATORIA
DE()=(6)] $ 174.000.000,00 174.000.000
FACTOR MULTIPLICADOR - FM = (7) 1,97 1,97
TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL =(6) *(7)=(A) | $ 342.780.000,00 342.780.000
2. OTROS COSTOS DIRECTOS
P CANTIDAD POEEEU’\‘ST(')AJE TIE'\SAOP%I\?E VALOR / MES VALOR PARCIAL OTROS
DESCRIPCION UNIDAD COSTOS DIRECTOS
(8) MENSUAL MESES (11) (89 (10)(11) = (12)
9) (10)
X'a“cos y oo mes 1 100% 5 $  5.000.000,00 $ 25.000.000,00 25.000.000
esplazamanientos
Equipos de mes 1 100% 10 $  1.800.000,00 $ 18.000.000,00 18.000.000
comunicaciones
Administrativos mes 1 100% 10 $ 1.000.000,00 $ 10.000.000,00 10.000.000
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (12) =
(B) $ 53.000.000,00 53.000.000
TOTAL INTERVENTORIA = SUMATORIA DE (A) + (B) = (C) 395.780.000,00 395.780.000
IVA =19% * (C) = (D) 19,00% 75.198.200,00 75.198.200
TOTAL INTERVENTORIA INCLUIDO IVA = COSTO TOTAL = C) +
D) $ 470.978.200,00 470.978.200
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Se concluye segun revisién de informacion, lo siguiente:

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

@G

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, antes y | El valor de la propuesta revisada es
después de la correccién aritmética, podrd superar o ser | $470.978.200 se encuentra dentro CUMPLE
menor al 90% del presupuesto estimado establecido, so del presupuesto estimado maximo
pena de ser rechazada y minimo permitido.
La oferta econémica deberd estar debidamente firmada - ,
or el representante legal del proponente o por la persona La oferta economica esta
P P g prop . p p debidamente firmada por el
facultada para ello mediante poder debidamente otorgado. CUMPLE
L . , representante legal y allegada en
El ofrecimiento econdmico, debera ser allegado en formato formato excel v pdf
Excel o PDF, debidamente cifrados. yp
El ofrecimiento econdmico se debera realizar en PESOS
COLOMBIANOS. el proponente presenta su oferta
El valor total de la propuesta del proyecto debe incluir el | econdmica en pesos colombianos y CUMPLE
IVA con excepcidn de quienes estén excluidos y asi lo la propuesta incluye el IVA
demuestren, SO PENA DE RECHAZO.
Todos los valores se deben ajustar bien sea por exceso o
por defecto al peso, asi: cuando la fraccién decimal del
peso sea igual o superior a cinco se aproxima por exceso al
, . ., El proponente presenta valores
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién . CUMPLE
. . . . . ajustados al peso
decimal del peso sea inferior a cinco se aproxima por
defecto al nUmero entero del peso; en caso contrario, el
Contratante efectuara dicho ajuste
En el evento que el proponente no consigne el valor de
cualquiera de los servicios o bienes exigidos como minimo, .
. . ; El proponente consigna todos los
se considerara como no ofrecido, y, por lo tanto, la . .
, valores de los servicios o bienes y CUMPLE
propuesta serd rechazada. Lo
. .. ningun valor es cero (0)
No consignar o no ofrecer dentro de la oferta econdmica
un valor o que el mismo sea cero (0).
- El tiempo, el porcentaje de
Cuando en el desglose de la propuesta econdmica las . p. j P )
L . . dedicacién y el numero de
dedicaciones del personal minimo, tanto en tiempo como
. S personal no son menores al
en porcentaje de dedicacion, sean menores a las .
. . . consignado en el anexo personal
consignadas en el anexo de personal minimo requerido L .
de minimo requerido
Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean
cometidos por el proponente en su oferta econdmica seran CUMPLE
corregidos por EL CONTRATANTE y éste sera el valor que -
. . L, La oferta econémica presentada
tomara la entidad para efectos de esta. La correccidn la
. . L. no presenta errores e
realizara la entidad en el proceso de evaluacion. . .
. imprecisiones
Las correcciones efectuadas a las ofertas de los
proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para éstos
Cuando el proponente realice algun ofrecimiento salarial El proponente hace ofrecimiento CUMPLE
inferior al SMMLV por encima del SMMLV
, .. La propuesta es afectada por el
La propuesta deberd afectarse por el factor multiplicador. prop L P CUMPLE
factor multiplicador
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Cuando la oferta econdmica este incompleta o presente

la oferta econdmica esta completa

enmiendas, tachaduras o entrelineados que impidan la y no presenta enmiendas, CUMPLE
seleccion objetiva tachaduras o entrelineados
En ningun caso, el valor del factor multiplicador del El factor multiolicador no subera el
proyecto debe superar el valor establecido en el anexo 8.1. P P CUMPLE

valor establecido para el proceso

El superar el factor multiplicador sera causal de RECHAZO.

3.1.2.4.RESULTADO OBTENIDO OFERTA ECONOMICA

Puntaje obtenido por oferta econémica: 19,938 puntos

3.1.2.5.EVALUACION PROMOCION A LA INDUSTRIA LOCAL

El proponente presenta anexo No. 12, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal donde se compromete a incorporar componente 100% de mano de obra nacional.

¢El oferente cumple con el requisito? Sl

Puntaje obtenido 10

Puntaje obtenido por promocién a la industria local: 10 puntos

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

3.1.2.6.EVALUACION EQUIPO TECNICO ADICIONAL AL MiNIMO REQUERIDO, SIN COSTO
ADICIONAL

VIGILADO

El proponente presenta anexo No. 22, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal, se compromete a la vinculacion de minimo un (1) personal de verificacién de entregas -
Apoyo en la recepcién de dotacidn equipos de cdmputo y que ademas pertenezca al territorio en el
cual se ejecutara el proyecto.

¢El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido por equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional: 5 puntos

3.1.2.7.EVALUACION TECNICO EN CAMPO PERTENECIENTE A COMUNIDADES VULNERABLES

El proponente presenta anexo No. 23, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal, se compromete a la vinculacién de minimo un (1) técnico de verificacion en campo o visitador
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técnico dentro del personal minimo requerido que pertenezca a comunidad vulnerable. Sin
embargo, no se adjunta certificaciéon correspondiente que permite verificar que pertenece a una
poblacién vulnerable.

¢ El oferente cumple con el requisito? NO

Puntaje obtenido 0

Puntaje obtenido por técnico en campo perteneciente a comunidades vulnerables: 0 puntos

3.1.3. ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S

3.1.3.1. EVALUACION EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

El proponente presenta cuatro (4) contratos adicionales a los de la experiencia habilitante,
descritos a continuacion:

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

{fiduprevisora)

Comprometidos con
lo que mds valoras

G

COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

de
orden

Numero
consecutivo
del reporte
del
contrato
ejecutado
en el RUP

Contratante

Objeto

No. de
contrato

Contrato
ejecutado
identificado
conel
clasificador
de
bienes y
servicios

Nombre
Contratista/
Integrante
que aporta
experiencia

Fecha de
Inicio

Fecha de
Terminacion

Estado/
Finalizado/
Liquidado

Valor Total
Ejecutado

($)

(SMMLV)

Proporcion participacién

Valor
acreditado

C
uT

Participacion
(%)

Valor Total
Ejecutado

($)

(SMMLV)

NR

Fidupevisora
S.A

“Realizacién de la interventoria técnica,
administrativa, financiera, contable, social,
ambiental y juridica a cada uno de los contratos de
dotacion suscritos por el contribuyente para la
ejecucion de los siguientes proyectos” 1. Dotacidn
de mobiliario escolar para las instituciones
educativas oficiales del municipio de Villarrica en el
departamento del Tolima. 2. Dotacién de mobiliario
escolar para todas las instituciones educativas
oficiales del municipio de Villahermosa
departamento del Tolima. 3. Dotacién de puestos
de trabajo preescolar, primaria y secundaria para
las instituciones educativas del municipio de prado
departamento del Tolima. 4. Dotacién de
computadores para mejorar la calidad educativa en
el municipio de planadas departamento del Tolima

3-1-92753-
007-2020

NR

Arg
Consultores &
Servicios SAS

24/09/2020

24/07/2021

Liquidado

$183.084.475,00

201,52

100%

$183.084.475,00

201,52

NR

Fidupevisora
S.A

Realizar la interventoria técnica, administrativa,
financiera, contable, social, ambiental y juridico
para la implementacion de tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones en instituciones
educativas de Aguachica - Cesar en el marco de la
implementacidn de los acuerdos de paz para zonas
mas afectadas por el conflicto, especificamente
dentro del programa de obras por impuestos.

3-1-92742-
002-2020

NR

Arg
Consultores &
Servicios SAS

23/10/2020

15/12/2021

Liquidado

$710.339.798,00

781,86

100%

$710.339.798,00

781,86

NR

Fidupopular
S.A

“Interventoria técnica, juridica, administrativa,
contable y financiera a la capacitacién TIC de
profesores, adquisicion de laboratorios virtuales,
retoma de equipos, adquisicion y distribucion de
dotacion tecnoldgica para las instituciones y sedes
educativas del municipio de Pore en el marco de la
implementacidn de los acuerdos de paz para zonas
mas afectadas por el conflicto, especificamente
dentro del programa de obras por impuestos- BPIN
20200214000070”

NR

NR

Arg
Consultores &
Servicios SAS

31/01/2022

30/09/2022

Liquidado

$234.995.250,00

235,00

100%

$234.995.250,00

235,00
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@G

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

i Contrato
Ndamero ejecutado Proporcion participacion Vel
consecutivo idtlantificado Nombre acreditado
No. del reporte Contratista/ Estado/ Valor Total
. No. de conel Fecha de Fecha de - N
de del Contratante Objeto . Integrante .. L, Finalizado/ Ejecutado (SMMLV)
contrato clasificador Inicio Terminacion L . Valor Total
orden contrato de que aporta Liquidado ($) ’ | Participacién Ei d MMLV!
ejecutado . experiencia (%) jecutado (S )
en el RUP esy ($)
servicios
“Interventoria técnica, juridica, administrativa,
contable y financiera a la capacitacion TIC de
profesores, adquisicion de laboratorios virtuales,
retoma de equipos, adquisicion y distribucion de Arg
a NR Fidupopular | - dotacién tecnoldgica para las instituciones y sedes NR NR Consultores & | 31/01/2022 | 31/10/2022 | Liquidado | $209.841.625,00 | 209,84 100% $200.841.62500 | 209,84
S.A educativas del municipio de Monterrey en el marco .
. L. Servicios SAS
de la implementacién de los acuerdos de paz para
zonas mas afectadas por el conflicto,
especificamente dentro del programa de obras por
impuestos. BPIN 20200214000069 Monterrey”
$893.424.273,00 983,38
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Se concluye segun revisién de informacion, lo siguiente:

@G

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

zonas mas afectadas por el conflicto,
especificamente dentro del programa de obras
por impuestos"; fue ejecutado directamente y se
encuentra terminado.

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
Correo 02 -
El proponente presenta CUATRO (04) experiencias Correo 3
con las que pretende validar los requisitos de la Requisitos
. . LPA. Los 4 contratos cumplen con los requisitos Ponderables
La experiencia adicional se . . L
h establecidos en los TDR. La sumatoria de los Remision 1 -
evaluara con hasta cuarenta (40) . . . CUMPLE
ntos. lo cual el proponente contratos validos en SMMLV es superior al cien Correo 3
pu e u . prop por ciento (100%) del valor del presupuesto del Requisitos
deberd acreditar con la .
., . proyecto expresado en SMML, cumpliendo con lo Ponderables
presentacion de minimo dos (2) y . .
L establecido en los TDR. Remisién 1.pdf
maximo cuatro (4) contratos Pag 1- 252
iniciados, ejecutados - -
. ) . 1. El contrato No. 1 contiene dentro de su objeto:
directamente y terminados antes " . . e
. Realizacién de la interventoria técnica,
de la fecha de cierre del presente L . . . .
administrativa, financiera, contable, social,
proceso. . S
ambiental y juridica a cada uno de los contratos
Los contratos aportados deben ser ., . .
. de dotacion suscritos por el contribuyente para la
adicionales a los presentados para | . ., L ” .,
N . ejecucion de los siguientes proyectos” 1. Dotacién
la verificacidn de requisitos e S Correo 02 -
I de mobiliario escolar para las instituciones
habilitantes. Los contratos . - S . . Correo 3
- . . educativas oficiales del municipio de Villarrica en .
adicionales deberdn acreditar una . ., Requisitos
. . . . el departamento del Tolima. 2. Dotacién de
ejecucion superior o igual a cuatro e S Ponderables
. mobiliario escolar para todas las instituciones .
(4) meses y dentro de su objeto o . . S . Remisidén 1 -
L educativas oficiales del municipio de Villahermosa CUMPLE
alcance o actividades se debe . . Correo 3
. . departamento del Tolima. 3. Dotacién de puestos .
evidenciar claramente los ) L . Requisitos
Lo o . de trabajo preescolar, primaria y secundaria para
siguientes criterios, asi mismo, . . - Ponderables
N, . . las instituciones educativas del municipio de .
iniciados, ejecutados y terminados . - Remisién 1.pdf
- . o prado departamento del Tolima. 4. Dotacidon de .
en los ultimos cinco (5) afios . . . Pag1-53
computadores para mejorar la calidad educativa
desde la fecha de apertura del L
. en el municipio de planadas departamento del
presente proceso de seleccion. o . .
. . Tolima "; fue ejecutado directamente y se
Minimo dos (2) y maximo cuatro .
L encuentra terminado.
(4) contratos adicionales, cuya
sumatoria sea igual o superior al . -
. . & P Cumpliendo con el alcance solicitado
cien por ciento (100%) del valor - -
2. El contrato No. 2 contiene dentro de su objeto:
del presupuesto del proyecto B . . e L . Correo 02 -
Realizar la interventoria técnica, administrativa,
expresado en SMMLYV para el ) . . . S Correo 3
L, financiera, contable, social, ambiental y juridico ..
presente proceso de seleccion, ) o, , Requisitos
. . . para la implementacion de tecnologias de la
acreditados en interventoria . ., L S Ponderables
. N informacién y las comunicaciones en instituciones .
integral y/o supervisién integral ) . Remision 1 -
L, educativas de Aguachica - Cesar en el marco de la CUMPLE
de contratos de dotacién para . o Correo 3
. . implementacion de los acuerdos de paz para .
bienes y/o servicios TIC Requisitos

Ponderables
Remision 1.pdf
Pag 53 - 97
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@G

COLOMBIA

VIDA

DESCRIPCION

OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
Cumpliendo con el alcance solicitado
3. El contrato No. 3 contiene dentro de su objeto:
"“Interventoria técnica, juridica, administrativa,
contable y financiera a la capacitacion TIC de Correo 02 -
profesores, adquisicion de laboratorios virtuales, Correo 3
retoma de equipos, adquisicion y distribucion de Requisitos
dotacion tecnoldgica para las instituciones y sedes Ponderables
educativas del municipio de Pore en el marco de CUMPLE Remision 1 -
la implementacién de los acuerdos de paz para Correo 3
zonas mas afectadas por el conflicto, Requisitos
especificamente dentro del programa de obras Ponderables
por impuestos"; fue ejecutado directamente y se Remisién 1.pdf
encuentra terminado. Pag 98- 157
Cumpliendo con el alcance solicitado
4. El contrato No. 4 contiene dentro de su objeto:
“Interventoria técnica, juridica, administrativa,
contable y financiera a la capacitacion TIC de Correo 02 -
profesores, adquisicion de laboratorios virtuales, Correo 3
retoma de equipos, adquisicion y distribucion de Requisitos
dotacion tecnoldgica para las instituciones y sedes Ponderables
educativas del municipio de Monterrey en el Remisidén 1 -
. L, CUMPLE
marco de la implementacién de los acuerdos de Correo 3
paz para zonas mas afectadas por el conflicto, Requisitos
especificamente dentro del programa de obras Ponderables
por impuestos"; fue ejecutado directamente y se Remisién 1.pdf
encuentra terminado. Pag 158-217
Cumpliendo con el alcance solicitado
Proponentes plurales: Para la
acreditacién de la experiencia
adicional puntuable, para que
accedaf al beneficio, al menos uno No es un proponente plural. CUMPLE
de los integrantes del proponente
plural debe acreditar los requisitos
de experiencia sefialados en el
presente numeral.
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PUNTOS)
DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
55 El proponente
gg presenta anexo No.
1 11a, completamente
" . -, . . . diligenciado
H La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo .I 'senc y
g . Y o firmado por el
% de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara
- representante legal
de la siguiente manera:
donde se
L . compromete a que
Experiencia adicional del personal clave evaluable, : . :
. el director de
segun lo establecido en el numeral 7.1.1.2 delos | . ,
. . P interventoria cuenta Correo 02 - Correo 3
TDR. La entidad asignara veinte (20) puntos al .. .
con requisitos de Requisitos Ponderables
proponente gue se comprometa con el formacién adicional Remisién 1 - Correo 3
diligenciamiento del Anexo No. 11a (Ofrecimiento CUMPLE

{fiduprevisora)

Comprometidos con
lo que mds valoras

DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)
La experiencia especifica adicional
, Correo 02 -
del proponente se debera
. . S Correo 3
acreditar con el diligenciamiento .
L Requisitos
del Anexo No. 11 (Experiencia
e . Ponderables
especifica adicional del El proponente presenta el Anexo No. 11 .
- . . Remision 1 -
proponente), el cual debe ser completamente diligenciado y firmado por parte CUMPLE Correo 3
firmado por el representante legal del representante legal. .
Requisitos
o apoderado del proponente del
A Ponderables
oferente individual o el .
Remisién 1.pdf
representante legal o apoderado Pig 4
del proponente plural. g

Puntaje obtenido por experiencia especifica adicional del proponente: 40 puntos

7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a

de formacién y experiencia adicional del personal
clave evaluable) a acreditar los requisitos de

y con un (1) afio de
experiencia

Requisitos Ponderables
Remisién 1.pdf P4g 221-

. L . . adicional a la 241
formacion y experiencia adicional del director de . s
. , . minima habilitante.
interventoria que se encuentran establecidos en
. . Presenta
dicho formato, Para otorgar el puntaje se debe .
L documentacién que
presentar el Anexo No. 11a (Ofrecimiento de . .
9 L . permite validar el
formacién y experiencia adicional del personal clave . .
perfil profesional de
evaluable) .
director de
interventoria acorde
al anexo No. 7, asi
mismo, posee
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7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a

PUNTOS)

DESCRIPCION

OBSERVACION

EVALUACION

FOLIO (s)

certificacion como
Scrum Mastery
cuenta con un (1)
afio de experiencia
adicional a la
minima habilitante,
cumpliendo con lo
establecido en los
TDR.

Certificacion
vigente en PMP
(Project
Management
Professional
Project) por el PMI
(Project
Management
Institute).

(0]
Posgrado
Universitario en
Gerencia de
Proyectos
o en Gestion de
Proyectos o en
Administracion de
Proyectos acorde
a los descritos en
el Anexo No.
7.2. (Listado De
Pregrados Y
Postgrados)

0
Certificado vigente
en Scrum Master

'SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Director de
Interventoria

VIGILADO

PUNTOS 10
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7.1.1.2 EXPERIENCIA Y FORMACION ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 20 PUNTOS, ANEXO 11a

PUNTOS)

DESCRIPCION

OBSERVACION EVALUACION FOLIO (s)

Por un (1) afio de
experiencia
adicional a la
minima
habilitante, se le
otorgara diez (10)
puntos

PUNTOS 10

Puntaje obtenido por experiencia y formacién especifica adicional del equipo de trabajo: 20

puntos

3.1.3.2.RESULTADO OBTENIDO EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE

PUNTAIJE OBTENIDO

DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

p FACTOR PUNTAJE OBTENIDO
§ Experiencia especifica adicional del proponente 40
Experiencia y formacién especifica adicional del 20
equipo de trabajo
TOTAL 60

Puntaje obtenido por experiencia adicional del proponente: 60 puntos

3.1.3.3.EVALUACION OFERTA ECONOMICA

Oferta econémica

Formulario “Calculo de factor multiplicador”
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CONCEPTO FM Verificacion
1 SALARIO ORDINARIO 100% 100%
2 PRESTACIONES (Expresadas cdmo % de 1) 52,00% 52,00%
2,1 Prima anual 8,33% 8,33%
2,2 Cesantia anual 8,33% 8,33%
2,3 Intereses a las cesantias 1,00% 1,00%
2,4 Vacaciones anuales 4,17% 4,17%
2,5 Seguridad social 18,44%
251 | PENSION 12,00%
2.5.2 | SALUD 4,00%
25.3 |ARL 2,44%
2,6 Subsidio familiar 4,00% 4,00%
2,7 | SENA 0,00% 0,00%
2,8 ICBF 0,00% 0,00%
2,9 Seguros de ley 0,50% 0,50%
2,10 |Indemnizacion de ley 3,00% 3,00%
§< 2,11 | Otros 0,00% 4,23%
Ea 2.11.1 | Incapacidad no cubierta, seguridad social y medicina prepagada 2,00%
s 2.11.2 | Dotacion 1,00%
2.11.3 | Auxilios varios 1,00%
2.11.4 | Prestaciones extralegales 0,23%
3 S(%Ar:g%sdc;Ell;lERALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados 30,00% 30,00%
31 Gastos directos no reembolsables 14,00%
3.1.1 | Arrendamientos oficinas 2,00%
3.1.2 | Servicios publicos 2,00%
3.1.3 | Mantenimiento y operacion oficinas 1,00%
3.1.4 | Utiles y papeleria 1,00%
3.1.5 | Gastos legales y bancarios 1,00%
3.1.6 | Capacitacion personal 1,00%
3.1.7 | Vigilanciay aseo 1,00%
3.1.8 | Jubilaciones 1,00%
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CONCEPTO FM Verificacion
3.1.9 | Revistas y publicaciones técnicas 1,00%
3.1.10 | Actualizacioén tecnolégica (software, equipos, etc.) 1,00%
3.1.11 | Afiliacién a asociaciones profesionales 1,00%
3.1.12 | Sistematizacién administracion 1,00%
3,2 Salarios y prestaciones no reembolsables 8,00%
3.2.1 | Personal administrativo 2,00%
3.2.2 | Personal técnico no facturable 2,00%
3.2.3 | Personal técnico con salario por encima de topes. 2,00%
3.2.4 | Preparacion de propuestas 2,00%
3,3 Otros gastos no reembolsables 6,00%
3.3.1 | Costo capital de trabajo 3,00%
3.3.2 | Seguros 1,00%
5 3.3.3 | Relaciones publicas y gastos de representacion 1,00%
4
§" 3.3.4 | Depreciacion instalaciones y equipos de oficina 1,00%
§
g 34 Asesoria legal permanente 2,00% 2,00%
4 HONORARIOS (Como % de 1) 8,00% 8,00%
Factor multiplicador = 1+2+3+4 190,00% 190,00%
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Desglose de la oferta econédmica

@G

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA
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Bucaramanga (607) 697 1687 Ext: 6900 | Cali (602) 485 5036 | Cartagena (605) 693 1611 |
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Riohacha (605) 729 5328 | Villavicencio (608) 683 3751

Linea gratuita nacional 01 8000 180510

PLAZO (meses) 10,00
1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL CANTIDAD | PORCENTAJE TIEMPO VALOR PARCIAL
ESPECIALISTA, UNIDAD DE DE i EN MESES SALARIO BASE COSTOS DIRECTOS DE -
PROFESIONAL O PERSONAS | DEDICACION 3) 4) PERSONAL
DE APOYO. (1) 2 L)*2)*(3)*(4) = (5)
Director de H-MES 1 50% 10 $ 6.000.000 | $ 30.000.000
interventoria. 0 s UV 30.000.000
Coordinador de o
interventoria. H-MES 1 100% 6 $ 4.500.000 $ 27.000.000 27.000.000
Profesional apoyo
administrativo y o
financiero de H-MES 1 20% 10 $ 4.000.000 $ 8.000.000 8.000.000
interventoria.
Abogado. Apoyo H-MES 1 20% 10 $ 4.000.000 | $ 8.000.000
Juridico ) ) ) ) 8.000.000
Personal
verificaciéon de
entregas - Apoyo ) o
en la recepcion de H-MES 2 100% 5 $ 2.500.000 $ 25.000.000 25.000.000
dotacién equipos
de computo.
Coordinador
técnico de o
capacitacion H-MES 1 100% 5 $ 4.000.000 $ 20.000.000 20.000.000
docente.
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL =
SUMATORIADE (5)=(6) | $ 118.000.000,00 118.000.000
FACTOR MULTIPLICADOR - FM = (7) 1,90 | 1,90
TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL = (6)*(7)=(A) | $ 224.200.000,00 224.200.000
2. OTROS COSTOS DIRECTOS
PORCENTAJE | TIEMPO
VALOR PARCIAL OTROS
DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | DE USO DE USO VALOR / MES COSTOS DIRECTOS
(8) MENSUAL | EN MESES 1) (@O L)1) = (12)
) (10)
Gastos de
Tl_'gr_lsporte y Sedes 36 100% 1 $ 4.880.000,00 $ 175.680.000,00 175.680.000
Viaticos
TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (12) =
(B) $ 175.680.000,00 175.680.000
TOTAL INTERVENTORIA = SUMATORIADE (A)+(B)=(C)| $ 399.880.000,00 399.880.000
IVA =19% * (C) = (D) 19,00% | $ 75.977.200,00 75.977.200
TOTAL INTERVENTORIA INCLUIDO IVA = COSTO TOTAL = ©
+D)]| $ 475.857.200,00 475.857.200
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Se concluye segun revisién de informacion, lo siguiente:

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

@G

DESCRIPCION

OBSERVACION

EVALUACION

La propuesta econdmica, en ninguna circunstancia, antes y
después de la correccidn aritmética, podra superar o ser
menor al 90% del presupuesto estimado establecido, so

pena de ser rechazada

El valor de la propuesta revisada es
$475.857.200 se encuentra dentro
del presupuesto estimado maximo y
minimo permitido.

CUMPLE

La oferta econdmica deberd estar debidamente firmada por
el representante legal del proponente o por la persona
facultada para ello mediante poder debidamente otorgado.
El ofrecimiento econdémico, debera ser allegado en formato
Excel o PDF, debidamente cifrados.

La oferta econdémica esta
debidamente firmada por el
representante legal y allegada en
formato excel y pdf

CUMPLE

El ofrecimiento econdmico se debera realizar en PESOS
COLOMBIANOS.
El valor total de la propuesta del proyecto debe incluir el
IVA con excepcidn de quienes estén excluidos y asi lo
demuestren, SO PENA DE RECHAZO.

el proponente presenta su oferta
econdmica en pesos colombianos y
la propuesta incluye el IVA

CUMPLE

Todos los valores se deben ajustar bien sea por exceso o
por defecto al peso, asi: cuando la fraccién decimal del peso
sea igual o superior a cinco se aproxima por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a cinco se aproxima por
defecto al nUmero entero del peso; en caso contrario, el
Contratante efectuara dicho ajuste

El proponente presenta valores
ajustados al peso

CUMPLE

En el evento que el proponente no consigne el valor de
cualquiera de los servicios o bienes exigidos como minimo,
se considerara como no ofrecido, y, por lo tanto, la
propuesta sera rechazada.

No consignar o no ofrecer dentro de la oferta econémica un
valor o que el mismo sea cero (0).

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

El proponente consigna todos los
valores de los servicios o bienes y
ningun valor es cero (0)

CUMPLE

Cuando en el desglose de la propuesta econdmica las
dedicaciones del personal minimo, tanto en tiempo como
en porcentaje de dedicacion, sean menores a las
consignadas en el anexo de personal minimo requerido

El tiempo, el porcentaje de
dedicacion y el numero de personal
no son menores al consignado en el

anexo personal de minimo

requerido

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean
cometidos por el proponente en su oferta econdmica seran
corregidos por EL CONTRATANTE y éste sera el valor que
tomara la entidad para efectos de esta. La correccidn la
realizara la entidad en el proceso de evaluacion.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los
proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de
forzosa aceptacion para éstos

La oferta econédmica presentada si
presenta errores e imprecisiones en
el Factor multiplicador

CUMPLE

Cuando el proponente realice algun ofrecimiento salarial
inferior al SMMLV

El proponente hace ofrecimiento
por encima del SMMLV

CUMPLE

La propuesta debera afectarse por el factor multiplicador.

La propuesta es afectada por el
factor multiplicador

CUMPLE
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DESCRIPCION OBSERVACION EVALUACION
Cuando la oferta econdmica este incompleta o presente la oferta econdmica esta completa y
enmiendas, tachaduras o entrelineados que impidan la no presenta enmiendas, tachaduras CUMPLE
seleccidn objetiva o entrelineados

En ningln caso, el valor del factor multiplicador del
proyecto debe superar el valor establecido en el anexo 8.1.
El superar el factor multiplicador sera causal de RECHAZO.

El factor multiplicador no supera el

. CUMPLE
valor establecido para el proceso

3.1.3.4.RESULTADO OBTENIDO OFERTA ECONOMICA

Puntaje obtenido por oferta econémica: 19,712 puntos

3.1.3.5.EVALUACION PROMOCION A LA INDUSTRIA LOCAL

El proponente presenta anexo No. 12, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal donde se compromete a incorporar componente 100% de mano de obra nacional.

¢El oferente cumple con el requisito? Sl

Puntaje obtenido 10

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Puntaje obtenido por promocién a la industria local: 10 puntos

VIGILADO

3.1.3.6. EVALUACION EQUIPO TECNICO ADICIONAL AL MiNIMO REQUERIDO, SIN COSTO
ADICIONAL

"El proponente presenta anexo No. 22, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal, se compromete a la vinculacién de minimo un (1) personal de verificacidon de entregas - Apoyo
en la recepcién de dotacion equipos de cdmputo y que ademas pertenezca al territorio en el cual se
ejecutara el proyecto.

¢El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido por equipo técnico adicional al minimo requerido, sin costo adicional: 5 puntos

3.1.3.7.EVALUACION TECNICO EN CAMPO PERTENECIENTE A COMUNIDADES VULNERABLES
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El proponente presenta anexo No. 23, completamente diligenciado y firmado por el representante
legal, se compromete alavinculacion de minimo un (1) técnico de verificacion en campo o visitador
técnico dentro del personal minimo requerido que pertenezca a comunidad vulnerable.
Adicionalmente, adjunta certificacién correspondiente que permite verificar que pertenece a una
poblacién vulnerable.

¢El oferente cumple con el requisito? SI

Puntaje obtenido 5

Puntaje obtenido por técnico en campo perteneciente a comunidades vulnerables: 5 puntos

3.2. RESUMEN EVALUACION DE REQUISITOS PONDERABLES

Una vez aplicados los criterios de ponderacidon consignados en el numeral 7 a los proponentes
habilitados se obtuvieron los siguientes resultados:

§ iTEM PROPONENTE TOTAL
ég P1 INSERGROUP ISG SAS 49,49
§° P2 SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S 84,94
g’ P3 ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S 99,71

De acuerdo con la calificacién se establece el siguiente orden de elegibilidad:

LUGAR | No. PROPONENTE PROPONENTE PUNTAIJE
1 P3 ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S 99,71
2 P2 SCAIN ADMINISTRACION E INGENIERIA S.A.S 84,94
3 P1 INSERGROUP ISG SAS 49,49

Conforme a lo anterior, el proponente con mayor puntaje es: ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S
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3.3. RECOMENDACION DEL COMITE EVALUADOR

Por lo anterior, el comité evaluador recomienda asignar el Contrato cuyo objeto es REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, SOCIAL, AMBIENTAL Y
JURIDICA PARA EL SIGUIENTE PROYECTO: “DOTACION DE COMPUTADORES Y FORMACION DE
DOCENTES EN HERRAMIENTAS TIC PARA LA INNOVACION EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE
PRADERA, VALLE DEL CAUCA PRADERA” a ARG CONSULTORES & SERVICIOS S.A.S, por valor de
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS PESOS MCTE (475.857.200,00) incluido el Impuesto al Valor Agregado IVA, costos,
gastos, impuestos, tasas tributos y contribuciones de orden local y nacional, utilidad y demas
contribuciones a que hubiere lugar.

El presente informe se publica a los treinta (30) dias del mes de noviembre del afio 2023.

Publiquese,

COMITE EVALUADOR DESIGNADO
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., vocera y administradora del
PATRIMONIO AUTONOMO CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. - DOTACIONES
COMPUTADORES Y BIBLIOTECAS 2023

{1, A

DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VIGILADO

Firma, Firma,

Nombre: Manuel Diaz Nombre: Andrea Fernandez

Evaluador Juridico Evaluador técnico

PATRIMONIO AUTONOMO CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. - PATRIMONIO AUTONOMO CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. -

DOTACIONES COMPUTADORES Y BIBLIOTECAS 2023 DOTACIONES COMPUTADORES Y BIBLIOTECAS 2023

/ r
Warss Lhamcekoariew &
Firma,
Nombre: Marco Annicchiarico
Evaluador Financiero
PATRIMONIO AUTONOMO CELSIA COLOMBIA S.A. E.S.P. -
DOTACIONES COMPUTADORES Y BIBLIOTECAS 2023

P
o

Revisé y aprobd: Dario Alberto Villa Restrepo — Coordinador Financiero Obras por Impuestos. =

Revisé y aprobd: Maria Lucia Franco Ensuncho — Coordinador técnico Obras por Impuestos. i
n
)

Revisé y aprobé: Vanessa Pacheco — Coordinadora Juridica Obras '
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