
 

  

 

Pereira, 30 de Diciembre 2022 

 

 

 

Señores: 

Secretaria de educación 

Gobernación de Antioquia 

Atn Camila Ocampo  

 

 

Asunto: Oferta Comercial – Plan de formación 

 

 

Reciba un cordial saludo doctora Camila, de antemano agradecemos permitirnos enviarle esta 
oferta comercial para la implementación de un plan de formación para 151 docentes del 
departamento de Antioquia. En el documento anexo encontrará la descripción de la propuesta 
del plan, la metodología y el costo de ejecución que corresponde a la solución de formación 
ofertada. 

 

Ponemos a su disposición nuestra experiencia, compromiso y responsabilidad. 

 

 

Atentamente,  

 

Jiovany Orozo Parra 

Gerente 

Nit: 900268071-9 

Cra 23 # 12 – 06. Barrio Alamos. Pereira, Risaralda. 

344 77 66 

jorozco@innovativeeducation.co 

 

 

 

 

 



 

  

PROPUESTA DE PLAN DE FORMACIÓN 

 

1. Objetivo General 

Implementar un plan de formación para el uso de estrategias pedagógicas que permitan el 

uso y aprovechamiento de equipos de laboratorio para las áreas de química y física; con 

este plan se pretende formar a 151 docentes del departamento de Antioquia en 7 

subregionales. Está formación tendrá una duración de 40 horas, 24 horas presenciales y 

16 horas virtuales, y el curso estará disponible a través de Moodle para el cargue de 

evidencias por parte de cada docente. A continuación, se proponen los elementos 

principales del plan: 

• Implementar plan de formación en la apropiación de instrumentos de laboratorio 

para los docentes que hace parte de la comunidad educativa, con un programa de 

40 horas de formación para los docentes.  

• Brindar acceso a 151 licencias de entornos de simulación gamificados con Enfoque 

STEM para uso con los docentes durante el proceso de formación. Con apoyo de 

laboratorios virtuales de física, química, matemáticas y biología 

• Implementar el plan de formación dentro de una plataforma LMS tipo Moodle, que 

permita tener la trazabilidad de cada uno de los docentes inscritos la formación, así 

como poder visualización las evidencias correspondientes.  

• Brindar material de formación como proyectos integradores STEM,  

• Generar certificaciones de los docentes que finalicen el proceso de formación de 

acuerdo a las evidencias entregadas por los participantes. Dichas certificaciones 

serán entregadas por parte de la empresa.  

• Para el desarrollo de las sesiones virtuales se dispondrá de una plataforma para 

videoconferencias que permita la conexión de los docentes.  

• Acompañamiento a los docentes durante el periodo que dure el plan de formación 

propuesto.  

 

2. Descripción y metodología de formación 

 

El plan de formación contará con una duración de 40 horas divido de la siguiente manera: 

• 24 horas presenciales las cuales se distribuirán en 4 horas diarias por cada grupo 

de docentes.  

• 16 horas virtuales las cuales contarán con 8 sesiones online, las cuales tendrá una 

duración de 2 por cada sesión propuesta.  

Para la implementación del plan de formación se propone la siguiente distribución de 

docentes: 

• Los 151 docentes se distribuirán en las 7 subregionales, generando grupo entre 20 

a 22 docentes por subregión.  



 

  

• El proceso de formación tendrá una duración total de 3 meses.  

• Se contará con 8 gestores de formación los cuales estarán distribuidos de a dos 

gestores por subregión.  

 

Las 40 horas de formación, se desarrollarán con la aplicación de técnicas didácticas activas, 

promoviendo en los docentes un rol activo y participativo por medio de diferentes 

actividades, que les permitirá apropiar el uso de los instrumentos adquiridos por la 

gobernación como herramientas de ciencias básicas dentro del aula. Los docentes de cada 

centro educativo podrán certificarse en este curso con un cumplimiento mínimo del 75 % 

del mismo, lo cual será definido por medio de asistencia y el desarrollo de las diferentes 

actividades propuestas dentro de la formación. 

Lo temas principales abordar en la formación de formación son: 

• Conocimiento de los recursos físicos de los laboratorios  

• Uso y apropiación de metodología de proyectos para uso de los laboratorios. 

• Aprovechamiento de herramientas tecnológicas (Aplicación y uso de los equipos e 

instrumentos de los laboratorios). 

• Implementación de metodologías activas de aprendizaje en el uso de herramientas 

de laboratorio como complemento a los equipos físicos entregados.  

Formación presencial: 24 horas  

Actividad 1: Socialización del proyecto 

Objetivo general: identificar los parámetros del proyecto, su alcance, metodología de 

trabajo y certificación.  

Duración: 2 horas 

Descripción general: en esta sesión se realizará una presentación que permita 

socializar el plan de formación con los docentes, haciendo énfasis en el alcance que este 

tendrá, la metodología de trabajo, los cronogramas planteados con sus respectivas 

actividades y su certificación. 

 

Actividad 2: Sensibilización digital 

Objetivo general: desarrollar y/o fortalecer habilidades digitales que permitan a los 

docentes utilizar los recursos tecnológicos implementar las herramientas de aprendizaje 

que les permitan dinamizar el aprendizaje dentro de los laboratorios de física y química  

Duración: 2 horas 

Descripción general: se llevará a cabo una sesión con los docentes con el fin de 

fortalecer habilidades digitales.   

 



 

  

 

Actividad 3: aplicación de técnicas de aprendizaje STEM 

Objetivo general: apropiar el uso de los laboratorios físico y entornos de simulación 
gamificados como una herramienta educativa de gran ayuda en el aula de clase, 
implementando técnicas que aporten en el fortalecimiento de competencias por medio de 
la metodología STEM. 

Duración: 20 horas 

Descripción:  
 
Se tendrán 5 sesiones de 4 horas cada una.  
 

• Sesión 1: Presentación la formación por proyectos, preparación de equipos de 
trabajo.  

• Sesión 2: Desarrollo de parte 1 del proyecto 

• Sesión 3: Desarrollo de parte 2 del proyecto y sensibilización en el uso de 
entornos de simulación gamificados.  

• Sesión 4: Desarrollo de parte 3 del proyecto.  

• Sesión 5: Socialización de proyectos desarrollados 
 
Cada grupo de 20 a 22 docentes, se dividirán en grupos de trabajo de 5 docentes para 
el desarrollo de los proyectos integradores.  
 
Los proyectos integradores buscan fomentar las metodologías activas como la resolución 
de problemas puestos en contextos, aplicando conceptos y realización experiencias 
prácticas de laboratorio.  
 

 

Formación Virtual: 16 horas  

Actividad 4: Desarrollo e implementación de proyecto integrador por cada 

profesor. 

Objetivo general: diseñar un proyecto integrador que integre las herramientas 

entregadas.   

Duración: 8 horas 

Descripción general: Implementación de proyecto integrador desarrollado por cada 

docente, para implementar con sus estudiantes.  

Las sesiones online servirán como asesorías para los docentes y acompañamiento en el 

proceso de implementación de cada proyecto.   

 

 



 

  

Actividad 5: Implementación y desarrollo  

Objetivo general: identificar los parámetros del proyecto, su alcance, metodología de 

trabajo y certificación.  

Duración: 4 horas 

Descripción general: desarrollo de entornos de simulación gamificados enfocados en 

áreas de física y química.  

 

Actividad 5: Socializaciones y proceso de certificacion 

Objetivo general: Realizar la socialización de los proyectos implementados  

Duración: 4 horas 

Descripción general: la intensión de estás sesiones es conocer por parte de cada 

docente los resultados obtenidos en el proceso de implementación de los proyectos 

integradores implementados.   

 

• Certificación  

El curso de formación proporcionará a los docentes una certificación en el uso de los 

laboratorios CloudLabs, con una duración de 40 horas una vez cumplan con los siguientes 

requisitos:  

a. Participación y asistencia al 75% de las sesiones programadas.  

b. Entrega de los productos asociados a cada una de las fases. 

 
Evidencias o entregables de la fase: 
 

• Evidencias de los proyectos integradores desarrollados en las sesiones presenciales.  

• Evidencias de la implementación del proyecto implementado con estudiantes 

• Certificados emitidos a los docentes que cumplan con los requisitos pactados. 

• Evidencias gráficas del proceso de formación presencial 

• Listados de asistencias.  
 

NOTA: Será importante contar con disponibilidad de computadores o tabletas al menos 10 

por grupo de docentes en las formaciones presenciales, esto con el objetivo de potencializar 

las herramientas de formación.  

 

 

 

 

 



 

  

3. Descripción de entornos de simulación  

Para el desarrollo del plan de formación se pretende brindar 151 accesos de entornos de 

simulación gamificados para las áreas STEM, esto con el fin de tener un complemento para 

el proceso de uso y apropiación de herramientas entregadas para las sedes educativas. 

Los accesos serán online u offline de acuerdo a la necesidad de los docentes.  

4. Experiencia en proyectos de implementación 
 

ENTIDAD OBJETO DEL CONTRATO FECHA INICIO 

COMPUTADORES 

PARA EDUCAR - 

CPE 

Realizar el licenciamiento para 100 colegios del 

plan nacional de uso inteligente de tic: "colegio 

10 tic, liderado por el ministerio de educación, 

que consiste en una licencia por institución 

para 40 dispositivos del paquete CloudLabs en 

el área de ciencias básicas, instalable en pc o 

tabletas con sistema operativo Android. Así 

mismo, el soporte técnico para la instalación 

del producto en 100 instituciones y la 

capacitación de 300 docentes (3 por 

institución) de ciencias básicas de los 100 

colegios de siete (7) ciudades del país, 

relacionados en el anexo no. 1 que hace parte 

integrante del presente contrato. 

2016 

ALCALDÍA DE 

MANIZALES 

Dotación de laboratorios virtuales para ciencias 

básicas (ciencias naturales, física y química) 

para 38 instituciones educativas de Manizales. 

2017 

UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA 

DE PEREIRA 

Prestación de servicios integrales asociados al 

componente tecnológico del proyecto. 

"desarrollo de un programa de fortalecimiento 

del idioma inglés en 33 instituciones educativas 

oficiales del departamento de Risaralda. 

2018 

VALOR +  

Adquisición de 32 módulos micro curriculares 

virtuales, específicamente en áreas de ciencias 

y tecnología para valor + SAS 

2018 



 

  

GOBERNACIÓN 

DE RISARALDA 

Adquisición de simuladores de laboratorios de 

física, química y ciencias naturales, para sedes 

educativas de los municipios no certificados del 

departamento de Risaralda. 

2018 

ALCALDÍA DE 

MANIZALES 

Adquirir infraestructura tecnológica-software 

(módulo gestor de aula de los simuladores 

CloudLabs ciencias básicas y ampliación de la 

cobertura de licenciamiento de los laboratorios 

virtuales CloudLabs ciencias básicas). 

2018 

ALCALDÍA DE 

ENVIGADO 

Implementación de herramientas didácticas 

(simuladores de laboratorios físicos) basadas 

en tecnología para apoyar el desarrollo de las 

áreas de ciencias naturales y medio ambiente 

(física, química y biología) en las instituciones 

educativas del municipio de envigado 

ajustados a los estándares básicos de 

competencias determinados por el ministerio 

de educación nacional. 

2018 

SERVICIO 

NACIONAL DE 

APRENDIZAJE 

SENA 

Adquisición de licenciamiento de contenidos 

digitales educativos y laboratorios virtuales, 

orientados a programas de formación para la 

industria y compatibles con plataforma LMS. 

2019 



 

  

SERVICIO 

NACIONAL DE 

APRENDIZAJE 

SENA 

Implementación de contenidos y simuladores 

CloudLabs para los cursos de titulación técnica 

del SENA: alistamiento y operación de 

maquinaria para la producción industrial, 

análisis de muestras químicas, cultivos 

agrícolas, implementación y mantenimiento de 

equipos electrónicos industriales, construcción 

y montaje de instalaciones eléctricas para ser 

incorporados en el LMS en modalidad virtual 

con un alcance de 8.000 aprendices. 

2020 

SERVICIO 

NACIONAL DE 

APRENDIZAJE 

SENA 

Implementación de los simuladores y unidades 

de aprendizaje CloudLabs para los programas 

de formación titulada y complementaria afines 

a las áreas de: matemáticas, física, química, 

biología, agricultura, biotecnología, redes 

eléctricas, electricidad, electrónica, robótica, 

autómatas programables, sensores y 

actuadores, máquinas simples y mecanismos, 

microcontroladores y control de procesos, con 

un alcance contractual de 350.000 licencias 

para apoyar los procesos de formación. 

2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

5. Propuesta económica 

 

Propuesta comercial:  

• Plan de formación durante tres meses para 151 docentes.  

• 151 licencias para accesos a entornos de simulación gamificados STEM para uso 

de los docentes.  

Ítem Descripción Cant  Valor Unitario Valor 

1 

Plan de formación para 151 

docentes en 7 subregiones. 

Valor unitario propuesto por 

docente. 

151 $ 3.178.807 $ 480.000.000   

2 

Acceso de licencia por docente 

de los simuladores Cloudlabs 

Virtual STEM para Secundaria, 

para 151 docentes.  

151 $ 100.000 $ 15.100.000 

Valor antes de IVA $ 495.100.000 

IVA $ 91.200.000 

Valor total incluido IVA $ 583.300.000 

 

Tiempo de ejecución del proyecto: 3 meses 

• Esta cotización tiene vigencia de 90 días. 

• Los valores de la cotización incluyen transporte, y puesta en marcha de los 
productos o servicios ofertados. 

• Se garantiza la implementación de los servicios ofertados de acuerdo a las 
descripciones establecidas. 

• Conocimos el documento de bioseguridad elaborado para el proyecto y para todas 
las actividades desarrolladas el costo de la implementación de dichos protocolos 
será asumido por la empresa. 

• La forma de pago será por actas parciales de los servicios efectivamente 
prestados. 

 

 

 

 

 


