
 

 

Anexo No. 7 Personal Mínimo Requerido 
 

ADECUACIÓN Y MEJORAMIENTOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 
TÁMARA CASANARE 

 

Cant. Nombre 
Formación 

Académica 

Experiencia 

General 
Experiencia Específica 

% de dedicación 

etapa de 

acompañamiento 

 

1 
DIRECTOR   DE 

OBRA 

Ingeniero Civil 

y/o de 

Arquitecto. 

Mínimo ocho (8) 

años de 

experiencia 

Profesional 

contada a partir 

del Acta de Grado. 

Mínimo cinco (5) 

años de experiencia 

como director de 

obra y/o director de 

interventoría de obra 

civil en viviendas y/o 

edificaciones y/o 

sedes educativas. 

100% 

1 
RESIDENTE DE 

OBRA 

Ingeniero Civil 
y/o Arquitecto. 

Mínimo cinco (5) 

años de 

experiencia 

profesional 

contada a partir 

del Acta de Grado. 

Mínimo tres (3) años 

de experiencia como 

residente de obra, o 

de interventoría en 

proyectos de obra 

civil en viviendas y/o 

edificaciones y/o 

sedes educativas. 

 

100% 

1 
PROFESIONAL 

SOCIAL 

Matrícula 

profesional 

vigente como 

Profesional de 

Ciencia 

Sociales y 

Humanas en: 

Trabajo social 

y/o Psicología 

Social y/o 

Antropología y/o 

Sociología y/o 

Psicología y/o 

Comunicación 

Social. 

Mínimo cuatro (4) 

años de 

experiencia 

profesional 

contada a partir de 

la expedición del 

acta de grado. 

Mínimo tres (3) años 

de experiencia como 

profesional en gestión 

social y predial en 

proyectos de obra 

civil. 

100% 

3 
TECNÓLOGO EN 

OBRAS CIVILES 
N/A N/A 

Mínimo tres (3) años 

de experiencia en la 

construcción de obras 

de infraestructura. 

 

100% 

 


