FONDO COLOMBIA EN PAZ

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES JURIDICAS PRESENTADAS AL ANALISIS PRELIMINAR DE LA
CONVOCATORIA ABIERTA No. 004 DE 2023

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL S.A.S. enviadas el 26
de abril de 2022 12:53 a Contratos@fondocolombiaenpaz.qov.co

Observacion:

1. “Para ustedes que empresas se consideran clasificadas como Pymes’”.

Respuesta:

Las empresas clasificadas como mipymes son las que se encuentran en el marco del articulo 2°. Modificado
por el art. 2, Ley 905 de 2004, Modificado por el art. 75, Ley 1151 de 2007, Modificado por el art. 43, Ley 1450
de 2011, el cual sefiala:

“Articulo 2°. Modificado por el art. 2, Ley 905 de 2004, Modificado por el art. 75, Ley 1151 de
2007, Modificado por el art. 43, Ley 1450 de 2011. Definiciones. Para todos los efectos, se entiende
por micro, pequefia y mediana empresa, toda unidad de explotacion econdmica, realizada por
persona natural o juridica, en actividades empresariales, agropecuarias, industriales, comerciales o
de servicios, rural o urbana, que responda a los siguientes parametros:

1. Mediana Empresa:
a) Planta de personal entre cincuenta y uno (51) y doscientos (200) trabajadores;

b) Activos totales por valor entre cinco mil uno (5.001) y quince mil (15.000) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

2. Pequefia Empresa:
a) Planta de personal entre once (11) y cincuenta (50) trabajadores;

b) Activos totales por valor entre quinientos uno (501) y menos de cinco mil (5.001) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

3. Microempresa:
a) Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores;

b) Activos totales por valor inferior a quinientos uno (501) salarios minimos mensuales legales
vigentes.
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Paragrafo 1°. Para la clasificacion de aquellas micro, pequefias y medianas empresas que presenten
combinaciones de parametros de planta de personal y activos totales diferentes a los indicados, el
factor determinante para dicho efecto, sera el de activos totales.

Paragrafo 2°. Los estimulos beneficios, planes y programas consagrados en la presente ley, se
aplicaran igualmente a los artesanos colombianos, y favoreceran el cumplimiento de los preceptos
del plan nacional de igualdad de oportunidades para la mujer’.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR HQ5 enviadas el 26 de abril de 2022 13:17 a
Contratos@fondocolombiaenpaz.gov.co

2,

Observacion:

“; Manejan operaciones de factoring?”

Respuesta:

Nos permitimos sefialar que el procedimiento para realizar los pagos estan estipulados en el manual
operativo y en la normatividad que rige la materia.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR PUNTO EMPLEO S.A.S enviadas el 26 de abril de 2022
14:20 a Contratos@fondocolombiaenpaz.gov.co

Observacion:

“Al respecto del aplicativo Kleopatra para la presentacion de propuestas, el citado vinculo dirige a un video
explicativo que indica la forma de descargar el aplicativo en la versién 3.1.11, sin embargo, a ingresar al
aplicativo Gpg4win.org el aplicativo disponible para descarga es la version 4.1.0 por favor aclarar si este
aplicativo y la versién expuesta es el referido”.

Respuesta:

La version encontrada es un aplicativo con actualizacién de errores y eficiencia, no afecta su uso para la
presentacion de las propuestas.

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR SERDAN enviadas el 26 de abril de 2022 16:32 a
Contratos@fondocolombiaenpaz.gov.co

Observacion:

“En caso de que el representante legal no se pueda presentar a la audiencia de apertura de propuestas, la
persona asignada por parte de la EST para conectarse a esta audiencia, debe presentar algun poder donde
se evidencia este aval, 0 se puede simplemente conectar a la audiencia”.
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Respuesta:

Conforme con lo estipulado en el punto 2.18. REGLAS PARA LA AUDIENCIA DE APERTURA DE
PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO del Anélisis Preliminar, se establecio que una persona debidamente
autorizada puede asistir a la audiencia, ahora bien, no es necesario que para una adecuada participacion en el
descifrado de su propuesta, presente poder.

Observacion:

“Solicitamos a la entidad se pueda generar un video instructivo de la forma en la que se debe cargar la
propuesta comercial, esto con la finalidad de dar mayor claridad al oferente y no correr con el riesgo de realizar
un paso mal y que la propuesta no sea tenida en cuenta”.

Respuesta:

Al ingresar al siguiente link encontrado en el capitulo del cronograma del proceso de contratacion del Analisis
Preliminar, encontraran un video descriptivo que guia como se realizara el cifrado y cargue de las propuestas:
https://fondocp-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/contratos_fondocolombiaenpaz_gov_co/Eh83ZpbiDy1GkTBIUMhhZvVABRPs
SLvoQCR800J7YIGGWMQ?e=dNS4b4

Observacion:

“Inclusion de clausulas en la minuta del contrato: (...)"

Respuesta:

En atenci6n a la observacion nos permitimos informar que el Fondo Colombia en Paz fue creado como un
patrimonio auténomo del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, sin estructura
administrativa propia, administrado por una o varias sociedades fiduciarias publicas. De acuerdo con el Art. 3°
del Decreto Ley 691 de 2017, los actos, contratos y actuaciones: “se regiran por el derecho privado, observando,
en todo caso, los principios de objetividad, moralidad, razonabilidad, transparencia, eficiencia y economia”. En
ese sentido, los actos, contratos y actuaciones del Fondo Colombia en Paz no se rigen por el estatuto general
de contratacion de la administracion publica.

De otra parte, es necesario informar al interesado, que el clausulado del Anexo No. 11 Minuta del Contrato, es
de referencia para efectos de la publicacion de la convocatoria abierta como bien lo sefiala la salvedad
incorporada en la nota establecida en el mencionado anexo que reza: "Los términos de esta minuta podran
variar de conformidad con los ajustes que considere el PA FCP y de acuerdo con el contenido de la propuesta”.
Asi las cosas, una vez se cuente con un ganador en la convocatoria abierta, este ultimo tendra la oportunidad
de realizar observaciones a la minuta que sea construida de conformidad con su naturaleza juridica’.

Observacion:

“Solicitamos se incluya dentro de las causales de terminacion, las siguientes:
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Por decision unilateral de cualquiera de las partes, en cualquier momento y sin justa causa ni lugar a
indemnizacion, para lo cual se requerira informar por escrito a la otra parte, con una anticipacion no
menor de treinta (30) dias calendario a la fecha efectiva de terminacion.

Por la mora en el pago de las facturas EL CONTRATISTA podrd dar por terminado el servicio y exigir
el pago de las obligaciones pendientes de manera inmediata y de todos los perjuicios que se hubieran
generado por incumplimiento en los pagos”.

Respuesta:
Para dar respuesta a su observacidn, solicitamos al proponente dirigirse a la generada para la pregunta No. 6.
Observacion:

“Solicitamos se incluya las siguientes clausulas:

INTERESES DE MORA. A partir de la fecha de exigibilidad de las sumas generadas con ocasién de la
prestacion del servicio que no hayan sido canceladas en el plazo previsto o cualquier suma de dinero a cargo
de EL CONTRATANTE, sobre todo saldo insoluto (sin cancelar en oportunidad), EL CONTRATANTE se obliga
a pagar a favor de EL CONTRATISTA un interés mensual o por fraccion de mes equivalente a la tasa maxima
moratoria legalmente permitida, hasta la fecha en que efectivamente se realice el pago adeudado.

Solicitamos que el plazo de pago se cuente desde la fecha de radicacién de la factura y dentro del plazo
acordado se incluyan los dias que el contratante internamente tome para la revision y aprobacién de la factura.

Previo a descuentos y/o compensaciones de la facturacion de los servicios prestados con ocasion a presuntos
siniestros, multas y penalizaciones, debe existir un acuerdo previo entre las partes o una decision judicial”.

Respuesta:
Para dar respuesta a su observacion, solicitamos al proponente dirigirse a la generada para la pregunta No. 6.
Observacion:

“Previo a descuentos y/o compensaciones de la facturacion de los servicios prestados con ocasion a
presuntos siniestros, multas y penalizaciones, debe existir un acuerdo previo entre las partes o0 una decisién
judicial’.

Respuesta:

Para la imposicién de descuentos derivados de posibles compensaciones de la facturacién, se realizaran luego
del debido proceso que iniciara con la solicitud del supervisor del contrato de revisar un posible incumplimiento
0 siniestro que genere este hecho, este procedimiento no tiene caracter judicial, es por eso que si del debido
proceso que adelante el FCP, se estipule que debe existir una compensacion y existen saldos, se podran
realizar sin que exista acuerdo o decision judicial. Lo anterior conforme con el punto 10.3 PROCEDIMIENTO
PARA LA APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y/O CLAUSULA PENAL PECUNIARIA del
manual de contratacion del FCP, el cual se puede consultar en el siguiente link:
https://www.fiduprevisora.com.co/wp-content/uploads/2019/12/Manual_Contratacion_-V31.pdf

4
Calle 72 No. 12 — 65 Oficina 503, Bogota, Colombia /'\\ . .
566 )
Teléfono (571) 794 6566 S i0c2) Em)u —— 2 Fiduagraria
samcoioen Cenfral & === =L

Radicacion@consorciofcp.com.co
https://Awww fiduprevisora.com.co/fondo-colombia-en-paz/


https://www.fiduprevisora.com.co/wp-content/uploads/2019/12/Manual_Contratacion_-V31.pdf
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Observacion:

10. “Solicitamos incluir la siguiente CLAUSULA COMPROMISORIA:

“Toda controversia o diferencia relativa a este Contrato, incluidas las
que se refieren a la etapa pre-contractual y a su liquidacion, salvo los procesos ejecutivos que
llegaran a generarse, se resolvera por un Tribunal de Arbitramento, la ley aplicable es la nacional
colombiana y el domicilio contractual es la ciudad de Bogota que se sujetara al Reglamento
Institucional del Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio de Bogota, de acuerdo
con las siguientes reglas: (...)"

Respuesta:

Para dar respuesta a su observacion, solicitamos al proponente dirigirse a la generada para la pregunta No. 6.

Observacion:

11. “Solicitamos que la péliza de cumplimiento, amparo de calidad sea del 10%”.

Respuesta:

De acuerdo con lo estipulado en el numeral 2 del punto 11.5 AMPAROS Y SUFICIENCIA DE LA GARANTIA
del manual de contratacién del FCP, estipul6 que el porcentaje minimo a pedir cuando se considere necesario
solicitar la péliza de cumplimiento es el siguiente:

“2. Cumplimiento. Por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato y vigencia por el plazo del contrato y un
(1) afio mas”.

Observacion:

12. Solicitamos que el porcentaje de penalidades y apremios sea del valor de AlU del mes en que se genere el
incumplimiento. En atencion que el valor total del contrato comprese mas del 85% de los salarios y
prestaciones sociales de los trabajadores en mision.

Respuesta:
Para dar respuesta a su observacion, solicitamos al proponente dirigirse a la generada para la pregunta No. 9.
Observacion:

13. “Solicitamos eliminar el punto 2.3.1. del Andlisis preliminar OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATISTA; Indemnizar y/o asumir la responsabilidad de todo dafio que se cause a terceros, a bienes
propios o de terceros que le sean imputable al CONTRATISTA, por causa o con ocasion al desarrollo del
contrato; ya que la entrega de herramientas suministradas al personal en misién corresponde a P.A. Fondo
Colombia en Paz y el cuidado y uso de los mismos corresponde a cada colaborador.
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.\,

Sugerimos manejar acta de entrega de manejo y uso de equipos con el correspondiente otrosi de
responsabilidad a cada colaborador”.

Respuesta:

Teniendo en cuenta la experiencia del FCP en los diferentes contratos desarrollados no se considera de acogida
su observacion y se mantienen las obligaciones generales sefaladas.

Observacion:

14. “Se solicita corregir en el analisis preliminar el anexo Instructivo de diligenciamiento Sarlaf ya que en el anélisis
preliminar se menciona que es el anexo 10 pero en los Anexos_CONV es el anexo 8.

Respuesta:

Nos permitimos dar claridad frente a los Anexos No. 8, 9 y 10. En el diligenciamiento de los documentos
descritos, y entendiendo que, en la interpretacién del anélisis preliminar, prima este sobre los demas
documentos, los anexos son en el siguiente orden:

a. ANEXO 8 - FORMULARIO SARLAFT PERSONA NATURAL.
b. ANEXO 9 - FORMULARIO SARLAFT PERSONA JURIDICA.
c. ANEXO 10 - INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO SARLAFT.

Observacion:

15. Se solicita corregir en el andlisis preliminar los anexos de Sarlaft ya que los anexos a diligenciar son
FORMULARIO SARLAFT PERSONA NATURAL FORMULARIO SARLAFT PERSONA JURIDICA Que de
acuerdo a la documentacion de Anexos_CONV son el anexo 9y el anexo 10 no los anexos 8 y 9 como estan
relacionados en el analisis preliminar.

Respuesta:

Para dar respuesta a su observacién, solicitamos al proponente dirigirse a la generada para la pregunta No. 14.

Aclaracion General Aviso de Convocatoria:

El FCP se permite Aclarar el aviso de convocatoria teniendo en cuenta la integridad de la documentacion, su
objeto y naturaleza, por lo tanto, se permite sefialar que este documento hace referencia al proceso
Convocatoria Abierta 004 — 2023.
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FONDO COLOMBIA EN PAZ

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES FINANCIERAS DEL ANALISIS PRELIMINAR DE LA CONVOCATORIA

ABIERTA 04 DE 2023
OBSERVANTE: GENTE OPOTUNA JOBANDTALENT
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:51P. M.

Observacion:

“Se solicita aumentar los valores de examenes médicos y estudios de seguridad en un 10% ya que
los indicados en el documento de la convocatoria estan por debajo de acuerdo al mercado”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Autonomo Fondo Colombia
en Paz PA- FCP, no acoge la observacion teniendo en cuenta que a través del Estudio de Mercado y del sector se
desarrollaron todos los analisis correspondientes con el fin de establecer los valores de mercado de cada uno de los items
del servicio a contratar.

OBSERVANTE: PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 12:53 P. M.

Observacion:

“En cuanto a los indicadores financieros, en el evento que no cumpla con alguno, esto es excluyente.
Si no se cumple con el indicador de Razén de cobertura sobre intereses y rentabilidad sobre el
activo, esto hace excluyente la propuesta. Cabe anotar que en los demas indicadores se cumple.”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara al interesado: los documentos y requisitos habilitantes establecidos en el capitulo Il.
entre ellos el capitulo 3.2. CAPACIDAD FINANCIERA son verificables y como tales se constituyen en un requisito
habilitante de obligatorio cumplimiento, el no cumplimiento de un requisito o indicador conlleva a la no habilitacién de la

propuesta.
OBSERVANTE: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
FECHA DE PRESENTACION 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:49 P. M.

Observacion:

“4. Solicitamos a la entidad respetuosamente aclarar si hay un porcentaje minimo y maximo para el
ofrecimiento de la administracién del personal en mision del presente proceso”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que el anexo ESTUDIO DE MERCADO Y SECTOR indica los valores maximos a ofertar
por cada item requerido, respecto a los valores minimos, en el marco de la convocatoria sobre las propuestas presentadas
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se realizara el respectivo andlisis de precios y de ser necesario se aplicaran los criterios de evaluacién de las ofertas
artificialmente bajas.

OBSERVANTE: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
FECHA DE PRESENTACION 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:49P. M.

Observacion:

“29. Teniendo en cuenta el grado de compromiso econdmico que conlleva este proceso y el riguroso
estudio de mercado realizado por la entidad para determinar los méargenes donde debe estar
enmarcado los ofrecimientos econdmicos, teniendo en cuenta que un ofrecimiento artificialmente
bajo, no solo pone en riesgo la prestacion del servicio, si no que aboca a la entidad a tramites de
resarcimiento del derecho, que fuera de ser largos en tiempo implica una destinacién de recursos
econémicos en detrimento de la entidad y de su imagen corporativa.

Por lo anterior, solicitamos respetuosamente a la Entidad establecer un piso del 8,47% y un techo
del 10% en el AlU, para no llegar a un punto de detrimento econdmico en la ejecucion del contrato,
teniendo en cuenta que la Entidad no garantiza la ejecucion total del contrato y presupuesto
asignado.”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, no acoge la observacion y aclara que el anexo ESTUDIO DE MERCADO Y SECTOR indica
los valores maximos a ofertar por cada servicio requerido, respecto a los valores minimos, en el marco de la convocatoria
sobre las propuestas presentadas se realizara el respectivo analisis de precios y de ser necesario se aplicaran los criterios
de evaluacién de las ofertas artificialmente bajas.

OBSERVANTE: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
FECHA DE PRESENTACION 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:49P. M.

Observacion:

“2. Solicitamos respetuosamente a la entidad confirmar si aplican al presente proceso liquidacion de
estampillas, tazas y/o demas contribuciones, en caso de ser positivo, solicitamos a la entidad
respetuosamente confirmas los porcentajes de liquidacion y base gravable de las mismas.”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que todos los impuestos, tasas y contribuciones corresponden a los que se causen o
se llagaren a causar conforme a los bienes y/o servicios a contratar, ahora bien, es responsabilidad del proponente
conocer su particularidad tributaria y el manejo que este le dé, ain mas cuando sobre este recae la obligacion de
cumplimiento de todos los impuestos a los que haya lugar, de acuerdo con lo establecido en el Analisis Preliminar en su
numeral 7.8 IMPUESTOS Y DEDUCCIONES “El proponente seleccionado pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares
que se deriven del contrato y, por lo tanto, la omisién en el pago sera de su absoluta responsabilidad.”.
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FONDO COLOMBIA EN PAZ

OBSERVANTE: MISION EMPRESARIAL
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 3:52 P. M.

Observacion:
“5. Por favor detallar en porcentaje a cuénto asciende los impuestos, tasas y contribuciones”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que todos los impuestos, tasas y contribuciones corresponden a los que se causen o
se llagaren a causar conforme a los bienes y/o servicios a contratar, ahora bien, es responsabilidad del proponente
conocer su particularidad tributaria y el manejo que este le dé, ain mas cuando sobre este recae la obligacion de
cumplimiento de todos los impuestos a los que haya lugar, de acuerdo con lo establecido en el Anélisis Preliminar en su
numeral 7.8 IMPUESTOS Y DEDUCCIONES “El proponente seleccionado pagaré todos los impuestos, derechos, tasas y similares
que se deriven del contrato y, por lo tanto, la omision en el pago sera de su absoluta responsabilidad.".

OBSERVANTE: HQ5
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 1:17 P. M.

Observacion:
“Confirmar que impuestos aplican al contrato”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que todos los impuestos, tasas y contribuciones corresponden a los que se causen o
se llagaren a causar conforme a los bienes y/o servicios a contratar, ahora bien, es responsabilidad del proponente
conocer su particularidad tributaria y el manejo que este le dé, ain mas cuando sobre este recae la obligacion de
cumplimiento de todos los impuestos a los que haya lugar, de acuerdo con lo establecido en el Anélisis Preliminar en su
numeral 7.8 IMPUESTOS Y DEDUCCIONES “El proponente seleccionado pagaré todos los impuestos, derechos, tasas y similares
que se deriven del contrato y, por lo tanto, la omisién en el pago sera de su absoluta responsabilidad.”.

OBSERVANTE: PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 12:53 P. M.

Observacion:
“Cuél es la carga impositiva que se aplica a las facturas. Que impuestos se deben tener en cuenta?”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que todos los impuestos, tasas y contribuciones corresponden a los que se causen o
se llagaren a causar conforme a los bienes y/o servicios a contratar, ahora bien, es responsabilidad del proponente
conocer su particularidad tributaria y el manejo que este le dé, aun mas cuando sobre este recae la obligacion de
cumplimiento de todos los impuestos a los que haya lugar, de acuerdo con lo establecido en el Anélisis Preliminar en su
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numeral 7.8 IMPUESTOS Y DEDUCCIONES “El proponente seleccionado pagara todos los impuestos, derechos, tasas y similares
que se deriven del contrato y, por lo tanto, la omisién en el pago sera de su absoluta responsabilidad.”.

OBSERVANTE: SERDAN
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:32P. M.

Observacioén:
“Solicitamos que la Forma de pago sea a 30 dias después de radicada la factura”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que la forma de pago correspondera segun los términos y plazos definidos en el analisis
preliminar y conforme a las disposiciones vigentes de los manuales y reglamentos del Fondo Colombia en Paz.

OBSERVANTE: SERDAN
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:32P. M.

Observacion:
“¢ Tiene algun procedimiento especial de facturacion?”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que la forma de pago corresponderéa segun los términos y plazos definidos en el analisis
preliminar y conforme a las disposiciones vigentes de los manuales y reglamentos del Fondo Colombia en Paz.

OBSERVANTE: SERDAN
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 4:32P. M.

Observacion:

“Solicitamos que el plazo de pago se cuente desde la fecha de radicacion de la factura y dentro del
plazo acordado se incluyan los dias que el contratante internamente tome para la revision y
aprobacion de la factura.”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que la forma de pago correspondera segun los términos y plazos definidos en el analisis
preliminar y conforme a las disposiciones vigentes de los manuales y reglamentos del Fondo Colombia en Paz.
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FONDO COLOMBIA EN PAZ

OBSERVANTE: PUNTO EMPLEO ORGANIZACION GEN
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 2:20 P. M.

Observacion:
“Solicitamos informar el plazo de pago de las facturas (en dias) emitidas por la EST”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que la forma de pago corresponderéa segun los términos y plazos definidos en el analisis
preliminar y conforme a las disposiciones vigentes de los manuales y reglamentos del Fondo Colombia en Paz.

OBSERVANTE: HQ5
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 1:17P. M.

Observacioén:
“¢ El proceso de Radicacion de Facturas Requiere orden de compra?”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que la forma de pago corresponderéa segun los términos y plazos definidos en el analisis
preliminar y conforme a las disposiciones vigentes de los manuales y reglamentos del Fondo Colombia en Paz.

OBSERVANTE: PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
FECHA DE PRESENTACION MIERCOLES, 26 DE ABRIL DE 2023
HORA DE PRESENTACION 12:53 P. M.

Observacion:
“Cuantos dias de cartera tienen establecidos para el pago de facturas.”

Respuesta

El Consorcio Fondo Colombia en Paz 2019, actuando como vocero y administrador del Patrimonio Auténomo Fondo
Colombia en Paz PA- FCP, aclara que la forma de pago correspondera segun los términos y plazos definidos en el analisis
preliminar y conforme a las disposiciones vigentes de los manuales y reglamentos del Fondo Colombia en Paz.
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@ FONDO COLOMBIA EN PAZ

Bogota D.C., 03 de mayo de 2023

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES PRESENTADAS AL ANALISIS PRELIMINAR Y ANEXOS DE LA CONVOCATORIA
ABIERTA No. 004 DE 2023.

El Patrimonio Autonomo Fondo Colombia en Paz, a través del presente documento, da respuesta a las
observaciones en término recibidas por los interesados en el término establecido, mediante el correo
electronico contratos@fondocolombiaenpaz.gov.co, al Andlisis Preliminar y Anexos de la CONVOCATORIA
ABIERTA No. 004 DE 2023, cuyo objeto es: “Contratar una Empresa de Servicios Temporales, para que
realice con autonomia técnica el suministro, administracion y pago de ndmina de los trabajadores en mision,
que apoyen el desarrollo de las actividades requeridas por el Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz,
en pro de garantizar el objeto del fondo y el bienestar del personal”.

ORDEN EN LA PRESENTACION DE
LAS OBSERVACIONES: No. 1
INTERESADO: PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL SA.S.
FECHA DE PRESENTACION: 76 de abril de 2023
HORA DE PRESENTACION: 1253 PN,
OBSERVACION No 1.

Cual es la frecuencia de viajes al exterior.
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, la cantidad de viajes al exterior sera comunicado una vez surja
la necesidad de desplazamiento del personal del FCP a través de la supervision del contrato, teniendo en
cuenta que la programacion de estos desplazamientos se debe a procesos internos de la entidad.

OBSERVACION No 2

Para el tema de los viajes nacionales e internacionales, ustedes facilitan la informacion de los proveedores
con los que han estado trabajando.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, la Empresa de Servicios Temporales de conformidad con la
obligacion especifica No. 20. del analisis preliminar debera "Realizar las reservas hoteleras que le solicite el
PA - Fondo Colombia en Paz para los trabajadores de la némina que administra, lo cual no debe generar
cobro de AlU".

OBSERVACION No 3
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Con respecto a la poliza de salarios y prestaciones sociales se puede anexar la que nos exige anualmente el
ministerio del trabajo.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, el CONTRATISTA seleccionado debera cumplir con las garantias
solicitadas para el proceso de contratacion. Tal como se indica en el numeral 7.9. "ANALISIS DE LA
EXIGENCIA DE GARANTIAS PARA AMPARAR LOS PERJUICIOS POR INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO con ocasion de la celebracion y ejecucidn del Contrato, objeto del presente proceso de
contratacion, y del estudio de necesidad efectuado y la previsidn de los posibles riesgos en la ejecucion del
mismo, se determind la necesidad que el contratista seleccionado, constituya una garantia, que podra consistir
en una pdliza de seguro expedida por una compafia de seguros legalmente constituida en Colombia,
correspondiente a péliza de cumplimiento a favor de entidades particulares; que contenga como minimo los
siguientes amparos, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacién del FCP".

En conclusion, no se acepta la observacion

OBSERVACION No 6

Actualmente se cuenta con casos de estabilidad laboral reforzada, cual es el manejo que se tiene en el evento
que se presenten estos casos.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, actualmente cuenta con 3 (tres) aforadas en condicion gestante,
las cuales seran contratadas en la némina de la EST seleccionada, una vez culminen sus Licencias de
Maternidad. Cabe aclarar que, los trabajadores en misién no tienen ninguna relacién de caracter laboral con
la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su empleador sera la EST
seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger en todos los términos de Ley.

OBSERVACION No 7
Quién asume el costo de la péliza que se debe adquirir para viajes al exterior.?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el costo de la pdliza para viajes al exterior, lo asumira la EST
seleccionada, de conformidad con lo indicado en el andlisis preliminar CAPITULO Il numeral 5.2. Pago de
recursos por concepto de viaticos, en los casos de los viajes internacionales, la EST gestionara y remitira al
trabajador en misién la poliza respectiva sin que esto genere un mayor valor a cobrar al P.A. Fondo Colombia
en Paz.

Calle 100 No. 8A - 55 Torre C Oficina 815, Bogota, Colombia
Teléfono (571) 794 6566



@ FONDO COLOMBIA EN PAZ

OBSERVACION No 8
¢ La contratacion del personal a nivel nacional?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, actualmente se cuenta con tres (3) cargos a nivel nacional, los
demas estan en la ciudad de Bogota.

OBSERVACION No 10
La némina es mensual o quincenal.
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el pago se realiza de forma mensual de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico numeral 4.3. Pago de némina, seguridad social y recobro de incapacidades,
el pago de la némina se realiza de manera mensual y se debe garantizar que todo el personal contratado
tenga consignado en sus cuentas bancarias el dia (20) veinte de cada mes el salario correspondiente a la
vigencia (1-30 cada mes).

OBSERVACION No 12

Exigen que los pagos de némina se realicen a través de una entidad financiera especifica, o
determinada por ustedes.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el CONTRATISTA seleccionado de conformidad con el anexo
técnico numeral 4.5. "EI CONTRATISTA seleccionado, debera contar minimo con tres (3) convenios con
diferentes entidades bancarias de mayor reconocimiento en el sector financiero, las cuales seran validadas
por el supervisor en la reunion de apertura del inicio del contrato".

OBSERVACION No 13
Ustedes tienen establecido un programa de bienestar.
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que actualmente no cuenta con un programa de bienestar. No
Obstante, de conformidad con el anexo técnico numeral 6.2. "El CONTRATISTA presentara al supervisor del
contrato en la reunion de apertura, un cronograma con las actividades de bienestar social a desarrollar durante
la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las diferentes festividades que se celebran cada mes, las cuales
debe ser independientes a las que ofrece la Caja de Compensacion Familiar."
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OBSERVACION No 14
El asesor laboral puede ser un profesional externo, o firma de abogados contratada.
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite aclarar que, el CONTRATISTA seleccionado de conformidad con
lo estipulado en el analisis preliminar, obligacion especifica No. 13 debera "Garantizar el equipo minimo de
trabajo exigido (Ejecutivo de Cuenta, Analista de Némina, Profesional en SGST, Profesional en Bienestar
Social Laboral y Asesor Juridico)". El Ejecutivo de Cuenta deberé tener disponibilidad total para atender los
requerimientos del FCP". Estas posiciones deben ser propias de la EST.

ORDEN EN LA PRESENTACION DE
LAS OBSERVACIONES: No. 2
INTERESADO: HO5SAS
FECHA DE PRESENTACION: 26 de abril de 2023
HORA DE PRESENTACION: TATPM.

OBSERVACION No. 1
Dentro de los pliegos de condiciones mencionan lo siguiente:

Dentro de la Unidad de Gestion y con cargo a la comisién fiduciaria se encontraran incluidas como
equipo minimo, las siguientes trece (13) personas con dedicacion exclusiva y permanente, asi:
GERENTE - COORDINADOR FINANCIERO - COORDINADOR DE PAGOS - CONTADOR -
ABOGADOS (4) - APOYO JURIDICO (2) - APOYO ADMINISTRATIVO (2) — APOYO CONTABLE.

Por favor aclarar si este personal va a estar dedicado 100% a la ejecucion del contrato y si la EST
debe asumir el costo dentro del AlU"

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, los gastos de estas (13) trece personas con dedicacion exclusiva
y permanente no estan a cargo de la EST seleccionada, sino, de la comision fiduciaria. Esta informacién es
simplemente de referencia para dar a conocer la integralidad y funcionalidad del FCP.

OBSERVACION No. 2
¢,Se realizara migracion?, o se realizaran procesos completos de Reclutamiento, Seleccidn y Contratacién?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz realizara la entrega a la EST seleccionada de la "Migracion de la informacion
total del personal” para que esta realice los procesos de contratacion de acuerdo con la aprobacién previa del
supervisor del contrato.
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OBSERVACION No 3

¢ La Dotacion, EPP, Exdmenes de ingreso y especializados, Estudios de Seguridad, Viaticos, capacitacién y
bienestar, ;0 demas servicios e insumos que se generen en la Operacidn son facturables? O quien asume el
costo.

RESPUESTA:

1. EI'P.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, en la actualidad ninguno de sus trabajadores en misién
aplica para el suministro de dotacion y EPP, dado que la némina vigente supera los dos SMMLV por
trabajador, segun lo regulado en la legislacion colombiana. En caso de requerirse, este concepto sera
facturable al PA FCP.

2. De conformidad con lo indicado en el anexo técnico EL PAQUETE DE EVALUACIONES MEDICAS
GRATUITAS, se ofrece de manera gratuita (cantidad expresado en # " nimero ", después de agotar
estas evaluaciones gratuitas se deben facturar de acuerdo con el valor ofertado en el ANEXO N° 15
EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, incluido los estudios de seguridad.

3. Por otro lado, los viaticos deben ser cobrados de acuerdo con lo aprobado por el supervisor del
contrato.

4. En cuanto a los temas de capacitacion y bienestar, dentro del valor total del contrato se encuentra un
rubro destinado para las actividades de bienestar por valor de $50.000.000. con cargo a los recursos
del P.A. Fondo Colombia en P.A. Por otro lado, se encuentra el Anexo No. 17 "BOLSA DE
RECURSOS DESTINADOS PARA ACTIVIDADES ADICIONALES DE BIENESTAR, la cual es
ofertada por el CONTRATISTA y estara con cargo a los recursos de la EST seleccionada, dichas
actividades se acordaran entre las partes.

5. Paralos demas rubros seran facturados con la aprobacion previa del supervisor del contrato.

OBSERVACION No 4

Por favor confirmar la cantidad de personas, salarios y distribucion nacional del personal a contratar durante
la ejecucion del contrato.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico numeral
" .10. PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION, se encuentra el detalle de la cantidad de
personal a contratar con su respectiva proyeccion de carga prestacional...”. Al CONTRATISTA seleccionado
en el presente proceso se le brindara el detalle de las personas y sus respectivos perfiles.

OBSERVACION No. 5.
Confirmar Nivel de riesgo de ARL
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, de acuerdo con el anexo técnico numeral 5.1.9. el nivel de riesgo
por ARL es 1y 4, este ultimo en razén a (1) un cargo en especifico.
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OBSERVACION No 6

¢ Es posible tener Estadisticas de accidentalidad y certificado emitido por la ARL?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que no se tienen estadisticas de accidentalidad, teniendo en cuenta
el certificado emitido por ARL Sura donde informa que el P.A. FCP no presenta accidentes de trabajo durante
la ejecucion del presente contrato, se adjunta dicho documento.

OBSERVACION No 7

¢, Cual es la Rotacion promedio mensual del personal?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el indice de rotacion mensual es del 3,12%.

OBSERVACION No. 8

¢ Nos pueden compartir el profesiograma?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz manifiesta que, la informacién solicitada sera suministrada al CONTRATISTA
seleccionado previo al inicio de ejecucion del contrato. Sin embargo, esta informacion pude ser consultada a
través de la pagina web www.fcp.gov.co.

OBSERVACION No 9

¢ Cual es la periodicidad de pago de némina al colaborador (Indicar frecuencia) "¢, Quincenal’, “Mensual™?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, el pago se realiza de forma mensual de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico numeral 4.3. Pago de némina, sequridad social y recobro de incapacidades,
el pago de la nomina se realiza de manera mensual y se debe garantizar que todo el personal contratado
tenga consignado en sus cuentas bancarias el dia (20) veinte de cada mes el salario correspondiente a la
vigencia (1-30 cada mes).

OBSERVACION No 12

Es posible saber el proveedor actual y tarifa de AlU.
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RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz indica que, la informacién solicitada se encuentra cargada en el siguiente
enlace https://lwww.fiduprevisora.com.co/convocatoria-no-021-de-2022/ - Convocatoria Abierta 021 de 2022.

OBSERVACION No 14

¢ Quién asume el personal con estabilidad laboral reforzada?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que, los trabajadores en mision no tienen ninguna relacion
de caréacter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su

empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley.

ORDEN EN LA PRESENTACION DE

LAS OBSERVACIONES: No. 3

INTERESADO: PUNTO EMPLEO SAS.
FECHA DE PRESENTACION: 26 de abril de 2023

HORA DE PRESENTACION: 220 PN

OBSERVACION No. 2.

El equipo minimo de 13 personas con dedicacion exclusiva a Unidad de Gestién para la administracion del
Patrimonio Auténomo; sera referido para contratacién por parte de la empresa de servicios temporales;
solicitamos especificarlo ya que en el numeral 2.1.1. pag 11, numeral 1.1. se describe: Migracién de la
informacién total del personal referido por el P.A.-Fondo Colombia en Paz; por tanto, es importante conocer
si el proceso de seleccion de este personal esté a cargo de la EST a fin de costear los canales de busqueda
y seleccion de los cargos.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, los gastos de estas (13) trece personas con dedicacion exclusiva
y permanente no estan a cargo de la EST seleccionada, sino, de la comision fiduciaria. Esta informacion es
simplemente de referencia para dar a conocer la integralidad y funcionalidad del FCP.

OBSERVACION No. 3.

Por favor especificar para cuales de los cargos se requiere que la empresa de servicios temporales realice
estudio de seguridad y visita domiciliaria.

RESPUESTA:

Para la realizacion de los estudios de seguridad y visita domiciliaria EI P.A. Fondo Colombia en Paz le
informara al CONTRATISTA seleccionado los cargos que requieran dichos procesos.
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OBSERVACION No. 4.

Por favor aclarar si los costos de hoteles y viaticos pueden ser refacturados a la empresa Usuaria; o si estos
deben ser asumidos por la EST; en caso de tener que ser asumidos por la EST, por favor especificar el valor
promedio mensual por estos conceptos.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, los costos por concepto de hoteles y viaticos deben ser cobrados
mes vencido al PA Fondo Colombia en Paz. Cabe aclarar que segun la obligacion especifica No. 20 menciona
lo siguiente: "realizar las reservas hoteleras que le solicite el PA - Fondo Colombia en Paz para los
trabajadores de la nomina que administra, lo cual no debe generar cobro de AlU.".

OBSERVACION No. 5.

De acuerdo con el requerimiento: Funcionario y/o asesor con dedicacion exclusiva para asuntos de viaticos y
reservas hoteleras. Por favor informarnos si este es un recurso de exclusiva gestion para FCP, o si este puede
ser un recurso compartido de la EST (Empresa de servicios temporales).

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite aclarar que, el CONTRATISTA seleccionado debera garantizar el
equipo minimo de trabajo exigido (Ejecutivo de Cuenta, Analista de Némina, Profesional en SGST, Profesional
en Bienestar Social Laboral y Asesor Juridico). El Ejecutivo de Cuenta debera tener disponibilidad total para
atender los requerimientos del FCP. Estas posiciones deben ser propias de la EST.

En conclusion, no se acepta esta observacion.
OBSERVACION No. 6.

Agradecemos aclarar si el personal que sera manejado por la EST seran los aproximados 105 colaboradores
enunciados en la proyeccion de administracion de la némina; y si adicionales a estos la EST también debera
contratar las 13 personas del equipo minimo.

RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz aclara que la EST seleccionada manejara aproximadamente 105 trabajadores
en misién enunciados en la proyeccion de némina. En cuanto a los gastos de estas (13) trece personas con
dedicacién exclusiva y permanente no estan a cargo de la EST seleccionada, sino, de la comisién fiduciaria.
Esta informacion es simplemente de referencia para dar a conocer la integralidad y funcionalidad del FCP.

OBSERVACION No. 7.

Respecto de las causales para no ser considerada la certificacion de experiencia se enuncia : No seréa tenida
en cuenta la experiencia, cuando a pesar de que los objetos de los acuerdos de voluntades cumplan los
requisitos sefialados anteriormente, se presente alguna de las siguientes condiciones: 1. El contrato o
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convenio atn se encuentre EN EJECUCION Solicitamos que se consideren aceptables el poder soportar
experiencia de contratos vigentes, considerando que la relacién comercial entre la Usuaria y la EST es de
vigencia indeterminada mientras subsista la necesidad por algunas de las causales identificadas en la ley 50
de 1990 y en el decreto 4369 de 2006.

RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz se mantiene con las condiciones establecidas en el numeral
3.3.1. Experiencia acreditada de EL CONTRATISTA establecido en el Analisis Preliminar. El cual indica

“EL PROPONENTE seleccionado debera diligenciar el “Anexo No 13 — Experiencia Acreditada de EL
CONTRATISTA”, como maximo cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados, terminados, liquidados y/o
pagados dentro de los ultimos cinco afios contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion. El proponente que acredite condicion de Mipymes podra certificar su experiencia habilitante hasta
con siete (7) contratos, de conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas del Decreto 1860 de 2021”.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No. 8.

Por favor informar si el equipo minimo de trabajo expresado en el numeral 3.3.2 e identificado como: Ejecutivo
de Cuenta — Analista de Nomina — Profesional SGST — Profesional en Bienestar social laboral — Asesor
Juridico laboral; deben ser exclusivos para la atencion del servicio del Consorcio Fondo Colombia en Paz; o
si este requerimiento puede ser cubierto con personal de la estructura administrativa y operativa de la EST.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se mantiene en que el equipo minimo de trabajo exigido son (Ejecutivo de
Cuenta, Analista de Noémina, Profesional en SGST, Profesional en Bienestar Social Laboral y Asesor Juridico).
El Ejecutivo de Cuenta debera tener disponibilidad total para atender los requerimientos del FCP. Estas
posiciones deben ser propias de la EST.

OBSERVACION No. 10.

Agradecemos informar el nimero y ubicacién de los centros de trabajo del Fondo Colombia en Paz en los que
la EST podra destinar personal en mision para efectos de identificar la frecuencia de las actividades de
promocion y prevencion en el SG-SST.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, actualmente cuenta con 2 sedes en la ciudad de
Bogotd, la primera ubicada en la calle 100 # 8a 55, Torre C - oficina 815, y la segunda en la Calle 72 #12 - 65
- Edificio Digital Ware.

OBSERVACION No. 11.

En el citado numeral se enuncia: En los casos de los viajes internacionales, la EST gestionara y remitira al
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trabajador en misién la péliza respectiva sin que esto genere un mayor valor a cobrar al P.A. Fondo Colombia
en Paz.

Solicitamos aclarar a que tipo de péliza se refiere, ya que para efectos de coberturas en el exterior de polizas
especificas que se requieran contratar la EST deberia tener la posibilidad de facturar a la Usuaria el valor.

RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, la EST seleccionada asumira el pago de la péliza exigida en cada
destino internacional, por ende, se mantiene con las condiciones establecidas en el numeral del anexo técnico
Numeral “7.2. Pago de recursos por concepto de viaticos, en los casos de los viajes internacionales, la EST
gestionara y remitira al trabajador en mision la poliza respectiva sin que esto genere un mayor valor a cobrar
al P.A. Fondo Colombia en Paz”.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No. 12.

En el evento de llegarse a presentar, durante la vigencia del servicio, fueros de estabilidad por maternidad,
salud, por orden judicial, u otros de ley, que impidan la terminacion del contrato del trabajador en mision, es
el Fondo Colombia en Paz es conocedor de las implicaciones legales acepta reconocer las cargas legales,
que con ocasion a los fueros se deriven, por el tiempo que determine la ley y colaborara con la EST en los
eventos de ordenes de reincorporacion. En caso de que se trate del retiro de trabajadoras embarazadas,
madres en licencia de maternidad o de lactancia, de empleados discapacitados e incapacitados, o aquellos
que en razén de su estado de salud se encuentren aforados por estabilidad laboral reforzada, éste solo tendra
efectos una vez sea cumplido el procedimiento de ley, en atencién a los pronunciamientos legales y
jurisprudenciales y sean canceladas las correspondientes indemnizaciones, licencias 0 deméas emolumentos
que se desprendan de estas terminaciones, segun corresponda. Agradecemos informarnos la posicién del
Fondo Colombia en Paz frente al citado texto.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en mision no tienen ninguna relacion
de caracter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger en todos los
términos de Ley.

ORDEN EN LA PRESENTACION DE

LAS OBSERVACIONES: No. 4

INTERESADO: MISION EMPRESARIAL
FECHA DE PRESENTACION: 26 de abri de 2023

HORA DE PRESENTACION: 352 PM

OBSERVACION No. 1.

En la descripcion de la necesidad, conveniencia y oportunidad numeral 1,5, indica: "Dentro de la Unidad de
Gestion y con cargo a la comision fiduciaria se encontraran incluidas como equipo minimo, las siguientes trece

Calle 100 No. 8A - 55 Torre C Oficina 815, Bogota, Colombia
Teléfono (571) 794 6566



@ FONDO COLOMBIA EN PAZ

(13) personas con dedicacion exclusiva y permanente. Este personal migraria y/ o lo estableceria el PA-FCP,
0 se debe iniciar proceso de reclutamiento y seleccidn para los cargos que mencionan en dicho numeral

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, los gastos de estas (13) trece personas con dedicacion exclusiva
y permanente no estan a cargo de la EST seleccionada, sino, de la comision fiduciaria. Esta informacion es
simplemente de referencia para dar a conocer la integralidad y funcionalidad del FCP.

OBSERVACION No. 2.
¢La dotacion y los EPP’S que se suministra al personal temporal es facturable a PA-FCP?
RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, en la actualidad ninguno de sus trabajadores en misién aplica con
el suministro de dotacion y EPP, dado que la némina vigente supera los dos SMMLYV por trabajador, segun lo
regulado en la legislacion colombiana. En caso de requerirse, este concepto seré facturable al PA FCP.

OBSERVACION No. 3.
¢ Los viaticos son facturables a PA-FCP?
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz informa que los viaticos solicitados por el supervisor del contrato o a quien
este delegue, son facturables de acuerdo con las condiciones de pago pactadas en el contrato a suscribir.

OBSERVACION No. 4.

Favor exponer los indicadores de ausentismo, rotacion, accidentalidad (discriminada entre severos, leves y
graves), fueros de estabilidad, incapacidades.

RESPUESTA:

1. Elindicador de ausentismo del segundo semestre de 2022 fue del 1,37%.
. El'indice de rotacion mensual es del 3,12%.

3. No se tienen estadisticas de accidentalidad, teniendo en cuenta el certificado emitido por ARL Sura
donde informa que el P.A. FCP no presenta accidentes de trabajo durante la ejecucion del presente
contrato, se adjunta dicho documento.

4. El porcentaje de estabilidad reforzada actual es del 2,86% (3 aforadas en estado de gestacion).

OBSERVACION No. 6.

Favor anexar profesiograma.

Calle 100 No. 8A - 55 Torre C Oficina 815, Bogota, Colombia
Teléfono (571) 794 6566



@ FONDO COLOMBIA EN PAZ

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz indica que, la informacién solicitada sera suministrada al CONTRATISTA
seleccionado previo al inicio de ejecucion del contrato. Sin embargo, esta informacion pude ser consultada a
través de la pagina web www.fcp.gov.co.

OBSERVACION No. 7

¢ Los costos del trabajador que se generan en periodos de incapacidad son facturables a PA-FCP?
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, el pago de incapacidades a los trabajadores en
mision se debe realizar de conformidad con la legislacion vigente. Asimismo, se debe tener en cuenta la
obligacion especifica No. 6 del Analisis Preliminar donde se menciona lo siguiente, "Gestionar el recobro de
incapacidades debidamente acreditadas del personal contratado ante la EPS, reportando dicha informacion
al supervisor.".

OBSERVACION No. 8.

Las incapacidades no reconocidas por EPS o ARL son facturables a PA-FCP

RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que las incapacidades no reconocidas por EPS o ARL no
son facturables a PA-FCP y que el recobro lo realizara directamente la EST seleccionada.

OBSERVACION No. 9.

Por favor aclarar el lugar de ejecucion del contrato.

RESPUESTA:

Se aclara que, el contrato se ejecutara a nivel nacional, no obstante, para todos los efectos legales, el domicilio
contractual sera la ciudad de Bogota D.C.

OBSERVACION No. 10.

En caso de existir migracion, el personal aforado, por favor detallar cuantas personas tienen esta condicion.
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RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, actualmente se cuenta con 3 (tres) aforadas en
condicion de gestacion, las cuales serén contratadas con cargo a la EST seleccionada posterior a la
terminacion de sus Licencias de Maternidad.

OBSERVACION No. 11.

¢,Cual serd la politica de los trabajadores en misién con estabilidad laboral reforzada a la terminacion del
contrato comercial que suscriba entre PA-FCP y Mision Empresarial?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite aclarar, que los trabajadores en misidn no tienen ninguna relacién
de caréacter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley.

OBSERVACION No. 12.

¢ El pago de la némina es quincenal o mensual?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el pago se realiza de forma mensual de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico numeral 4.3. Pago de némina, sequridad social y recobro de incapacidades,
el pago de la némina se realiza de manera mensual y se debe garantizar que todo el personal contratado
tenga consignado en sus cuentas bancarias el dia (20) veinte de cada mes el salario correspondiente a la
vigencia (1-30 cada mes).

OBSERVACION No. 13.

¢ Existe modalidad en algun cargo en misién en teletrabajo o trabajo en casa?, cuales son los gastos que
asume PA-FCP, ; cuéles son las gestiones que requieren a cargo de la EST haciendo referencia a teletrabajo?

RESPUESTAS:

1. EI'P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que actualmente los trabajadores en misién se
pueden acoger a la modalidad de teletrabajo en la forma suplementario previamente aprobado por su
jefe inmediato.

2. EIP.A. FCP no asume gastos por este tipo de modalidad de teletrabajo en la forma suplementario.

3. La EST seleccionada debera gestionar todo el tramite correspondiente con la ARL para esta
modalidad de trabajo y la informacién detallada seré suministrada al CONTRATISTA seleccionado al
inicio del contrato.
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OBSERVACION No. 14.
¢ En caso de que se requieran cursos de trabajo en alturas, seran facturados a la PA-FCP?
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que en caso de requerirse cursos de trabajos de altura
seran facturables al PA FCP de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de pago del contrato.

OBSERVACION No. 15.
¢En los ultimos 2 afios han interpuesto multas a los contratistas?
RESPUESTA:

ElI P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que durante los ultimos dos afios no se han interpuesto
multas ni sanciones a los contratistas.

OBSERVACION No. 16.

¢ Los estudios de seguridad solicitados en los términos podran ser re facturables al PA-FCP?

RESPUESTA:

Los estudios de seguridad solicitados por el P.A. Fondo Colombia en Paz deben ser facturados al FCP en

caso de que lo requiera, de acuerdo con lo establecido en la forma de pago, cabe aclarar, que este rubro no
genera cobro de AlU.

ORDEN EN LA PRESENTACION DE

LAS OBSERVACIONES: No. 5
INTERESADO: SERDAN
FECHA DE PRESENTACION: 26 de abril de 2023
HORA DE PRESENTACION: 32 PM

OBSERVACION No. 1.

¢ Parala entrega de la dotacion, ;quién asume los costos de la dotacion y EPPs? ; En caso de ser el oferente,
estos costos son facturables al contratante?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, en la actualidad ninguno de sus trabajadores en misién aplica
para el suministro de dotacion y EPP, dado que la némina vigente supera los dos SMMLV por trabajador,
segun lo regulado en la legislaciéon colombiana, En caso de requerirse, este concepto sera facturable al PA
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FCP.

OBSERVACION No. 2.

Por favor suministrar el listado de dotacion.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz no aplica para el suministro de estos, teniendo en cuenta lo justificado en la
pregunta anterior.

OBSERVACION No. 3.

¢ Quién asume los dos primeros dias de incapacidad?

RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que los dos primeros dias de incapacidad seran asumidos
por el P.A. Fondo Colombia en Paz (empresa usuaria), al tercer dia la EST seleccionada debera realizar el
respectivo recobro de incapacidad a la EPS.

OBSERVACION No. 4.

¢ Quién asume las prestaciones sociales sobre las incapacidades?

RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz asume las prestaciones sociales sobre las incapacidades de los trabajadores
en mision.

OBSERVACION No. 6.

¢ En el evento que se presenten horas extra del personal, el Contratante asume los costos que se derivan de
esto como bonificaciones por horas extra y prestaciones sociales sobre las mismas? Por favor especifique las
horas extra del personal

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que en la actualidad que a ninguno de sus trabajadores
en mision se le realiza pago de horas extras, en caso de requerirse, se debe realizar el pago en los términos
de Ley.

OBSERVACION No. 7.

¢ En el evento en que se presenten fueros, cuél es la politica del contratante?
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RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en misién no tienen ninguna relacion
de caréacter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger en todos los
términos de Ley

OBSERVACION No. 8.
¢ El Contratante asume los costos de algun rubro como capacitaciones, beneficios o dotaciones?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que, en cuanto a los temas de capacitacién y bienestar,
dentro del valor total del contrato se encuentra un rubro destinado para las actividades de bienestar por valor
de $50.000.000. a cargo a los recursos del P.A. Fondo Colombia en P.A. Por otro lado, se encuentra el anexo
N° 17 "BOLSA DE RECURSOS DESTINADOS PARA ACTIVIDADES ADICIONALES DE BIENESTAR la cual
es ofertada por el CONTRATISTA y estara a cargo a los recursos de la EST seleccionada, dichas actividades
se acordaran entre las partes.

OBSERVACION No. 9.

¢ La provision de las prestaciones sociales (Prima, vacaciones e intereses sobre las cesantias) es pagada por
el Contratante de forma mensual? ; Por favor especifique como lo hacen actualmente?

RESPUESTA:

EI P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, para la provision de prestaciones sociales, se realiza
el traslado de estos conceptos de forma mensual a la EST, siendo facturados de acuerdo con las condiciones
establecidas en el contrato.

OBSERVACION No. 10.

Solicitamos ajustar la provision de vacaciones del 4.17% al 4.33% esto debido a que las vacaciones pagadas
en liquidacién hacen base para aportes parafiscales

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que la provision de vacaciones la debe calcular la EST
seleccionada en los términos de Ley.

OBSERVACION No. 11.
¢, Cual es el porcentaje de rotacion mensual del personal a contratar?

RESPUESTA:
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El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el indice de rotacién mensual es del 3,12%.
OBSERVACION No. 12.

¢ El personal labora por turnos o jornadas especiales? Por favor indique el horario del personal
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que actualmente se manejan dos horarios, de 7:00 a.m.
a 4:.00 p.m. y de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. de lunes a viernes los cuales son aprobados internamente por la
Direccion Ejecutiva del FCP.

OBSERVACION No. 13.
;Los examenes médicos, examenes médicos especializados seran facturados a solicitud mas AlU?
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico
N° 18 PAQUETE DE EVALUACIONES MEDICAS GRATUITAS, se ofrece de manera gratuita (cantidad
expresado en # " numero ", después de agotar estas evaluaciones gratuitas se deben facturar de acuerdo al
valor ofertado en el ANEXO N° 15 EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, los cuales no generan
cobro de AlU.

OBSERVACION No. 14.
¢ Los exdmenes médicos, examenes médicos especializados seran facturados a solicitud?
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico
— Anexo No. 18 PAQUETE DE EVALUACIONES MEDICAS GRATUITAS, se ofrece de manera gratuita
(cantidad expresado en # " nimero ", después de agotar estas evaluaciones gratuitas se deben facturar de
acuerdo al valor ofertado en el ANEXO N° 15 EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, los cuales no
generan cobro de AlU.

OBSERVACION No. 15.

¢ Las capacitaciones, entrenamientos y reentrenamientos seran facturados a solicitud mas AlU?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que, en cuanto a los temas de capacitacién y bienestar,

dentro del valor total del contrato se encuentra un rubro destinado para las actividades de bienestar por valor
de $50.000.000. a cargo a los recursos del P.A. Fondo Colombia en P.A. los cuales deben ser facturados al
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FCP méas AlU. Por otro lado, se encuentra el anexo No. 17 "BOLSA DE RECURSOS DESTINADOS PARA
ACTIVIDADES ADICIONALES DE BIENESTAR la cual es ofertada por el CONTRATISTA y estara a cargo a
los recursos de la EST seleccionada, dichas actividades se acordaran entre las partes.

OBSERVACION No. 16.
¢ El pago de nomina es quincenal o mensual?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el pago se realiza de forma mensual de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico numeral 4.3. Pago de némina, sequridad social y recobro de incapacidades,
el pago de la nomina se realiza de manera mensual y se debe garantizar que todo el personal contratado
tenga consignado en sus cuentas bancarias el dia (20) veinte de cada mes el salario correspondiente a la
vigencia (1-30 cada mes).

OBSERVACION No. 17.

;La Entidad acepta la permanencia de las trabajadoras en estado de embarazo hasta los cuatro (4) meses
posteriores al parto, por licencia de maternidad?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en misién no tienen ninguna relacion
de caracter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley

OBSERVACION No. 18.

;La Entidad, asume los salarios y prestaciones sociales de los dos (2) primeros dias de incapacidad por
enfermedad general?

RESPUESTA:

ElI P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que las prestaciones sociales sobre las incapacidades de
los trabajadores en mision se asumen el 100% los dos primeros dias, los siguientes dias se pagaran en
términos de Ley, en cuanto a los salarios, los dos primeros dias se pagan al 100%, al tercer dia la EST
seleccionada debera realizar el respectivo recobro con la EPS.

OBSERVACION No. 19.

¢La Entidad acepta la normatividad vigente y permite la permanencia del contrato con el trabajador temporal,
cuando sus incapacidades supere mas de los 180 dias por accidente de trabajo, enfermedad profesional o
general, hasta tanto sea expedida la calificacion de pérdida de capacidad laboral o cualquiera otra definicién
del asunto, que le permita solucionar el caso?
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RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en misién no tienen ninguna relacion
de caracter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley

OBSERVACION No. 20.

¢La Entidad recibira laboralmente al trabajador cuando termine su incapacidad, ya sea por un accidente de
trabajo o enfermedad profesional, una vez sea expedida la calificacién de la ARL en donde informa que no
tuvo pérdida de capacidad laboral?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en mision no tienen ninguna relacién
de caracter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley

OBSERVACION No. 21.

Como procede la Entidad cuando surgen debilidades manifiestas, derivadas por fallos de acciones de tutela,
demandas laborales de trabajadores ya retirados, cuya orden judicial obliga el reintegro de los trabajadores
junto con la afiliacion de seguridad social, pago de salarios con caracter retroactivo y pago de indemnizaciones
ordenadas por los jueces en su fallo.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en mision no tienen ninguna relacion
de caréacter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley.

OBSERVACION No. 22.

¢ Tiene la Entidad un procedimiento especifico frente a la Ley Maria, esto teniendo en cuenta que primero
debe ser aprobada por las entidades correspondiente y no pagadas de forma anticipada?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que no tiene establecido un procedimiento frente a la Ley
Maria, cabe aclarar que, los trabajadores en mision no tienen ninguna relacion de caracter laboral con la
empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su empleador seré la EST
seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los términos de Ley.

OBSERVACION No. 23.
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¢ Tiene la Entidad una politica operativa especifica en reemplazos, pagos o facturacién cuando un empleado
solicite el tiempo que concede la Ley Maria?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, actualmente se esta implementando una politica de
licencias e incapacidades, la cual serd compartida a la EST seleccionada una vez se encuentre revisada y
aprobada por la entidad.

OBSERVACION No. 24.

¢ En qué clasificacion de riesgo laboral estan los trabajadores, por favor especifique por cargo?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, de acuerdo con el anexo técnico numeral 5.1.9 el nivel de riesgo
por ARL es 1y 4, este ultimo en razdn a (1) un cargo en especifico.

OBSERVACION No. 25.

Solicitamos conocer el profesiograma y la politica de HSEQ de la Entidad.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz indica que, la informacién solicitada sera suministrada al CONTRATISTA
seleccionado previo al inicio de ejecucion del contrato. Sin embargo, esta informacion pude ser consultada a
través de la pagina web www.fcp.gov.co.

OBSERVACION No. 26.

¢ En caso de requerir examenes médicos especializados se facturaran a la Entidad?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, en caso de requerir examenes médicos
especializados seran facturables de acuerdo con las condiciones de pago pactadas en el contrato a suscribir.

OBSERVACION No. 27.

¢ De acuerdo con la normatividad vigente, la Entidad hace la induccion y/o capacitacion técnica en el cargo a
los trabajadores?

RESPUESTA:

ElI'P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que internamente cada dependencia realiza la induccion
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al trabajador en misién que ingresa al FCP.

OBSERVACION No. 29.
¢La Entidad pagara mensualmente el valor de la provision de prestaciones sociales?
RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, para la provision de prestaciones sociales, se realiza
el traslado de estos conceptos de forma mensual a la EST, siendo facturados de acuerdo con las condiciones
establecidas en el contrato.

OBSERVACION No. 30.

;La Entidad asigna o entrega equipos, herramientas o dineros al trabajador dentro del ejercicios de las
funciones propias del cargo?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz si hace la entrega los equipos y herramientas de trabajo a los trabajadores
en mision para el desarrollo de sus funciones dentro las instalaciones del Fondo.

OBSERVACION No. 31.

Si la pregunta anterior es afirmativa, cual es la politica y/o proceder de la usuaria en caso de dafio y/o perdida,
partiendo del principio que legalmente no se le puede descontar salarios al trabajador previa autorizacion

RESPUESTA:

EIP.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que en literal 6.1. del Manual de Administracion de Activos
Fijos V3 se encuentra el PROCEDIMIENTO EN CASO DE DANO DE ACTIVOS FIJOS. Para mayor claridad,
se relaciona enlace https://www.fiduprevisora.com.co/wp-
content/uploads/2023/03/Manual_Activos_Fijos_FCP_V3.pdf donde pueden consultar la informacion
detallada.

OBSERVACION No. 32.
¢ Si la respuesta anterior es afirmativa, quien cubrira el inmobiliario y equipos de trabajo para esta labor?
RESPUESTA:

Para mayor claridad el P.A. Fondo Colombia en Paz relaciona enlace https://www.fiduprevisora.com.co/wp-
content/uploads/2023/03/Manual_Activs_Fijos_FCP_V3.pdf donde pueden consultar la informacién detallada.

OBSERVACION No. 33.
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La Entidad hace participes a los colaboradores en mision de las actividades relacionadas con el dia de la
familia, dando cumplimiento a lo preceptuado en la ley 857 de 2017 y articulo 21 ley 50/90

RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia aclara que, dentro de los permisos e incentivos ofrecidos se
encuentra el Dia de la familia y da cumplimiento a lo preceptuado en la ley 857 de 2017 y articulo 21 ley 50/90.

OBSERVACION No. 34.
¢ Qué pruebas técnicas requiere la entidad que sean aplicadas?
RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia se permite informar que, no se requieren pruebas técnicas, estas
son realizadas directamente por el FCP. Las pruebas que se requieren por parte de la EST son las pruebas
psicotécnicas de conformidad con la obligacion especifica No. 2 del andlisis preliminar que dice: "Adelantar y
acreditar la realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso y las de egreso en caso de ser
requeridas por el supervisor, asi como las pruebas psicotécnicas sin cargo a los recursos del FCP de la
totalidad del personal contratado, con la bateria de test por parte de EST, las cuales no deberan generar cobro
de AIU".

OBSERVACION No. 35.

$.Se maneja cronograma de ingresos?

RESPUESTA:

El Patrimonio Autdnomo Fondo Colombia se permite informar que actualmente no se maneja cronograma de
ingresos, la solicitud de contratacion la realiza el supervisor del contrato 0 a quien este delegue en los términos
establecidos en el contrato.

OBSERVACION No. 36.

Solicitamos nos informe el nivel de accidentalidad que han presentado en los ultimos 12 meses.
RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia se permite informar que, no se tienen estadisticas de accidentalidad,

teniendo en cuenta el certificado emitido por ARL Sura donde informa que el P.A. FCP no presenta accidentes
de trabajo durante la ejecucion del presente contrato, se adjunta dicho documento.

OBSERVACION No. 37.
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¢ El personal migraria de otra EST?
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz realizara la entrega a la EST seleccionada de la "Migracion de la informacion
fotal del personal", para que esta realice los procesos de contratacion de acuerdo con la aprobacion previa
del supervisor del contrato.

OBSERVACION No. 38.
Solicitamos histéricos de casos por estabilidad reforzada
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite relacionar los casos por estabilidad reforzada de los ultimos dos
anos:

(1) Caso de incapacidad de mas de 180 dias - el trabajador supero la enfermedad y se reintegrd a sus labores.
(1) Caso de trabajador prepensionado - el trabajador termino su obra y labor. Durante la terminacién
contractual cumplia con las semanas cotizadas.

(1) Caso de Licencia de Maternidad - terminado

(3) Casos por estado de gestacion — actualmente

OBSERVACION No. 39.

Teniendo en cuenta el documento “invitacion a proponer”, se solicita que se asigne un equipo de trabajo, este
sera facturado de manera adicional mas AlU.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se permite aclarar que el CONTRATISTA seleccionado debera garantizar el
equipo minimo de trabajo exigido que son (Ejecutivo de Cuenta, Analista de Ndmina, Profesional en SGST,
Profesional en Bienestar Social Laboral y Asesor Juridico). El Ejecutivo de Cuenta debera tener disponibilidad
total para atender los requerimientos del FCP, los cuales no son facturables al FCP. Estas posiciones deben
ser propias de la EST.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No. 40.

¢ En caso de requerir cursos de reentrenamiento quién asume los costos de dichos cursos? ¢ en caso de ser
la EST, estos costos son facturables a la entidad méas AlU?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz no solicita cursos de reentrenamiento a la EST, por lo tanto, no son costos
facturables para el FCP, ni para la EST.
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OBSERVACION No. 41.
Nos podrian confirmar cual seria la fecha estimada para el inicio de la operacion
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se permite informar que, la fecha de inicio del contrato se tiene proyectada
para el 01 de julio de 2023

OBSERVACION No. 42.

Solicitamos por favor se compartan los perfiles de cargo del personal, cantidad de personal por cargo,
estructuras salariales y numero de personal a contratar por ciudad.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se permite informar que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico
numeral "...10. PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION, se encuentra el detalle de la
cantidad de personal a contratar con su respectiva proyeccidn de carga prestacional...”. En cuanto al numero
de personal a contratar por ciudad y los perfiles de cargo de personal, dicha informacién se le suministrara al
CONTRATISTA seleccionado.

OBSERVACION No. 43.
¢ Los estudios de seguridad y visitas domiciliarias solicitados, seran facturados adicional al servicio mas AlU?
RESPUESTA:

EI P.A. Fondo Colombia en Paz, se permite informar que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico
No 3.4. Estudios de seguridad ylo visitas domiciliarias cuando sean requeridos EI CONTRATISTA
seleccionado debe elaborar los estudios de seguridad y/o visitas domiciliarias al personal contratado cuando
el supervisor del contrato los solicite, conservar los resultados en fisico y remitirlos en medio digital al P.A.-
Fondo Colombia en Paz, en un plazo inferior a cinco (5) dias, de la fecha de inicio de cada contrato. El cobro
de estos servicios no generara porcentaje de AlU y sera facturado de acuerdo a las condiciones del contrato.

OBSERVACION No. 44.
¢ Los estudios de seguridad y visitas domiciliarias solicitados, seran facturados adicional al servicio?
RESPUESTA:

Los estudios de seguridad solicitados por el P.A. Fondo Colombia en Paz deben ser facturados al FCP, de
acuerdo con lo establecido en la forma de pago, cabe aclarar, que este rubro no genera cobro de AlU.

OBSERVACION No. 45.
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Solicitamos nos puedan confirmar el promedio mensual de trabajadores en misién a contratar
RESPUESTA:

Iniciando se tendria una contratacion masiva de 105 trabajadores en mision. En la medida que surjan
necesidades duranta la ejecucion del contrato se reportaran a la EST seleccionada.

OBSERVACION No. 46.

Adicional de entregarle la carta presentacién al candidato contratado con la informacion solicitada (Nombre
completo, salario, cargo, fecha de ingreso, EPS, Fondo de pensiones y cesantias, ;ARL y Caja de
Compensacion donde se encuentra afiliado) en esta debemos anexar los documentos fisicos de seguridad
social EPS, Caja y Fondo de Pension y hacer entrega de los mismos el dia de contratacion al candidato?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, de conformidad con lo establecido en el analisis
preliminar, obligacion especifica No. 22 indica que "informar al P.A. Fondo Colombia en Paz a través de un
correo electronico la presentacion del trabajador, con los datos de ingreso, asi mismo, deberan entregarle al
trabajador en mision la constancia de contratacion y su respectiva carta de presentacion". Los demas
documentos podrén ser solicitados por el supervisor del contrato y/o trabajador en mision durante la ejecucion
del contrato.

OBSERVACION No. 47.

Solicitamos se compartan las observaciones y respuestas de los demas oferentes

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que la informacién solicitada se podra observar en la
pagina de la Fiduprevisora y en Secop, teniendo en cuenta el cronograma establecido para la convocatoria
004 de 2023.

OBSERVACION No. 48.

Solicitamos a la entidad muy respetuosamente se pueda ampliar el plazo para la presentacion de las
propuestas econdémicas comerciales

RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia se mantiene con las fechas indicadas en el cronograma para el
desarrollo del proceso de seleccién.

En conclusion, no se acepta la observacion.

Calle 100 No. 8A - 55 Torre C Oficina 815, Bogota, Colombia
Teléfono (571) 794 6566



@ FONDO COLOMBIA EN PAZ

OBSERVACION No. 49.
Nos podrian confirmar si la entidad cuenta con una politica de tramites y legalizacién de viaticos
RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz no cuenta con una politica de tramites y legalizacion de
viaticos. No obstante, existe un procedimiento para la gestion y administracion de viaticos solicitados por los
trabajadores en mision.

OBSERVACION No. 50.

En el momento en que realice una solicitud de administracion de hospedaje y viaticos, los costos generados
por concepto de estadia, manutencion y transporte, ;estos seran facturados adicional al servicio al Fondo
Colombia paz mas AlU?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se permite informar que, tanto los hoteles, viaticos y transportes deben ser
cobrados al PA Fondo Colombia en Paz, ademés se debe tener en cuenta la obligacién especifica No. 20
donde se menciona lo siguiente, "realizar las reservas hoteleras que le solicite el PA - Fondo Colombia en Paz
para los trabajadores de la nomina que administra, lo cual no debe generar cobro de AlU.".

OBSERVACION No. 51.

En el momento en que realice una solicitud de administracion de hospedaje y viaticos, los costos generados
por concepto de estadia, manutencion y transporte, ¢ estos seran facturados adicional al servicio al Fondo
Colombia paz?

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se permite informar que, tanto los hoteles, viaticos y transportes deben ser
cobrados al PA Fondo Colombia en Paz, ademas se debe tener en cuenta la obligacion especifica No. 20
donde se menciona lo siguiente, "realizar las reservas hoteleras que le solicite el PA - Fondo Colombia en Paz
para los trabajadores de la némina que administra, lo cual no debe generar cobro de AlU."

OBSERVACION No. 53.

Solicitamos a la entidad se tengan en cuenta certificaciones de experiencia que se encuentren en ejecucion,
ejecutados, terminados y liquidados.

RESPUESTA:

Para la acreditacion de la experiencia, El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia Paz requiere y se mantiene
en que las certificaciones deben ser de contratos ejecutados, terminados, liquidados y/o pagados.
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En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No. 54.

Frente a los criterios de evaluacion de ponderacién, en su punto 6. Convenio con universidades para
descuentos, solicitamos muy amablemente a la entidad se tengan en cuenta los convenios con academias de
idiomas para la asignacion de puntos.

RESPUESTA:
El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz se mantiene que para los descuentos

Solicitamos respetuosamente a la entidad confirmar la cantidad del personal en mision a contratar. solo se
tendran en cuenta los Convenios con las Universidades avaladas por el Ministerio de Educacion.

En conclusion, no se acepta la observacion.

ORDEN EN LA PRESENTACION DE

LAS OBSERVACIONES: No. 6

INTERESADO: S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
FECHA DE PRESENTACION: 26 de abril de 2023

HORA DE PRESENTACION: 352 P

OBSERVACION No. 1.
Solicitamos respetuosamente a la entidad confirmar la cantidad del personal en mision a contratar.
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico numeral
"...10. PRESUPUESTO ESTIMADO PARA LA CONTRATACION, se encuentra el detalle de la cantidad de
personal a contratar con su respectiva proyeccion de carga prestacional..." .

OBSERVACION No. 3.

En cuanto a los estudios de seguridad solicitados para el personal en mision, solicitamos a la entidad
respetuosamente confirmar el alcance de los estudios solicitados en el numeral 1.4 Estudios de seguridad y/o
visitas domiciliarias cuando sean requeridos” del numeral 2.1.1 “Alcance del objeto”, a que perfiles o cuantos
estudios seran solicitados y si estos seran facturados adicional mas la administracion.

RESPUESTA:

Para la realizacion de los estudios de seguridad y visita domiciliaria EI P.A. Fondo Colombia en Paz le
informara al CONTRATISTA seleccionado los cargos que requieran dichos procesos.
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OBSERVACION No. 5.

Solicitamos confirmar si en el presente proceso la entidad requiere personal In House en caso de ser
afirmativo, solicitamos a la entidad confirmar el o los perfiles que requieren para este cargo, cantidad de
personal (InHouse), porcentaje de dedicacion que requiere para la ejecucion del contrato que resulte del
presente proceso, adicional solicitamos a la entidad confirmar si la entidad suministrara los recursos (equipos,
escritorio, sillas, etc.) para desempefio de sus funciones de este personal.

RESPUESTAS:

1. EIP.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que actualmente los trabajadores en mision se pueden
acoger a la modalidad de teletrabajo en la forma suplementario previamente aprobado por su jefe inmediato.
2. EI P.A. FCP no asume gastos por el tipo de modadlidad de teletrabajo en la forma suplementario, de igual
modo segun el inciso segundo del articulo 2.2.1.5.19 Decreto de 1227 de 2022, el teletrabajador podré poner
a disposicion sus propios equipos y herramientas de trabajo.

OBSERVACION No. 6.

Solicitamos a la entidad se brinde el alcance del nivel de riesgo (ARL) segun las funciones a desempefar y
asignacion salarial.
RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que, de acuerdo con el anexo técnico numeral 5.1.9 el nivel de riesgo
por ARL es 1y 4, este ultimo en razén a (1) un cargo en especifico.

OBSERVACION No. 7.

Solicitamos a la entidad confirmar si los examenes médicos de ingreso, retiro, periddicos y Post incapacidad
seran facturados adicional a la entidad mas el porcentaje de administracién ofertada.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, de conformidad con lo indicado en el anexo técnico
— Anexo No.18 PAQUETE DE EVALUACIONES MEDICAS GRATUITAS, se ofrece de manera gratuita
(cantidad expresado en # " nimero ", después de agotar estas evaluaciones gratuitas se deben facturar de
acuerdo al valor ofertado en el ANEXO N° 15 EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES, los cuales no
generan cobro de AlU.

OBSERVACION No. 8.

Solicitamos respetuosamente a la entidad aclarar si dentro de los cargos de asistencia técnica los
colaboradores deben contar con curso de alturas.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, en la actualidad ninguno de los trabajadores en
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mision requiere de la realizacion de cursos de altura, en caso de solicitar se le informara a la EST
seleccionada.

OBSERVACION No. 9.

En referencia a la observacion anterior, solicitamos respetuosamente confirmar si la entidad seréa facturados
adicional a la entidad més el porcentaje de administracion ofertada.

RESPUESTA:
En caso de solicitar curso de alturas, deberan ser facturados al P.A. FCP mas el porcentaje AlU.
OBSERVACION No. 10.

Solicitamos a la entidad confirmar si el tiempo en que el personal este en capacitacion y/o reentrenamiento
de los cursos en alturas, seran reconocidos por la entidad en la facturacion.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, en caso de que los trabajadores en mision se
encuentren en capacitacion y/u otro evento de caracter institucional, el tiempo no sera descontado y se debera
facturar de acuerdo con las condiciones de pago pactadas en el contrato a suscribir.

OBSERVACION No. 11.

En caso de extenderse el contrato que resulte del presente proceso, solicitamos confirmar si la entidad
reconocera los incrementos del SMMLV y del IPC que decrete el gobierno nacional.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, los incrementos de los trabajadores en mision son
aprobados internamente en concordancia con las disposiciones de la Fiduprevisora S.A.

OBSERVACION No. 12.

En caso de que el personal en misidn realice labores en horas extras, recargos diurnos y nocturnos,
dominicales y festivos cuando haya lugar; respetuosamente manifestamos a la entidad que dichos recargos
seran facturados adicionalmente a la entidad de conformidad al Decreto 1042 de 1978 y sus modificatorios,
por lo anterior solicitamos se contemple este requerimiento en los términos de referencia en las obligaciones
de la entidad.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, en la actualidad ninguno de sus trabajadores en
mision se les realiza pago de horas extras, en caso de requerirse, se debe realizar pago en los términos de
Ley.
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OBSERVACION No. 13.

Solicitamos a la entidad aclarar el porcentaje de rotacion de personal y el porcentaje de la estabilidad
reforzada.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que el indice de rotacion mensual es del 3,12%. y el porcentaje de
estabilidad reforzada actual es del 2,86% (3 aforadas en estado de gestacion).

OBSERVACION No. 14.

En cuanto al proceso de seleccion, ¢ la entidad requiere pruebas psicotécnicas?, ; Qué variables se considera
medir: personalidad, competencias o valores, ;0 todas las anteriores?

RESPUESTA:

Se permite informar que el El P.A. Fondo Colombia en Paz se acogera a las pruebas psicotécnicas
implementadas por la EST seleccionada; tal como lo establece el numeral 2.3.2. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA N° - obligacion especifica No. 2 del andlisis preliminar "Adelantar y
acreditar la realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso y las de egreso en caso de ser
requeridas por el supervisor, asi como las pruebas psicotécnicas sin cargo a los recursos del FCP de la
totalidad del personal contratado, con la bateria de test por parte de EST, las cuales no deberan generar cobro
de AIU".

OBSERVACION No. 15.

Los EPP y cualquier otro elemento requerido para la ejecucion de labores de asistencia técnica, operativa y
administrativa solicita a la entidad confirmar si esta sera suministrada por la entidad, en caso contrario
solicitamos a la entidad se suministre la matriz de la dotacién con sus especificaciones técnicas.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, en la actualidad ninguno de sus trabajadores en mision aplica
para el suministro de dotacion y EPP, dado que la ndmina vigente supera los dos SMMLV por trabajador,
segun lo regulado en la legislacion colombiana, En caso de requerirse, este concepto sera facturable al PA
FCP.

OBSERVACION No. 16.

Solicitamos a la entidad aclarar el alcance de los tiempos de entrega de los cargos solicitados discriminando
los procesos de atraccion de personal, seleccidn y contratacién, dado que el tiempo minimo otorgado para los
dos estos procesos no pueden ser inferior a seis (6) dias habiles y para la contratacion se debe tener un
minimo de dos (2) dias luego de la confirmaciéon del candidato por parte de la entidad.
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RESPUESTA:

El Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz se mantiene en los tiempos de contratacion estipulados en
el anexo técnico numeral 3.2. Contratacién de nuevo personal, EI CONTRATISTA seleccionado debe
adelantar los procesos de seleccion y de contratacion del personal en mision, este ultimo proceso en un
maximo de dos (2) dias habiles, teniendo en cuenta los perfiles y requisitos solicitados por el supervisor del
contrato o0 a quien éste designe, velando por la idoneidad y transparencia de la informacion suministrada por
el postulado.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No. 17.

Solicitamos a la entidad las estadisticas de ausentismos del afio 2022, por tipo de incapacidad: enfermedad
general, accidente de trabajo, licencias de maternidad y paternidad.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz solo cuenta con la informacién del porcentaje de ausentismo del segundo
semestre del 2022, el cual fue del 1,37%.

OBSERVACION No. 18.
Solicitamos nos compartan las estadisticas de personal gestante y fueros médicos de del afio 2022.
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite relacionar los casos por estabilidad reforzada de los ultimos dos
afos:

(1) Caso de incapacidad de mas de 180 dias - el trabajador supero la enfermedad y se reintegro a sus labores.
(1) Caso de trabajador prepensionado - el trabajador termino su obra y labor. Durante la terminacion
contractual cumplia con las semanas cotizadas.

(1) Caso de licencia de maternidad terminada.

OBSERVACION No. 19.

Solicitamos nos confirmen si se realizara migracion de personal o se realizara reclutamiento desde el inicio
de la operacion.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz realizara la entrega a la EST seleccionada de la "Migracion de la informacion
total del personal" para que esta realice los procesos de contratacion de acuerdo con la aprobacion previa del
supervisor del contrato.
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OBSERVACION No. 20.

Indicar cuél es la proporcion de hombres y mujeres a contratar.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz informa que actualmente se cuenta con 60 mujeres y 45 hombres.
OBSERVACION No. 22.

Informar cuantas multas han sido aplicadas a la empresa de servicios temporales en los ultimos dos afios.
RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, durante los ultimos dos afios no se han aplicado
multas ni sanciones aplicadas a la empresa de servicios temporales.

OBSERVACION No. 23.

Solicitamos indicar si la entidad cuenta con sindicato 0 asociacion colectiva.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que no cuenta con sindicato o asociacidn colectiva.
OBSERVACION No. 24.

En caso de que la entidad requiera cancelar un proceso de seleccion, solicitamos a la entidad que se
reconozca el valor asumido por la empresa de servicios temporales en el proceso de seleccion declinado.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz informa que reconocera valor adicional del proceso de seleccién declinado
dependiendo la etapa del proceso adelantado.

OBSERVACION No. 25.

en caso de presentarse ausentismos en la ejecucion del contrato solicitamos a la entidad aclarar si estos se
pueden cubrir con otro trabajador en mision, adicional solicitamos se confirme el plazo para cubrir el
ausentismo y si la persona ausente se factura en reserva y el en los sistemas de parafiscales y prestaciones
sociales mas la facturaciéon completa del reemplazo.

Los examenes médicos de ingreso adicionales al “examen médico ocupacional de ingreso”, y que estén
incluidos en el profesiograma, seran facturados a LA EMPRESA USUARIA mas la administracion némina
negociada.

RESPUESTAS:
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1. EI P.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, en los casos de ausencia de un trabajador en mision no sera
necesario el reemplazo del mismo.

2. De conformidad con lo indicado en el anlisis preliminar N° 3 PAQUETE DE EVALUACIONES MEDICAS
GRATUITAS, se ofrece de manera gratuita (cantidad expresado en # " nimero ", después de agotar estas
evaluaciones gratuitas se deben facturar de acuerdo con lo establecido en el numeral 3.3.4. EVALUACIONES
MEDICAS OCUPACIONALES DE PRE - INGRESO Y DE EGRESO (ANEXO NO 15) el cual no genera cobro
de AlU.

OBSERVACION No. 26.

Para casos de aislamiento por emergencia sanitaria decretada por el Gobierno Nacional (o por Covid-19 u
otra enfermedad) sin incapacidad médica y que no puedan realizar trabajo en casa, los costos de nomina
durante este periodo deben ser asumidos por LA EMPRESA USUARIA.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz aclara que actualmente no existe emergencia sanitaria que haya sido
decretada por el Gobierno Nacional (o por Covid-19 u otra enfermedad). No obstante, en caso de presentarse
el FCP asumira los costos derivados por némina conforme con lo reglamentado por la Ley.

OBSERVACION No. 27.

Los costos de némina, prestaciones sociales, seguridad social, parafiscales y administracion némina, de los
primeros dos dias de incapacidad por origen comun y el primer dia de AT (Accidente de trabajo) deben ser
asumidos por LA EMPRESA USUARIA.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que, el pago de incapacidades se debe realizar de
conformidad con la legislacién aplicable a los trabajadores en misién. Asimismo, se debe tener en cuenta la
obligacion especifica No. 6 del Anélisis Preliminar, donde se menciona lo siguiente, "Gestionar el recobro de
incapacidades debidamente acreditadas del personal contratado ante la EPS, reportando dicha informacion
al supervisor.".

OBSERVACION No. 28.

Aclarar si los EPP o cualquier implemento que se llegue a requerir sera entregado por LA EMPRESA
USUARIA a la EST para su administracion o la EST es la encargada de su adquisicion y administracion. En
este ultimo caso el costo de la dotacion seré facturado mas la administracion e IVA.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz aclara que, en la actualidad ninguno de sus trabajadores en mision aplica
para el suministro de dotacion y EPP, dado que la némina vigente supera los dos SMMLV por trabajador,
segun lo regulado en la legislacién colombiana. En caso de requerirse, este concepto sera facturable al PA
FCP.
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ORDEN EN LA PRESENTACION DE

LAS OBSERVACIONES: No. 7

INTERESADO: GENTE OPORTUNA

FECHA DE PRESENTACION: 2610472023

HORA DE PRESENTACION: 451 PM
OBSERVACION No 1

Teniendo en cuenta que la EST no podréa tomar la iniciativa de considerar no contratar a algun trabajador nos
pueden indicar si las personas a las que se les indique no continuidad con el proceso y en caso de estabilidad
laboral reforzada seran asumidas por P.A. Fondo Colombia en Paz

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en mision no tienen ninguna relacién
de caracter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley.

OBSERVACION No 3

P.A. Fondo Colombia en Paz asume los fueros de estabilidad laboral que se presenten en la vigencia del
contrato y en aquellas personas referidas?

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en mision no tienen ninguna relacion
de caréacter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley.

OBSERVACION No 4

P.A. Fondo Colombia en Paz otorga algun auxilio para las personas que estén en modalidad de trabajo
suplementario o remoto?

RESPUESTA:

1. EIP.A. Fondo Colombia en Paz se permite informar que actualmente los trabajadores en mision se pueden
acoger a la modalidad de teletrabajo en la forma suplementario previamente aprobado por su jefe inmediato.
2. EI'P.A. FCP no asume gastos por el tipo de modalidad de teletrabajo en la forma suplementario.
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OBSERVACION No 5

Se solicita aumentar en 8 horas laborales el tiempo de respuesta para cotizacion de hoteles y tiquetes aéreos
teniendo en cuenta que los mismos deben ser cotizados y aprobados por un tercero

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se mantiene con las condiciones del numeral 7.2. Pago de recursos por
concepto de viaticos, Cuando sea requerido en un tiempo de ocho (8) horas maximo.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No 6

Se solicita incluir el cobro de AlU en las reservas de hoteles y tiquetes ya que la gestion hace parte de la labor
de la EST.

RESPUESTA:

El PA Fondo Colombia en Paz, se mantiene en que las reservas de hoteles no generan cobro de AlU de
conformidad con el anexo preliminar, obligacion especifica numero 20 "realizar las reservas hoteleras que le
solicite el PA - Fondo Colombia en Paz para los trabajadores de la némina que administra, lo cual no debe
generar cobro de AlU".

En conclusion, no se acepta la observacion.

OBSERVACION No 9

Se solicita incluir el cobro de AlU en los exdmenes ocupacionales de ingreso y retiro
RESPUESTA:

El PA Fondo Colombia en Paz, se mantiene en que las evaluaciones médicas ocupacionales no generan
cobro de AIU de conformidad con el anexo técnico, numeral 3.3. "De conformidad con lo regulado por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, EL CONTRATISTA seleccionado debe ordenar y realizar las
siguientes evaluaciones médicas ocupacionales al personal contratado, para identificar las condiciones de
salud que puedan verse agravadas o que puedan interferir en la labor ejercida. Estas evaluaciones no seran
sujetos de porcentaje AlU".

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No 10

Se solicita modificar el tiempo de aplicacion de la encuesta de satisfaccion por la prestacion de los servicios
ejecutados, para que no se lleve a cabo mensualmente sino de forma cuatrimestral
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RESPUESTA:

El PA Fondo Colombia en Paz se mantiene en el tiempo de aplicacion de la encuesta de satisfaccion de
conformidad con el analisis preliminar obligacion especifica nimero 14 "Elaborar una encuesta de satisfaccion
por la prestacion de los servicios ejecutados mensualmente”.

En conclusion, no se acepta la observacion.

OBSERVACION No 11

Para el cumplimiento de la solicitud de “dar a conocer las funciones y generalidades del cargo a ocupar” al
momento de la contratacion es requerido que P.A. Fondo Colombia en Paz envie junto con la orden de
contratacion la descripcion o manual de funciones.

RESPUESTA:

Podré consultar esta informacion a través de www.fcp.gov.co.

OBSERVACION No 12

Se solicita incluir el cobro de AlU en los estudios de seguridad.

RESPUESTA:

El PA Fondo Colombia en Paz, se mantiene en que los estudios de seguridad no generan cobro de AlU de
conformidad con el anexo técnico.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No 13.

Se solicita aclarar a que hace referencia los convenios bancarios, toda vez que las EST tienen acuerdo de
cuentas de nomina con UNA entidad bancaria; sin embargo, poseen cuentas de ahorro en otras entidades
financieras.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz aclara que, de conformidad con lo indicado en el analisis preliminar. El
CONTRATISTA seleccionado, debera contar minimo con tres (3) convenios con diferentes entidades
bancarias de mayor reconocimiento en el sector financiero, las cuales seran validadas por el supervisor en la
reunién de apertura del inicio del contrato.

OBSERVACION No 14

En garantia del debido proceso de acreditacion de pagos, se solicita eliminar la expediciéon de cheques y
realizar todas las transacciones a cuentas bancarias.
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RESPUESTA:

El PA Fondo Colombia en Paz se mantiene con lo establecido en el anexo técnico numeral 4.6. Emitir los
cheques (en los casos que se requiera) - EI CONTRATISTA seleccionado, debe disponer dentro de los
mecanismos de pago a los trabajadores en mision que asi lo dispongan, la emisiéon de cheque, la cual debe
hacerse dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes a la solicitud.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No. 15

Considerando que “El trabajador en misién debera ser migrado, sin excepcion de aforo de todo tipo” es
correcto precisar que P.A. Fondo Colombia en Paz asumen la estabilidad laboral reforzada de dicho personal.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se permite informar que los trabajadores en mision no tienen ninguna relacion
de caréacter laboral con la empresa usuaria, es decir, con el P.A. Fondo Colombia en Paz, toda vez que su
empleador sera la EST seleccionada en el marco de la presente convocatoria y se debe acoger con todos los
términos de Ley.

OBSERVACION No 16

Se solicita modificar el horario de dispersién de pagos néminas para que los mismos puedan ser realizados
por la EST en el transcurso del dia.

RESPUESTA:

El P.A Fondo Colombia en Paz se mantiene en los tiempos establecidos para los Pago de némina, teniendo
en cuenta lo establecido en el anexo técnico.

En conclusion, no se acepta la observacion.
OBSERVACION No 17

Se solicita ampliar el plazo de respuesta para la emision de certificados laborales y soportes de pagos a tres
(3) dias habiles.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se mantiene con las condiciones del numeral "4.4. Emision de documentos
como: soportes de pago, certificaciones o informes que se requieran. "donde ... () El tiempo de respuesta sera
maximo de 24 horas para la emision de certificados laborales y soportes de pagos. Para el envio de informes
sera de tres (3) dias () ...

En conclusion, no se acepta la observacion.
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OBSERVACION No 18
Solicitamos que el tiempo de pago de los viaticos sea 8 horas laborales en dias habiles
RESPUESTA:

EI P.A. Fondo Colombia en Paz, teniendo en cuenta que en los procesos anteriores este tiempo se ha venido
cumpliendo, nos mantenemos en la solicitud del numeral "7.2. Pago de recursos por concepto de viaticos."

En conclusion, no se acepta la observacion.

OBSERVACION No .19.

Solicitamos que el Funcionario y/o asesor con para asuntos de viaticos y reservas hoteleras no sea exclusivo
para P.A. Fondo Colombia en Paz

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se mantiene con las condiciones del numeral 5.3. "Funcionario y/o asesor
con dedicacion exclusiva para asuntos de viaticos y reservas hoteleras” establecido en el Alcance del Objeto
del Analisis Preliminar.

En conclusion, no se acepta la observacion.

OBSERVACION No. 20

Solicitamos detallar la dedicacién y modalidad de trabajo, de cada una de las personas del equipo minimo de
trabajo.

RESPUESTA:

El P.A. Fondo Colombia en Paz, se mantiene en que el CONTRATISTA seleccionado debera garantizar el
equipo minimo de trabajo exigido (Ejecutivo de Cuenta, Analista de Némina, Profesional en SGST, Profesional
en Bienestar Social Laboral y Asesor Juridico). El Ejecutivo de Cuenta debera tener disponibilidad total para
atender los requerimientos del FCP y las funciones de cada perfil estan establecidas en el anexo técnico.
Estas posiciones deben ser propias de la EST.
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