EDICTO DISCIPLINARIO VERSION: 1

{fiduprevisora) CODIGO: FR-ESC-07-004

CONTROL DISCIPLINARIO

Comprometidos con

lo que mas valoras

FECHA: 15-sep-22

HACE SABER QUE:

Que en el Proceso Disciplinario radicado con el nimero 2022 09 074 se dict6 Auto de apertura de investigacion
disciplinaria de fecha 21/11/2022, respecto de JAIME ORLANDO SIERRA SUAREZ identificado con la cedula de
ciudadania No.1.073.382.318, el cual fue enviado a citacion de notificacion personal el 24/11/2022, no
habiendo comparecido el investigado en el término de cinco (5) dias a partir del dia siguiente a la entrega de la
comunicacion, se procede a fijar el presente EDICTO de la decisidn que en la parte resolutiva dice:

PRIMERO: ABRIR INVESTIGACION DISCIPLINARIA respecto de JAIME ORLANDO SIERRA SUAREZ,
identificado con la cedula de ciudadania No. 1.073.382_318, quien para la época de los hechos fungia
en el cargo de Profesional 3 de la Gerencia de Negocios-Vicepresidencia de Negocios Fiduciarios, de
acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa de esta providencia.

SEGUNDO: ADELANTAR la instruccion de la investigacion dentro del respectivo expediente
disciplinario No. 2022 09 074, de conformidad con los parametros establecidos en los articulo 211y
ss la Ley 1952 de 2019, Tener como pruebas las allegadas y obrantes en el expediente y ordenar las
siguientes pruebas:

a) Incorporar como prueba los documentos obrantes de folios 4 a 58 los cuales describen las
acciones realizadas por la Gerencia de Negocios y Vicepresidencia de Negocios Fiduciarios dentro
del caso originado en el negocio 3-1-81829 ARN-2019-GL850 el dia 10 de octubre de 2019 se
realizé el pago de las Ordenes de Desembolso No. 28856 28857 y 28858 las cuales fue pagadas
dos veces, actividad que al parecer fue realizada por el profesional 3 de la Gerencia de Negocios
el sefior JAIME ORLANDO SIERRA SUAREZ.

b

Integrar al presente proceso directamente desde las plataformas digitales de informacion de la
entidad y/o pagina web, o en su defecto oficiar a la Gerencia de Talento Humano de
Fiduprevisora 5.A, a fin que remita preferiblemente en medio digital los antecedentes laborales,
manual de funciones y competencias laborales, hoja de vida de la funcion puablica, tipo de
vinculacién, correo electrdnico personal, nimero celular personal registrado en la entidad y
situaciones administrativas (licencia, permiso, comision, vacaciones), certificacion del sueldo
devengado afio a afio desde su ingreso, cargos desempefiados, informe de gestidn si es del caso
y paz y salvo.
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Integrar al presente proceso directamente desde las plataformas digitales de informarcién de la
entidad y/o pagina web, o en su defecto oficiar a la Direccion de Optimizacidn y Arquitectura
Organizacional a fin de que remita preferiblemente en medio digital, los documentos de gestidn,
manuales, cddigos, procesos, procedimientos y funciones vigentes a la fecha de los hechos
relacionados con el asunto objeto de indagacion.

d) Oficiar a la secretaria técnica del comité de conciliacion y defensa judicial para que se sirva
informar a esta Unidad, si en dicha instancia se ha llevado entre los afios 2019 a 2022 a discusidn
el caso suscitado en el negocio 3-1-81829 ARN-2019-GL850 ya que el dia 10 de octubre de 2019
se realizd el pago de las Ordenes de Desembolso No. 28856 28857 y 28858 cada una por valor
de 52.070.000, pero las mismas fueron pagadas dos veces, generdndose asi un pago adicional
por $6.210.000.

e) Practicar las demés pruebas conducentes y pertinentes para el esclarecimiento de los hechos
investigados y aquellas que surjan directamente de las aqui ordenadas.

TERCERO: Por Secretaria se adelantaran las siguientes diligencias:

a) Descargar los antecedentes disciplinarios del investigado tomados de la web de la Procuraduria
General de la Nacidn e incorporarlo a la presente investigacidn.

b) Informar a la Viceprocuraduria General de la Nacion sobre la existencia de la presente
investigacion disciplinaria adelantada respecto de JAIME ORLANDO SIERRA SUAREZ,
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fungia en el cargo de Profesional 3 de la Gerencia de Megocios-Vicepresidencia de Negocios
Fiduciarios, ya que, presuntamente dentro del negocio 3-1-81829 ARN-2019-GL850 el dia 10 de
octubre de 2019 se realizd el pago de las Ordenes de Desembolso No. 28856 28857 y 28858 cada
una por valor de $2.070.000, pero las mismas fueron pagadas dos veces, generandose asi un
pago adicional por $6.210.000, actividad que al parecer fue realizada por el profesional 3 de la
Gerencia de Negocios el sefior JAIME ORLANDO SIERRA SUAREZ.

CUARTO: INFORMAR al disciplinado que, tiene derecho a acceder a la actuacion, designar
apoderado, ser oido en version libre, en cualquier etapa de la actuacion, hasta antes del traslado
para presentar alegatos previos al fallo de primera o dnica instancia, solicitar o aportar pruebas y
controvertirlas e intervenir en su practica, para lo cual se le remitira la respectiva comunicacidn,
rendir descargos, Impugnar y sustentar las decisiones cuando hubiere lugar a ello, obtener copias
de la actuacion, presentar alegatos antes de la evaluacion de la investigacidn y antes del fallo de
primera o dnica instancia; si la confesidn o aceptacion de cargos se produce en la etapa de
investigacidn, las sanciones de inhabilidad, suspensién o multa se disminuiran hasta la mitad. 5i se
produce en la etapa de juzgamiento, se reduciran en una tercera parte, lo anterior conforme a los
articulos 110 y 112 de la Ley 1952 de 2019.

De conformidad con lo establecido en el articulo 161 (Modificado por el articulo 25 de la Ley 2094
de 2021) y 162 {Modificado por el articulo 30 de la Ley 2054 de 2021) de la Ley 1552 de 2019), de
conformidad con lo dispuesto en los articulos, el disciplinable puede confesar o aceptar su
responsabilidad respecto de los hechos disciplinariamente relevantes enunciados en el presente
Auto; confesion o aceptacion que luego de ser avalada por esta instancia podra disminuir hasta la
mitad las sanciones de inhabilidad, suspension o multa y si la misma se presenta en la etapa de
juzgamiento, se reduciran las sanciones en mencion hasta en una tercera parte, la confesion deber3
cumplir con los siguientes requisitos:

“1. 5e hara ante lo autoridad disciplinarioc competente para instruir, juzgor o ante el comisionado o
designodo.

2_ La persona deberd estar asistido por defensor.

3. Lo persana serd informada sobre el derecho o no declarar contra si misma, y de las garantias
consagradas en el articulo 33 de la Constitucion Pelitico y de los beneficios y de las rebgjos de las sanciones
contempladas en este cddigo.

4. La auteridad disciplinario ante la cual se realice lo aceptacidn de cargos, deberd constatar que la misma
se hace en forma voluntaria, consciente, libre, espontonea e informada™.

QUINTO: Motificar personalmente la apertura de la presente investigacion a JAIME ORLANDO
SIERRA SUAREZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 1.073.382.318, y del cual se conoce
como datos personales los siguientes: direccidn Carrera 72 B # 67 A-92 casa segundo piso, celular
3505239168, correo electrénico james_S014@hotmail.com, lo anterior de conformidad con el
articulo 121 de la Ley 1952 del 2019 modificado por el articulo 20 de la ley 2094 de 2021, de igual
manera se solicitard al investigado suministrar una direccién en la cual recibird las comunicaciones
o por el contrario la aceptacion expresa para su notificacion por medios electrénicos, de no ser
posible la notificacion personal se realizara por edicto 127 de la Ley 1952 del 2015 modificado por
el articulo 23 de la ley 2094 de 2021.

SEXTO: DESIGNAR como abogados sustanciadores a los profesionales RICHARD ALEXAMNDER
RODRIGUEZ RICO y ANA MILENA CHAUSTRE GOMZALEZ, integrantes de la Unidad de Control
Internc Disciplinario.

SEPTIMO: CONTRA la presente providencia no procede recurso alguno.
OCTAVO: LIBRAR |as comunicaciones y oficios de rigor.

CONSTANCIA DE FUJACION: de conformidad con lo establecido en el articulo 127 de la Ley 1952 de 2019 -
modificado por el articulo 23 de la Ley 2094 de 2021, se fija el presente EDICTO en lugar visible de
Fiduprevisora S.A., a partir de las 8:30 a.m. del 07/12/2022.

RICHARD ALEXANDER RODRIGUEZ RICO
ASESOR UNIDAD DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

CONSTANCIA DE DESFIJACION: este edicto el 12/12/2022 siendo las 5:30 p.m., después de haber permanecido
en un lugar publico de Fiduprevisora S.A., por el término de tres (3) dias habiles.

RICHARD ALEXANDER RODRIGUEZ RICO
ASESOR UNIDAD DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

Control Disciplinario
ucdisciplinario@fiduprevisora.com.co “4A  MINISTERIO DE HACIENDA Y
Calle 72 No. 10-03 Oficina 108 &) creoito PUBLICO
PBX: (601) 7566633 Ext.33604
Celular: 3144423898




