' INFORME DE EVALUACIC)N DE REQUISITOS PONDERABLES

En desarrol[o de la Inwtauon publica No 001 de 2018 cuyo objeto es: INTERVENTORIA TECNICA,
JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y SOCIAL PARA EL MEJORAMIENTO Y PAVIM ENTACION CON TSD DE LA
VIA QUE COMUNICA EL CASCO URBANO CON LA CABECERA DEL CORREGIMIENTO DE LA CEIBA EN EL
MUNICIPIO DE CHALAN, DEPARTAMENTO DE SUCRE EN LOS TRAMOS KO0+132—K0+710, KO+760—
K1+560, K1+620—K2+05_0, K2+100-K2+660, K2+710-K2+900, K3+100-K3+336 A EJECUTAR DENTRO
" DEL' MARCO DEL MECANISMO DE OBRAS POR IMPUESTOS en donde se recibié una (1) oferta, la.cual
* fue evaluada conforme.a lo establecido en los términos de referencia - REQUISITOS HABILITANTES,
Juridicos, - financieros, 'y de experiencia dando como resultado la habilitacién de la oferta;
"posteriormente se genero la evaluacion de los requ|5|tos ponderables obteniendo el siguiente

" resultado:

NOMBRE DEL PROPONENTE

CONSORCIO INTERVIAS 2018

INTEGRANTES DEL CONSORCJO
 CONSTRUCTORA CARBINO S.AS.
OBRAS CIVILES INTEGRALES S.A.S

" INTEC DE LA COSTAS.AS

REQUISITOS PONDERABLES

- Los criterios de Experiencia Especifica-adicional a |a exigida en 'requisitos habilitantes, el Apoyo a la
Industria Nacional y la Expefiencia Especifica del Personal Minimo Propuesto, sera calificada con
maximo mil {1000) puntos para cada uno de esta manera se determlnara el orden de eleglbmdad de

los proponentes gue hayan obtenido cahﬂcauon de HABIL.

N° | FACTORES DE EVALUACION' . PUNTOS

1 | Experiencia especifica adicional del proponente | 400

2 | Apoyo a la Industria Nacional 100

3 Experiencia Especifica del I\/Ilnlmo personal 500
propuesto g 2 C

TOTAL o : . | 1.000
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. Apoyo ala Industria Nacional

_ PUNTAIE
CONCEPTO | MAXIMO -
1. prorhocion en procesos cuyo objeto '_

incluye BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 100
si solo ofrece bienes nacionales - :
si solo ofrece servicios nacionales
~ 2. promacion en procesos cuyo objeto SOLO 100
"~ incluye BIENES NACIONALES
3. promocion en procésos cuyc objeto SOLO | 100
" incluye SERVICIOS- NACIONALES
4. PROMOCION DE LA INCORPORACION DE|
COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y|50 .
SERVICIOS EXTRANJEROS '

E| Consorcio intervias 2018 manifiesta mediante el documento relacionadd como carta de apdyo
a la industria nacional su Compromiso con la prestacion de bienes y servucms a través de

empresas y personal nacional..

PUNTAIJE OBTENIDO 100

‘' . Experiencia Especifica del Minimo personal propuesto

CARGO

PERFIL

EXPERIENCIA

CLASE DE EXPERIENCIA

CALIFICACION
DE LA
EXPERIENCIA

| Director de
Interventoria

Ingériero ‘Civil y/o
de Transportes y
Vias

No menar de diez (10) afios,
contados entre |a' fecha de
terminacidn y aprobacion del

pensum académico de.
educacién superior y la fecha de
cierre del plazo de {a licitacion
-privada abierta

Experiencia especifica -
un contrato en el que
demuestre haber
ejecutado 50.000.m2
de pavimento como
interventor y/o gerente
y/o director de
proyectos

250

Ingenierc
‘rasidente de
Interventoria

Ingeniero Civil y/o

de Transportes y
Vias

No menor de diez (10) afios,
contados entre la fecha de
terminacion y aprobacién del
pensum académicode |

‘' educacion superior y la fecha de

cierre del plazo de la licitacion -
privada abierta

Experiencia especifica
un contrato en el que -
demuesire haber
ejecutado 50.000 m2
de pavimento como
residente de obra y/o

- | interventoria

250

Pdgina7]9




EXPERIENCIA ADICIONAL PRESENTADA:

licitacién privada abierta

CARGO . . PERFIL EXPERIENCIA CLASE DE EXPERIENCIA
No menor de diez (10) T y
= ' Experiencia especifica un
afios, contados entre la :
) N contrato en el que
I fecha de terminacidny
‘ o . Ingeniero Civil - . aprobacién del bersum .demuestre haber
Director de Interventoria yfode provac pensur ejecutado 50.000 m2 de
o ... | académico de educacién .
Transportes y Via . pavimento como
superiar y la fecha de interventor y/o gerente
cierre de! plazo de fa /08

y/o director de proyectos

FERNANDO CASTRO OSORIC

INGENIERQ CIVIL
ESPECIALISTA EN
SISTEMAS DE
GERENCIALES DE
. INGENIERIA

Ef ingeniero cuenta con -
experiencia general

mayor a los 10 afios de
la requerida '

El ingeniero cuenta con
la certificacion de la.
empresa zona franca de
barraquilla s.a.-u.0.zf.

" | como gerente de obra,

en la cual se ejecutaron
134.000 m2 de
pavimento rigido mr 45
e:0,25m

" | Ingeniero residente de
Interventorfa - '

Ingeniero Civil
y/o de
Transportes y
Vias

No menor de diez (10)
afios, contados entre la
fecha de terminacibny -

. aprobaEi_tSn del pensum

académico de educacidn
superior y la fechade
cierre del plazo de la

| licitacién privada ablerta

Experiencia especifica un
contrato en el que
demuestre haber

"ejecutado 50.000 m2 de-

pavimento como
residente de obra y/o
interventorfa

CAMILO JOSE FUENMAYOR
INFANTE - '

INGENIERO CIVIL
ESPECIALISTA EN
GERENCIA DE
PROYECTOS DE
INGENIERTA

El ingeniero cuenta con
experiencia general
mayor a lo$ 10 afios de
la requerida

El ingeniero cuenta con

.| la certificacién de la

empresa zona franca de

.barraquilla s.a. u.0.z2.f.

como ingeniero
residente de obra,enla -
cual se gjecutaron
100.000m2 de
pavimento rigido mr 45
€:0,25m '
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TOTAL PUNTOS OBTENIDOS POR EL DIRECTOR DE INTERVENTORIA : _ 250
TOTAL PUNTOS OBTENIDOS POR EL RESIDENTE DE INTERVENTORIA ' s 250
_ TOTAL PUNTAIE OBTENIDO L . : | ‘ 500

RESUMEN PONDERABLES -

o — -‘ PUNTOS PUNTAIJE
N° | FACTORES DE EVALUACION MAXIMOS | OBTENIDO
1 Expenenc;a especifica adicional del proponente 400 400
2 | Apoyo a la Industria Nacional - ' 100 100
3 Experiencia Especifica del Minimo personal 500 ' , 500

propuesto . : o :
TOTAL L - | 1.000 1.000

Teniendo en cuenta que la oferta presentada fue la Unica allegada en el presente broceso
se establece que de conformidad con lo establecido ‘en el numeral establecido en los
términos de referencia “2.25SELECCION UNICO OFERENTE Y PUNTAJE MINIMO PARA LA
" ADJUDICACION DEL CONTRATO. Si luego de la verificacidn de los requisitos habilitantes sélo
uno de los proponentes resulta habilitado o se presentd un unico oferente, se cbntinuqrd
con la evaluacion de la oferta respecto de los factores ponderables y si estd conforme con
las exigencias de los términos de referehcia y superan el 50% del puntaje total de los
requerimientos - ponderables . contenidos en dicho documento, se procederd a su
. adjudicdcién, de lo contrario serd causal de rechazo.” El oferente CUMPLE con el porcentaje’
solicitado para los requisitos ponderables. ' '

En relacién a lo anterior, el Comité Evaluador recomienda que el oferente es apto para la
adjudlcacmn del proceso licitatorio en razén a que cumplié con lo establecido y exigido _
dentro de los termlnos de referencia. '

COORDINADOR DE NEGOCIOS
- PATRIMONIQ AUTONOMO P.A. ZOMAC 2017

e W%/

, Y CAS ROP
LIDER JURIRICA, o _ D TECNICAYFINANCIERA
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